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  Premesso che: 
- L’I.P.A.B. “La Pieve” è un’istituzione nata dalla fusione tra l’Istituto 
Brogliati-Contro con la Scuola Materna Fioravanzo, ed offre servizi di tipo 
residenziale alle persone anziane;  
- risulta in atti che il 29 ottobre 2022 è stata attivata una verifica ispettiva 
straordinaria volta ad accertare la veridicità delle contestazioni effettuate in un 
esposto anonimo trasmesso alle Istituzioni regionali e alla Procura della Corte dei 
conti; 
- il sopra menzionato esposto riferiva infatti alcune irregolarità nella gestione 
dell’IPAB, ed in particolare la violazione delle disposizioni relative al 
reclutamento del Segretario-Direttore. 
  Considerato che in data 16 maggio 2023 ho quindi depositato una 
richiesta d’accesso atti da cui è emerso: nella procedura di reclutamento del 
Segretario-Direttore, l’IPAB la Pieve non ha provveduto ad una previa 
ricognizione dell’esistenza di personale di ruolo dell’ente idoneo a ricoprire 
l’incarico da conferire, né ha giustificato in alcun modo la scelta di conferire 
l’incarico esterno anziché ricorrere alla procedura concorsuale; la violazione 
dell’articolo 56, comma 16, della l.r. n. 30 del 2016, non avendo previsto quale 
requisito di partecipazione l’esperienza dirigenziale quinquennale maturata presso 
enti pubblici, prescritta dalla legge regionale. 
  Tenuto conto che: 
- l’IPAB è sottoposta, alla stregua degli enti che perseguono finalità pubbliche, 
alle disposizioni di cui al D.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di misurazione, 
valutazione e trasparenza delle performance; 
- a tal riguardo il Consiglio di Amministrazione dell’IPAB, al fine di assolvere 
gli obblighi di controllo interno, con deliberazione n. 98 del 27 giugno 2019, ha 
adottato il Regolamento in materia di misurazione e valutazione delle 
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performance dei dirigenti con cui disponeva l’istituzione di un Nucleo di 
valutazione (art. 6); 
- al Nucleo di valutazione è demandato, tra le varie cose, il compito di: 
effettuare il monitoraggio del funzionamento complessivo del sistema di 
valutazione, della trasparenza ed integrità dei controlli interni; promuovere ed 
attestare l’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrità delle 
pubbliche amministrazioni; esprimere eventuali pareri richiesti 
dall’Amministrazione sulle tematiche della gestione del personale e del controllo; 
e, soprattutto, validare la relazione annuale sulle performance dell’Ente; 
- ad oggi risulta non essere stato nominato ancora alcun organismo con 
funzioni di valutazione e misurazione delle performance dei dirigenti in 
violazione del dettato normativo e regolamentare e in palese contrasto con i 
principi di buon andamento ed imparzialità di cui all’articolo 97 Costituzione, e 
del principio di trasparenza, che dovrebbe legittimare e sovraintendere l’azione 
amministrativa; 
- in riferimento alle indennità di risultato dei dirigenti, risulta infine che il 
Consiglio di Amministrazione dell’IPAB oltre a non aver erogato alcuna indennità 
nel corso del 2022 (deliberazione n. 32 del 17 maggio 2022), senza coinvolgere o 
informare le organizzazioni sindacali nelle sue scelte, ha statuito con precedente 
deliberazione n. 31 del 28 aprile 2022 di costituire il fondo per la dirigenza, 
arrogandosi la facoltà di valutarne i risultati direttamente e senza alcun rispetto 
della disciplina di settore. 
Tutto ciò premesso, il sottoscritto Consigliere 
 

interroga la Giunta regionale 
 
affinché informi il Consiglio regionale su quali misure verranno intraprese: 
- al fine di esercitare il potere di vigilanza e controllo di cui all’articolo 3 della 
legge regionale 16 agosto 2007, n. 23 per sanare le gravi irregolarità 
amministrative e procedurali poste in essere dall’organo di amministrazione 
dell’ente; 
- affinché l’IPAB “La Pieve” rispetti la disciplina normativa e regolamentare, 
provvedendo alla nomina dei membri del Nucleo di valutazione di cui all’articolo 
6 del Regolamento approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 
n. 98 del 27 giugno 2019. 

 
 


