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LEGGE REGIONALE 9 settembre 1977, n. 57.

Costituzione dell’Istituto regionale di studi e ricerche
economico-sociali del Veneto - IRSEV.

I1 Consiglio Regionale ha approvato

Il Commissario del Govérno ha apposto il visto

1 Il Presidente della Giunta Regionale

promulga
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la seguente legge:

Art. 1

E’ istituito, ai sensi dell’art. 50 dello Statuto del Veneto,
I'Istituto regionale di studi e ricerche economico-sociali del
Veneto — IRSEV, — con sede in Venezia.

L'Istituto ¢ un Ente dipendente dalla Regione, dotato di
personalita giuridica pubblica ed & regolato dalle norme
della presente legge regionale.

- Art. 2

. L'Istituto ha il compito di svolgere studi, ricerche, inda-
gini ed elaborazioni generali o settoriali in materie di inte-
resse regionale, con particolare riferimento ai problemi
attinenti alla programmazione. :

L'Istituto ha, specificamente, le seguenti funzioni:

a) svolge ricerche sulle condizioni economiche,’ sociali e
territoriali e comunque su ogni altra questione che pos-
sa avere interesse per la Regione del Veneto;

b) fornisce la propria consulenza agli organi regionali e
svolge gli studi e le ricerche che da essi gli vengono com-
missionati; - svolge aliresi studi e ricerche nell’interesse
degli enti locali, delle associazioni sindacali e degli altri
enti indicati nel regolamento interno, di cui al punto 3
dell’art. 7, secondo i criteri stabiliti nel regolamento
stesso; ‘

c) cura la pubblicazione dei dati e dei risultati delle ricer-
che, studi e indagini effettuati e li fornisce agli enti locali,
alle organizzazioni sindacali e sociali, alle istituzioni cul-
turali ed in genere a chiunque ne faccia richiesta secondo
le modalita stabilite dal regolamento interno dell'Istituto.

Art 3

- L'Istituto, nell’amblto degli 1nd1r1zz1 generali e dei pro-
grammi di attivitd determinati dal Consiglio regionale,
svolge la sua attivitd in autonomia scientifica.

Art. 4

L’Istituto svolge normalmente i propri compiti avvalen-
dosi del proprio personale; pu® altresi avvalersi della colla-
borazione di esperti di comprovate capacitd o di organismi
esterni idonei allo scopo. Pud anche utilizzare personale
assunto a tempo determinato, in relazione alle esigenze de-
rivanti da commesse affidategli da parte degli organi re-
" gionali e limitatamente al tempo mecessario per l'espleta-
mento d1 esse. \

Art. 5
Sono organi dell'Istituto:
1) il Consiglio di amministrazione;
2) il Presidente; k '
3) il Collegio dei Rev1sor1 dei Conti;
4) il Direttore.

Art, 6

I1 Consiglio di amministrazione dell'Istituto & costituito
da nove membri eletti dal Consiglio regionale con voto limi-
tato a 5, e dal Segretario generale della programmazione
o da un assistente della Segreteria generale della Program-
mazione da lui delegato.

L

. Qualora si rendano vacanti dei posti in seno al Consi-
glio di amministrazione, il Consiglio regionale provvede alla
sostituzione dei membri cessati.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica per tutta
la legislatura regionale; viene comunque a cessare nel caso
di anticipato scioglimento, per qualsiasi causa, del Consi-
glio regionale. o

Il Conmsiglio di amministrazione rimane in carica solo
per Yordinaria amministrazione fino all’insediamento del
nuovo Consiglio di amministrazione.

Art. 7
Spetta al Consiglio di amministrazione:

1) eleggere nel proprio seno a maggioranza assoluta dei

componenti ed a voto segreto il Presidente ed il Vice-
presidente, scegliendoli tra i membri eletti dal Consiglio
regionale; ‘

2) nominare il direttore, secondo le norme previste dall’
art. 52 dello Statuto regionale; :

3) adottare a maggioranza assoluta dei component1, previa
contrattazione con le Organizzazioni sindacali, il rego-
lamento interno e le sue eventuali modificazioni, da ap-
provarsi dal Consiglio regionale;

4) formulare la proposta di programma annuale di attivitd
di studio e di ricerca da approvarsi dal Consiglio regio-
nale;

5) predisporre il bilancio preventlvo ed il conto consuntivo
dell'Istituto da approvarsi dal Consiglio regionale; .

6) deliberare sulle richieste di consulenze, studi e ricerche -
e stabilire i relativi compensi;

7) deliberare su ogni altro argomento che r1guard1 1'att1v1ta
dell’Istituto.

Art, 8
I1 Consiglio di amministrazione & convocato dal Presi-

| dente con avviso spedito almeno cinque giorni prima della -

data della riunione.

In caso di urgenza pud essere convocato per telegram-
ma almeno 24 ore prima della riunione.

Le riunioni del Consiglio di amministrazione sono valide
con la presenza di almeno cinque membri e le deliberazioni
vengono prese a maggioranza assoluta dei presenti, salvo
i casi in cul venga richiesta una maggioranza qualificata.

In caso di parita, nelle votazioni prevale il voto di chi
presiede la riunione.

Il Consiglio di amministrazione si riunisce su convoca-
zione del Presidente o su richiesta di almeno tre membri
del Consiglio stesso o di due revisori dei conti, oppure per
iniziativa del Presidente del Collegio dei revisori dei conti,
nel caso previsto dall’art. 11, ultimo comma, della presente
legge regionale. .

Fino all'insediamento del primo Consiglio di ammini-
strazione, provvede alla gestione dell'Istituto un Commis-
sario straordinario nommato con deliberazione della Giunta
regionale.

Art. 9

Il Presidente ha la rappresentanza dell'Istituto ad ogni
effetto di legge. Convoca e presiede il Consiglio di ammini-
strazione e ne attua le determinazioni; cura, d’intesa col

' direttore, i rapporti con gli organi regionali.
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I1 Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di
assenza o di impedimento.

Art, 10

I1 Collegio dei revisori de1 conti & composto da tre mem-

bri effettivi e da due supplenti eletti dal Consiglio regionale

con voto limitato ad uno.

11 Presidente & scelto dal Consiglio regionale tra i mem-
bri effettivi. :

I revisori rimangono in carica per lo stesso periodo in
cui rimane in carica il Consiglio di amministrazione.

Art. 11

Al Collegio dei revisori dei conti spetta il controllo sulla
regolarith amministrativa e contabile dell'Istituto, r1ferendo
in merito alla Giunta regionale.

I revisori partecipano, senza diritto di voto, alle riunio-
ni del Consiglio di amuministrazione, e con voto consultivo
quando si discute il bilancio preventivo ed il conto consunti-
vo dell'Istituto,

I1 Presidente del Collegio dei revisori dei conti pud con-

vocare il Consiglio di ammmxstr'\zmne nel caso di gravii

irregolarith amministrative. .

Art. 12
Al Direttore compete:

a) organizzare, coordinare e dirigere l'attivitd di studio e di
ricerca;

b) dirigere l'attivitd tecnica ed amministrativa degli uffici
e del personale; :

¢) curare lattuazione del programma di attivita e delle
rlcerche

a) proporre al Presidente l'affidamento di studi e ricerche
a soggelti esterni;

e) partecipare alle sedute del Consiglio di amministrazione,

con voto consultivo.

Art. 13

In caso di inattivitd, gravi inadempienze nell’attuazione
del programma annuale di attivitd e violazioni di legge, il
Consiglio di amministrazione dell'lstituto pud essere sciolto
dal Consiglio regionale, previa formale diffida, con delibera-
zione adottata a maggioranza assoluta dei suoi componenti.

La diffida, deliberata dal Consiglio regionale con la stes-
sa maggioranza del comma precedente, indica il termine en-
tro il quale il Consiglio di amministrazione deve provvedere
o controdedurre.

La riduzione per dimissioni, decadenza o morte, del nu-
mero dei consiglieri a meno della meta, comporta di diritio
la decadenza dellintera Comsiglio di amministrazione.

Nel caso di scioglimento o decadenza, il Consiglio regio-
- nale procede alla nomina di un commissario e provvede,
entro novanta giorni, alla costituzione del nuovo Consiglio
di amministrazione.

Art, 14

Alle spese d1 funzionamento, I'IRSEV provvede me-
diante:

a) il contributo annuale della Regione, determinato in Lire
250 milioni per Panno 1977 ed in L. 500 milioni per gli
anni successivi;

b) il contributo variabile della Regione determinato annual-
mente con apposito provvedimento legislativo in fun-
zione del programma di attivita, di cui al punto 4) dell’
art. 7 della presente legge;

c) i proventi derivanti da convenzioni con altri enti;

d) le donazioni, le oblazioni e i contributi cornspostl da
parte di enti pubblici e privati,
I contributi, di cui alle lett. a) e b) del precedente com-
ma sono erogati con decreti del Presidente della Giunta re-
gionale in 4 rate trimestrali anticipate.

Art. 15

L’esercizio finanziario dell'Istituto commde con Yanno
solare.

I1 bilancio preventivo, predlsposto dal Consiglio di am-
ministrazione ed il programma annuale di attivith dell’
IRSEV devono essere trasmessi alla Giunta regionale entro
il mese di agosto dell’anno precedente a quello di riferi-
mento; il conto consuntivo entro il mese di maggio dell’
anno successivo.

Art. 16

La gestione economico-finanziaria dell'Istituto & regola- (
ta dalle norme che disciplinano la contabilith e I'amministra-
zione del patrimonio della Regione, in quanto applicabili.

Art. 17

Al Presidente del Consiglio di amministrazione spetta-
no, come indennitd di carica, L. 1.200.000 lorde annue.

Al Vicepresidente del Consiglio di amministrazione spet-
tano, come indennita di carica, L. 600.000 lorde annue.

Al Presidente del Collegio dei revisori dei conti spetta-
no, come indennitd di carica, L. 500.000 lorde annue.

" Ai membri effettivi del Collegio dei revisori dei conti
spettano, come indennitd di carica, L. 350.000 lorde annue.
Ai componenti del Consiglio di amministrazione e del
Collegio dei revisori dei conti che, per partecipare alle se-
dute, debbono recarsi in comune diverso da quello di resi-
denza, viene corrisposto il rimborso delle spese di viaggio
effettivamente sostenute, oppure Uindennita chilometrica vi-
gente per il personale dell'IRSEV.

A tutti i componenti del Consiglio di amministrazione &
corrisposto un gettone di presenza di L. 20.000 lorde per
seduta,

Art. 18

Sono sottoposte all'approvazione del Consiglio regionale
le deliberazioni indicate ai numeri 3, 4, 5 del precedente
art. 7.

* Le altre deliberazioni non comprese al primo comma de-
vono essere trasmesse entro 5 giorni dalla loro adozione
alla Giunta regionale e diventano esecutive se la Giunta re-
gionale non ne pronuncia l'annullamento nel termine di
20 giorni dal ricevimento ovvero non chieda chiarimenti o
elementi integrativi di giudizio.

Copia delle deliberazioni di cui al comma precedente
va comunque trasmesso per conoscenza al Consxgho re
gionale.

Art, 19

La Giunta regionale esercita il potere di vigilanza sull’
attivita del)’Istituto in conformitd al-disposto del III com-
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ma dell’art. 50 dello Statuto della Regione, ferme restando
le facolth attribuite al Conmsiglio regionale dagli artt. 23 e
61 dello Statuto.

La Giunta regionale pud disporre in ogni momento ispe-
zioni amministrative e verifiche di cassa. ‘

Art. 20

Lo stato giuridico ed il trattamento economico dei di-
pendenti dell'Istituto sono equiparati a quelli dei dipendenti
della Regione e sono disciplinati, per quanto non d1sposto
dal regolamento interno adottato dal Consiglio di ammini-
strazione ed approvato dal Consiglio regionale, dalle leggi
regionali che disciplinano lo stato giuridico ed il trattamen-
to economico del personale dipendente dalla Regione.

Eventuali modifiche al predetto stato giuridico e tratta-
mento economico sono estensibili al personale dell'Istituto,
previa deliberazione del Consiglio di Amministrazione. In
ogni caso il personale dell'Istituto non potra usufruire di un
trattamento pilt favorevole di quello del personale regionale.

E’ ammesso, per esigenze di servizio, il trasferimento
o il comando del personale dal ruolo dell'IRSEV a quello
della Regione e degli Enti, Istituti, Aziende regionali e vi-
ceversa.

I relativi provvedimenti sono adottati di concerto fra
le Amministrazioni interessate, sentiti il personale interes-
sato e le Organizzazioni sindacali del personale.

Art. 21

Il Comsiglio regionale provvede alla nomina degli am-
ministratori dellIstituto e dei componenti il Collegio dei
revisori dei conti entro 30 giorni dall’entrata in vigore della
presente legge.

I1 Consiglio di’ amministrazione dell'Istituto provvede,
entro i successivi 30 giorni, alla nomina del Direttore dell’
Istituto.

Art. 22

11 Consiglio regionale, sentito il parere del Consiglio di
amministrazione dell’IRSEV, da esprimere entro tre mesi
dall'insediamento e consultata la Commissione di cui all’
art. 23 della presente legge, provvedera con atto legislativo
al riordino dei servizi sotto 1'aspetto organico e funzionale
e alla determinazione delle modalitd di inquadramento del
personale nei ruoli dell'IRSEV, previa contrattazione con le
Organizzazioni sindacali.

L’inquadramento avra decorrenza dalla data di entrata
in vigore della presente legge, fatte salve le posizioni giuri-
diche ed economiche acquisite fino all'entrata in vigore

della presente legge in base alle norme vigenti presso |

I'IRSEV — Istituto regionale per lo sviluppo economico-so-
ciale del Veneto — costituito nell’anno 1957 dalle province
venete,

Lo stato giuridico ed economico del personale dell'IRS-
EV dovra essere uniformato ai principi contenuti- nell’art. 51
dello Statuto regionale e nella legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Salvi i criteri e le modalitd di inquadramento, da defi-
nirsi con la legge regionale di cui al I comma, il personale
dipendente alla data del 30 giugno 1977 dell'IRSEV, Istituto
regionale per lo sviluppo economico-sociale del Veneto, co-
stituito nell’anno 1957 dalle province venete, che ne faccia
domanda entro 30 giorni dalla data dell’entrata in vigore del-

la presente legge, acquisisce il diritto all'inquadramento pre-
vio espletamento di una adeguata prova di idoneitd da effet-
tuarsi secondo le modalita stabilite dal Consiglio di ammini-
strazione.

Nelle more dell’inquadramento, il personale che abbia
superato le prove, sara utilizzato dall'IRSEV con una re-
tribuzione ragguagliata a quella in godimento all’entrata
in vigore della presente legge. In sede di inquadramento, si
provvedera ai relativi conguagli in riferimento al trattamen-
to economico omnicomprensivo spettante a partire dalla da-
ta di decorrenza dello stesso inquadramento.

Art. 23

E’ istituita una Commissione per i problemi del perso-
nale, con. compiti istruttori per tutti i provvedimenti- di
carattere costitutivo di competenza del Consiglio di ammi-
nistrazione concernenti la organizzazione delle strutture fun-
zionali, nonché lo.stato giuridico e trattamento economico
del personale.

La Commissione, nominata dal Consiglio di ammnnstra-
zione entro trenta giorni dal proprio insediamento, dovra
ultimare nei successivi sessanta giorni listruttoria del Re-
golamento interno di orgamizzazione dell'Istituto formulan-
do proposte circa l'inquadramento del personale nelle qua-
lifiche che saranno previste con la legge regionale richia-
mata al I comma dell’art. 22.

La Commissione & cosl composta:
— 2 component1 designati dall'IRSEV;

— 2 componenti designati dalla Giunta- reg1onale

— 1 componente designato congiuntamente dalle Organiz-
zazioni .sindacali del personale..

Art. 24

L’incarico di direttore dell’IRSEV & canferito con deli-
berazione del Consiglio di amministrazione ed ¢ disciplinato
dalle norme di cui alla legge regionale 19 novembre 1974,

‘| n. 57, per quanto applicabili. La deliberazione di conferimen-

to d’incarico dovra determinare anche il trattamento econo-
mico che non pud essere comunque superiore a quello di
Dirigente di Segreteria della Regione del Veneto.

Nel caso in cui lincarico di Direttore venga conferito
a un impiegato dell’IRSEV, a questi potra essere assegnata
una indennitd non pensionabile in aggiunta al trattamento
economico in godimento, tale comunque da non superare
congiuntamente i limiti di cui al comma precedente.

Il periodo di incarico sard considerato utile a tutti gli
effetti nella qualifica d’organico rivestita.

Art. 25

La Giunta regionale & autorizzata a definire i rapporti
sussistenti tra la S.p.A. IRSEV di cui alla legge regionale
23 marzo 1974, n. 23, e I'Istituto per lo sviluppo economico
e sociale del Veneto, costituito nel 1957 per iniziativa delle
provincie venete, ivi compresi i rapporti inerenti all'impiego
del personale, utilizzando per quest'ultimo fine anche l'im-
porto di L. 150 milioni di cui alla legge regionale 16 luglio
1976, n. 29, la cui destinazione viene per tale motivo trasfor-
mata da garanzia fidejussoria in contributo.

La Giunta & altresi autorizzata a chiedere la messa in li-
quidazione della S.p.A. IRSEV.

Onde far fronte agli oneri conseguenti all’attuazione

di quanto previsto dal presente articolo & autorizzata per
I'esercizio 1977 la spesa di L. 250 milioni.
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Art. 26

Agli oneri previsti dalla presente legge si fara fronte me-
diante riduzione di L. 500 milioni del cap. 5300 dello stato.di
. ‘previsione della spesa del bilancio per l'esercizio 1977: « Fon-
do globale per il finanziamento di spese correnti derivanti
da provvedimenti legislativi in corso di formazione » - Parti-
ta « Istituto regionale di ricerche ».

Art. 27

Allo stato di previsione della spesa del bilancio per I’
esercizio 1977 sono apportate le seguenti variazioni:

In diminuzione:

Cap. 5300 - « Fondo globale per il finanziamento di spese
correnti derivanti da provvedimenti legislativi in corso

di formazione » (Partita: « Istituto regionale di ricerca »)

L. 500.000.000

In aumento:

' Cap. 1784 - « Istituto regionale di ricerche » (capitolo di nuo-
va istituzione) ‘ j
L. 250.000.000 |-
Cap. 1785 - « Oneri relativi alla definizione dei rapporti. tra
la S.p.A. IRSEV e listituto per lo sviluppo economico
e sociale del Veneto promosso dalle Provmce » (capitolo

di nuova istituzione)

. L. 250.000.000
Per l'esercizio finanziario 1978 e successivi, lo stanzia-
mento di cui al Cap. 1784 & determinato in L. 500.000.000.

Art. 28

La presente legge & dichiarata Vurgente' ai sensi dell’
art. 44 dello Statuto ed entra in vigore il giorno della sua
pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione.

1 pi:esente legge sard pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneta. E' fatto obbligo a chiunque
spetti di osservarla e di farla osservare come legge della
Regione Veneta.

Data a Venezia, addi 9 settembre 1977
Tomelleri




