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BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019

Art. 1 – Stati di previsione delle entrate e delle spese.
1. Per l'esercizio finanziario 2017 sono previste entrate di competenza per 

euro 16.909.134.277,37 e di cassa per euro 22.737.397.954,33 e autorizzati 
impegni di spesa per euro 17.008.219.201,40 e pagamenti per euro 
22.737.397.954,33 in conformità agli stati di previsione delle entrate e delle spese 
allegati alla presente legge.

2. Per l'esercizio finanziario 2018 sono previste  entrate di competenza per 
euro 14.973.358.730,34 e autorizzati impegni di spesa per euro 14.978.488.664,86 
in conformità agli stati di previsione delle entrate e delle spese allegati alla 
presente legge.

3. Per l'esercizio finanziario 2019 sono previste entrate di competenza per 
euro 14.934.016.356,12 e autorizzati impegni di spesa per euro 14.918.148.984,85 
in conformità agli stati di previsione delle entrate e delle spese allegati alla 
presente legge.

Art. 2 - Disavanzo tecnico da riaccertamento straordinario.
1. Ai sensi del comma 13 dell’articolo 3 del decreto legislativo 23 giugno 

2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” il disavanzo/avanzo 
tecnico da riaccertamento straordinario nel bilancio di previsione 2017-2019, è 
così determinato:
- per l’esercizio 2017 in euro - 90.040.904,86;
- per l’esercizio 2018 in euro - 5.129.934,52;
- per l’esercizio 2019 in euro + 15.867.371,27.

2. Il saldo negativo esistente tra il totale delle spese di cui si autorizza 
l’impegno e il totale delle entrate che si prevede di accertare nell’esercizio 2017, è 
incrementato di euro 9.044.019,17 corrispondenti al disavanzo tecnico da 
riaccertamento straordinario dell’esercizio 2016.

3. Ai sensi del medesimo comma 13 dell’articolo 3 del decreto legislativo n. 
118/2011, gli esercizi 2017 e 2018 sono approvati in disavanzo di competenza 
mentre l’esercizio 2019 è approvato in avanzo di competenza, per gli importi 
indicati ai commi precedenti.

Art. 3 - Allegati al bilancio.
1. Sono approvati i seguenti allegati al bilancio: 

a) la nota integrativa (allegato 1); 
b) il riepilogo generale delle entrate per titoli per ciascuno degli anni considerati 
nel bilancio triennale (allegato 2);
c) il riepilogo generale delle spese per titoli per ciascuno degli anni considerati 
nel bilancio triennale (allegato 3);
d) il riepilogo generale delle spese per missioni per ciascuno degli anni 
considerati nel bilancio triennale (allegato 4);
e) il prospetto delle entrate di bilancio per titoli e tipologie per ciascuno degli 
anni considerati nel bilancio triennale (allegato 5); 
f) il prospetto delle spese di bilancio per missioni, programmi e titoli per 
ciascuno degli anni considerati nel bilancio triennale (allegato 6); 
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g) il quadro generale riassuntivo (allegato 7);
h) il prospetto dimostrativo dell’equilibrio di bilancio (allegato 8);
i) la tabella dimostrativa del risultato presunto di amministrazione (allegato 9); 
j) il prospetto concernente la composizione del fondo crediti di dubbia 
esigibilità per ciascuno degli anni considerati nel bilancio triennale (allegato 10); 
k) l’elenco dei capitoli che riguardano le spese obbligatorie (allegato 11);
l) il prospetto dimostrativo del rispetto dei vincoli di indebitamento (allegato 
12); 
m) l’elenco delle spese che possono essere finanziate con il fondo di riserva per 
spese impreviste (allegato 13); 
n) l’elenco delle spese non obbligatorie a carattere continuativo o ricorrente 
autorizzate per l'esercizio finanziario 2017 e quantificate annualmente con legge 
di approvazione di bilancio ai sensi del comma 2 bis dell’articolo 4 della legge 
regionale 29 novembre 2001, n. 39 “Ordinamento del bilancio e della contabilità 
della Regione”  (allegato 14);
o) composizione del fondo pluriennale vincolato per missioni e programmi 
(allegato 15).

Art. 4 - Autorizzazione al ricorso all’indebitamento  in attuazione 
dell’articolo 40 comma 2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118.

1. In applicazione dell’articolo 40 comma 2 del decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118, è autorizzata nell’anno 2017 la contrazione di mutui, prestiti 
obbligazionari o altre forme di indebitamento, per far fronte ad effettive esigenze 
di cassa, per l'importo di euro 1.612.969.540,87 (Titolo 6 - Tipologia 300), a 
copertura del disavanzo di amministrazione derivante dal debito autorizzato e non 
contratto per finanziare spesa di investimento, sulla base del risultato presunto di 
amministrazione 2016 determinato nello stesso importo, da aggiornarsi con legge 
di Assestamento del bilancio di previsione 2017-2019 sulla base delle risultanze 
definitive del rendiconto 2016.

2. La Giunta regionale è autorizzata a contrarre l’indebitamento di cui al 
comma 1 per una durata non superiore a trenta anni e ad un tasso massimo pari 5 
per cento. Nel caso di operazioni di indebitamento a tasso variabile, l'entità del 
tasso di cui al periodo precedente è riferita al tasso iniziale delle operazioni 
medesime al momento della stipula.

3. Il pagamento delle rate di ammortamento e degli eventuali interessi di 
preammortamento è garantito mediante l'iscrizione nel bilancio di previsione della 
Regione, per tutta la durata dell’operazione di indebitamento, delle somme 
occorrenti per l'effettuazione dei pagamenti.

4. In via sussidiaria la Giunta regionale potrà conferire, con ciascun atto di 
erogazione, mandato irrevocabile al Tesoriere a versare a favore degli istituti 
finanziatori le somme di cui al precedente comma 3 alle scadenze stabilite, 
autorizzando lo stesso ad accantonare le somme necessarie in ogni esercizio 
finanziario, con precedenza su ogni altro pagamento e sul totale di tutte le entrate 
riscosse.

5. L'onere annuale relativo all'ammortamento ed all’eventuale pre-
ammortamento, comprensivo dei corrispondenti oneri fiscali, è previsto in euro 
86.620.480,25 e trova riscontro di copertura per gli esercizi 2018 e 2019 nella 
parte spesa del bilancio di previsione 2017-2019 (Missione 50 - Programmi 01 e 
02).
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Art. 5 - Autorizzazione al ricorso all’indebitamento per spese d'investimento 
specifiche.

1. Per l'attuazione di spese d'investimento specifiche, nel triennio 2017-
2019 è autorizzata la contrazione di mutui, prestiti obbligazionari o altre forme di 
indebitamento, per l'importo complessivo di euro 75.000.000,00, di cui euro 
40.000.000,00 nel 2017, euro 15.000.000,00  nel 2018 ed euro 20.000.000,00 nel 
2019 (Titolo  6 - Tipologia 300).

2. La Giunta regionale è autorizzata a contrarre l’indebitamento di cui al 
comma 1 per una durata non superiore a trenta anni e ad un tasso massimo pari al 
5 per cento. Nel caso di operazioni di indebitamento a tasso variabile, l'entità del 
tasso di cui al periodo precedente è riferita al tasso iniziale delle operazioni 
medesime al momento della stipula.

3. Il pagamento delle rate di ammortamento e degli eventuali interessi di 
preammortamento è garantito mediante l'iscrizione nel bilancio di previsione della 
Regione, per tutta la durata dell’operazione di indebitamento,  delle somme 
occorrenti per l'effettuazione dei pagamenti.

4. In via sussidiaria la Giunta regionale potrà conferire, con ciascun atto di 
erogazione, mandato irrevocabile al Tesoriere a versare a favore degli istituti 
finanziatori le somme di cui al precedente comma 3 alle scadenze stabilite, 
autorizzando lo stesso ad accantonare le somme necessarie in ogni esercizio 
finanziario, con precedenza su ogni altro pagamento e sul totale di tutte le entrate 
riscosse.

5. L'onere annuale relativo all'ammortamento ed all’eventuale pre-
ammortamento, comprensivo dei corrispondenti oneri fiscali, è previsto in euro 
2.148.099,59 per il 2018 e in euro 3.004.881,25 per il 2019, e trova riscontro di 
copertura per gli esercizi 2018 e 2019 nella parte spesa del bilancio di previsione 
2017-2019 (Missione 50 - Programmi 01 e 02). 

Art. 6 - Attuazione del titolo II del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118.
1. Per l’attuazione del titolo II del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 

118, la Giunta regionale è autorizzata ad apportare, per l’esercizio 2017, nel 
rispetto degli equilibri economico-finanziari, con proprio atto, le variazioni 
inerenti la gestione sanitaria per l’iscrizione delle entrate, nonché delle relative 
spese. 

Art. 7 - Ulteriori disposizioni di adeguamento dell’ordinamento contabile 
regionale al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e al relativo principio 
contabile applicato concernente la programmazione di bilancio.

1. Il comma 4 bis dell’articolo 9 della legge regionale 29 novembre 2001, n. 
39 è abrogato.

Art. 8 - Dichiarazione di urgenza.
1. La presente legge entra in vigore il giorno della sua pubblicazione nel 

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.
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PDLR n. 196

PARTE NOTIZIALE
(aggiornata alla data di presentazione del progetto)

Nota all’articolo 2

Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118(1). 
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI 
CONTABILI E DEGLI SCHEMI DI BILANCIO DELLE REGIONI, DEGLI 
ENTI LOCALI E DEI LORO ORGANISMI, A NORMA DEGLI ARTICOLI 1 E 
2 DELLA LEGGE 5 MAGGIO 2009, N. 42.

Art. 3 Principi contabili generali e applicati (2)
In vigore dal 20 giugno 2015
1. Le amministrazioni pubbliche di cui all'art. 2, conformano la propria gestione ai 
principi contabili generali contenuti nell'allegato 1 ed ai seguenti principi contabili 
applicati, che costituiscono parte integrante al presente decreto:
a) della programmazione (allegato n. 4/1); 
b) della contabilità finanziaria (allegato n. 4/2); 
c) della contabilità economico-patrimoniale (allegato n. 4/3); 
d) del bilancio consolidato (allegato n. 4/4). 
2. I principi applicati di cui al comma 1 garantiscono il consolidamento e la 
trasparenza dei conti pubblici secondo le direttive dell'Unione europea e 
l'adozione di sistemi informativi omogenei e interoperabili.
3. Gli enti strumentali delle amministrazioni di cui all'art. 2, comma 1, che 
adottano la contabilità economico-patrimoniale conformano la propria gestione ai 
principi contabili generali contenuti nell'allegato 1 e ai principi del codice civile.
4. Al fine di dare attuazione al principio contabile generale della competenza 
finanziaria enunciato nell'allegato 1, gli enti di cui al comma 1 provvedono, 
annualmente, al riaccertamento dei residui attivi e passivi, verificando, ai fini del 
rendiconto, le ragioni del loro mantenimento. Le regioni escludono dal 
riaccertamento ordinario dei residui quelli derivanti dal perimetro sanitario cui si 
applica il titolo II e, fino al 31 dicembre 2015, i residui passivi finanziati da debito 
autorizzato e non contratto. Possono essere conservati tra i residui attivi le entrate 
accertate esigibili nell'esercizio di riferimento, ma non incassate. Possono essere 
conservate tra i residui passivi le spese impegnate, liquidate o liquidabili nel corso 
dell'esercizio, ma non pagate. Le entrate e le spese accertate e impegnate non 
esigibili nell'esercizio considerato, sono immediatamente reimputate all'esercizio 
in cui sono esigibili. La reimputazione degli impegni è effettuata incrementando, 
di pari importo, il fondo pluriennale di spesa, al fine di consentire, nell'entrata 
degli esercizi successivi, l'iscrizione del fondo pluriennale vincolato a copertura 
delle spese reimputate. La costituzione del fondo pluriennale vincolato non è 
effettuata in caso di reimputazione contestuale di entrate e di spese. Le variazioni 



agli stanziamenti del fondo pluriennale vincolato e agli stanziamenti correlati, 
dell'esercizio in corso e dell'esercizio precedente, necessarie alla reimputazione 
delle entrate e delle spese riaccertate, sono effettuate con provvedimento 
amministrativo della giunta entro i termini previsti per l'approvazione del 
rendiconto dell'esercizio precedente. Il riaccertamento ordinario dei residui è 
effettuato anche nel corso dell'esercizio provvisorio o della gestione provvisoria. 
Al termine delle procedure di riaccertamento non sono conservati residui cui non 
corrispondono obbligazioni giuridicamente perfezionate.
4-bis. Le regioni che hanno partecipato alla sperimentazione nell'anno 2014, 
nell'ambito del riaccertamento ordinario effettuato nel 2015 ai fini del rendiconto 
2014, provvedono al riaccertamento dei residui attivi e passivi relativi alla politica 
regionale unitaria - cooperazione territoriale non effettuato in occasione del 
riaccertamento straordinario effettuato ai sensi dell'articolo 14 del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri 28 dicembre 2011, pubblicato nel 
supplemento ordinario n. 285 alla Gazzetta Ufficiale n. 304 del 31 dicembre 2011. 
(3)
5. Al fine di dare attuazione al principio contabile generale della competenza 
finanziaria enunciato nell'allegato 1 al presente decreto, gli enti di cui al comma 1, 
a decorrere dall'anno 2015, iscrivono negli schemi di bilancio di cui all'art. 11, 
comma 1, lettere a) e b), il fondo per la copertura degli impegni pluriennali 
derivanti da obbligazioni sorte negli esercizi precedenti, di seguito denominato 
fondo pluriennale vincolato, costituito:
a) in entrata, da due voci riguardanti la parte corrente e il conto capitale del fondo, 
per un importo corrispondente alla sommatoria degli impegni assunti negli 
esercizi precedenti ed imputati sia all'esercizio considerato sia agli esercizi 
successivi, finanziati da risorse accertate negli esercizi precedenti, determinato 
secondo le modalità indicate nel principio applicato della programmazione, di cui 
all'allegato 4/1; 
b) nella spesa, da una voce denominata «fondo pluriennale vincolato», per 
ciascuna unità di voto riguardante spese a carattere pluriennale e distintamente per 
ciascun titolo di spesa. Il fondo è determinato per un importo pari alle spese che si 
prevede di impegnare nel corso del primo anno considerato nel bilancio, con 
imputazione agli esercizi successivi e alle spese già impegnate negli esercizi 
precedenti con imputazione agli esercizi successivi a quello considerato. La 
copertura della quota del fondo pluriennale vincolato riguardante le spese 
impegnate negli esercizi precedenti è costituita dal fondo pluriennale iscritto in 
entrata, mentre la copertura della quota del fondo pluriennale vincolato 
riguardante le spese che si prevede di impegnare nell'esercizio di riferimento con 
imputazione agli esercizi successivi, è costituita dalle entrate che si prevede di 
accertare nel corso dell'esercizio di riferimento. Agli stanziamenti di spesa 
riguardanti il fondo pluriennale vincolato è attribuito il codice della missione e del 
programma di spesa cui il fondo si riferisce e il codice del piano dei conti relativo 
al fondo pluriennale vincolato. 
Nel corso dell'esercizio, sulla base dei risultati del rendiconto, è determinato 
l'importo definivo degli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato e 
degli impegni assunti negli esercizi precedenti di cui il fondo pluriennale 
vincolato costituisce la copertura. 
6. I principi contabili applicati di cui al comma 1 sono aggiornati con decreto del 
Ministero dell'economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria generale 



dello Stato, di concerto con il Ministero dell'interno - Dipartimento per gli affari 
interni e territoriali e la Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento per 
gli affari regionali, su proposta della Commissione per l'armonizzazione contabile 
degli enti territoriali di cui all'art. 3-bis.
7. Al fine di adeguare i residui attivi e passivi risultanti al 1° gennaio 2015 al 
principio generale della competenza finanziaria enunciato nell'allegato n. 1, le 
amministrazioni pubbliche di cui al comma 1, con delibera di Giunta, previo 
parere dell'organo di revisione economico-finanziario, provvedono, 
contestualmente all'approvazione del rendiconto 2014, al riaccertamento 
straordinario dei residui, consistente: (4)
a) nella cancellazione dei propri residui attivi e passivi, cui non corrispondono 
obbligazioni perfezionate e scadute alla data del 1° gennaio 2015. Non sono 
cancellati i residui delle regioni derivanti dal perimetro sanitario cui si applica il 
titolo II e i residui passivi finanziati da debito autorizzato e non contratto. Per 
ciascun residuo eliminato in quanto non scaduto sono indicati gli esercizi nei quali 
l'obbligazione diviene esigibile, secondo i criteri individuati nel principio 
applicato della contabilità finanziaria di cui all'allegato n. 4/2. Per ciascun residuo 
passivo eliminato in quanto non correlato a obbligazioni giuridicamente 
perfezionate, è indicata la natura della fonte di copertura; (5)
b) nella conseguente determinazione del fondo pluriennale vincolato da iscrivere 
in entrata del bilancio dell'esercizio 2015, distintamente per la parte corrente e per 
il conto capitale, per un importo pari alla differenza tra i residui passivi ed i 
residui attivi eliminati ai sensi della lettera a), se positiva, e nella rideterminazione 
del risultato di amministrazione al 1° gennaio 2015 a seguito del riaccertamento 
dei residui di cui alla lettera a); 
c) nella variazione del bilancio di previsione annuale 2015 autorizzatorio, del 
bilancio pluriennale 2015-2017 autorizzatorio e del bilancio di previsione 
finanziario 2015-2017 predisposto con funzione conoscitiva, in considerazione 
della cancellazione dei residui di cui alla lettera a). In particolare gli stanziamenti 
di entrata e di spesa degli esercizi 2015, 2016 e 2017 sono adeguati per consentire 
la reimputazione dei residui cancellati e l'aggiornamento degli stanziamenti 
riguardanti il fondo pluriennale vincolato; 
d) nella reimputazione delle entrate e delle spese cancellate in attuazione della 
lettera a), a ciascuno degli esercizi in cui l'obbligazione è esigibile, secondo i 
criteri individuati nel principio applicato della contabilità finanziaria di cui 
all'allegato n. 4/2. La copertura finanziaria delle spese reimpegnate cui non 
corrispondono entrate riaccertate nel medesimo esercizio è costituita dal fondo 
pluriennale vincolato, salvi i casi di disavanzo tecnico di cui al comma 13; 
e) nell'accantonamento di una quota del risultato di amministrazione al 1° gennaio 
2015, rideterminato in attuazione di quanto previsto dalla lettera b), al fondo 
crediti di dubbia esigibilità. L'importo del fondo è determinato secondo i criteri 
indicati nel principio applicato della contabilità finanziaria di cui all'allegato n. 
4.2. Tale vincolo di destinazione opera anche se il risultato di amministrazione 
non è capiente o è negativo (disavanzo di amministrazione). 
8. L'operazione di riaccertamento di cui al comma 7 è oggetto di un unico atto 
deliberativo. Al termine del riaccertamento straordinario dei residui non sono 
conservati residui cui non corrispondono obbligazioni giuridicamente perfezionate 
e esigibili. La delibera di giunta di cui al comma 7, cui sono allegati i prospetti 
riguardanti la rideterminazione del fondo pluriennale vincolato e del risultato di 



amministrazione, secondo lo schema di cui agli allegati 5/1 e 5/2, è 
tempestivamente trasmessa al Consiglio. In caso di mancata deliberazione del 
riaccertamento straordinario dei residui al 1° gennaio 2015, contestualmente 
all'approvazione del rendiconto 2014, agli enti locali si applica la procedura 
prevista dal comma 2, primo periodo, dell'art. 141 del decreto legislativo 18 
agosto 2000, n. 267. (6)
9. Il riaccertamento straordinario dei residui di cui al comma 7 è effettuato anche 
in caso di esercizio provvisorio o di gestione provvisoria del bilancio, registrando 
nelle scritture contabili le reimputazioni di cui al comma 7, lettera d), anche nelle 
more dell'approvazione dei bilanci di previsione. Il bilancio di previsione 
eventualmente approvato successivamente al riaccertamento dei residui è 
predisposto tenendo conto di tali registrazioni.
10. La quota libera del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2014 non è 
applicata al bilancio di previsione 2015 in attesa del riaccertamento straordinario 
dei residui di cui al comma 7, esclusi gli enti che, nel 2014, hanno partecipato alla 
sperimentazione di cui all'art. 74, che applicano i principi applicati della 
contabilità finanziaria di cui all'allegato 4/2.
11. Il principio generale n. 16 della competenza finanziaria di cui all'allegato n. 1 
è applicato con riferimento a tutte le operazioni gestionali registrate nelle scritture 
finanziarie di esercizio, che nel 2015, sono rappresentate anche negli schemi di 
bilancio di cui all'art. 11, comma 12.
12. L'adozione dei principi applicati della contabilità economico-patrimoniale e il 
conseguente affiancamento della contabilità economico patrimoniale alla 
contabilità finanziaria previsto dall'art. 2, commi 1 e 2, unitamente all'adozione 
del piano dei conti integrato di cui all'art. 4, può essere rinviata all'anno 2016, con 
l'esclusione degli enti che nel 2014 hanno partecipato alla sperimentazione di cui 
all'art. 78.
13. Nel caso in cui a seguito del riaccertamento straordinario di cui al comma 7, i 
residui passivi reimputati ad un esercizio sono di importo superiore alla somma 
del fondo pluriennale vincolato stanziato in entrata e dei residui attivi reimputati 
al medesimo esercizio, tale differenza può essere finanziata con le risorse 
dell'esercizio o costituire un disavanzo tecnico da coprirsi, nei bilanci degli 
esercizi successivi con i residui attivi reimputati a tali esercizi eccedenti rispetto 
alla somma dei residui passivi reimputati e del fondo pluriennale vincolato di 
entrata. Gli esercizi per i quali si è determinato il disavanzo tecnico possono 
essere approvati in disavanzo di competenza, per un importo non superiore al 
disavanzo tecnico.
14. Nel caso in cui a seguito del riaccertamento straordinario di cui al comma 7, i 
residui attivi reimputati ad un esercizio sono di importo superiore alla somma del 
fondo pluriennale vincolato stanziato in entrata e dei residui passivi reimputati nel 
medesimo esercizio, tale differenza è vincolata alla copertura dell'eventuale 
eccedenza degli impegni reimputati agli esercizi successivi rispetto alla somma 
del fondo pluriennale vincolato di entrata e dei residui attivi. Nel bilancio di 
previsione dell'esercizio in cui si verifica tale differenza è effettuato un 
accantonamento di pari importo agli stanziamenti di spesa del fondo pluriennale 
vincolato.
15. Le modalità e i tempi di copertura dell'eventuale maggiore disavanzo al 1° 
gennaio 2015 rispetto al risultato di amministrazione al 31 dicembre 2014, 
derivante dalla rideterminazione del risultato di amministrazione a seguito 



dell'attuazione del comma 7, sono definiti con decreto del Ministero dell'economia 
e delle finanze, di concerto con il Ministero dell'interno, in considerazione dei 
risultati al 1° gennaio 2015 e prevedendo incentivi, anche attraverso la disciplina 
del patto di stabilità interno e dei limiti di spesa del personale, per gli enti che, alla 
data del 31 dicembre 2017, non presentano quote di disavanzo derivanti dal 
riaccertamento straordinario dei residui. Per le regioni non rilevano i disavanzi 
derivanti dal debito autorizzato non contratto.
Sulla base dei rendiconti delle regioni e dei consuntivi degli enti locali relativi 
all'anno 2014 e delle delibere di riaccertamento straordinario dei residui sono 
acquisite le informazioni riguardanti il maggiore disavanzo al 1° gennaio 2015 e 
quelle relative agli enti che hanno partecipato alla sperimentazione, incluso 
l'importo dell'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità, con tempi e 
modalità definiti con decreto del Ministro dell'economia e delle finanze, di 
concerto con il Ministro dell'interno e sentita la Conferenza unificata di cui 
all'articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, e successive 
modificazioni. In base alle predette informazioni sono definiti i tempi di copertura 
del maggiore disavanzo, secondo modalità differenziate in considerazione 
dell'entità del fenomeno e della dimensione demografica e di bilancio dei singoli 
enti. Gli enti che non trasmettono le predette informazioni secondo le modalità e i 
tempi previsti dal decreto di cui al terzo periodo ripianano i disavanzi nei tempi 
più brevi previsti dal decreto di cui al primo periodo. (7)
16. Nelle more dell'emanazione del decreto di cui al comma 15, l'eventuale 
maggiore disavanzo di amministrazione al 1° gennaio 2015, determinato dal 
riaccertamento straordinario dei residui effettuato a seguito dell'attuazione del 
comma 7 e dal primo accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità è 
ripianato in non più di 30 esercizi a quote costanti l'anno. In attesa del decreto di 
cui al comma 15, sono definiti criteri e modalità di ripiano dell'eventuale 
disavanzo di amministrazione di cui al periodo precedente, attraverso un decreto 
del Ministero dell'economia e delle finanze, di concerto con il Ministero 
dell'interno, previa intesa in sede di Conferenza unificata. Tale decreto si attiene ai 
seguenti criteri: (8)
a) utilizzo di quote accantonate o destinate del risultato di amministrazione per 
ridurre la quota del disavanzo di amministrazione; 
b) ridefinizione delle tipologie di entrata utilizzabili ai fini del ripiano del 
disavanzo; 
c) individuazione di eventuali altre misure finalizzate a conseguire un sostenibile 
passaggio alla disciplina contabile prevista dal presente decreto. (9)
17. Il decreto di cui al comma 15 estende gli incentivi anche agli enti che hanno 
partecipato alla sperimentazione prevista dall'art. 78 se, alla data del 31 dicembre 
2015, non presentano quote di disavanzo risalenti all'esercizio 2012. Nelle more 
dell'adozione del decreto di cui al comma 15, la copertura dell'eventuale 
disavanzo di amministrazione di cui all'art. 14, commi 2 e 3, del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri 28 dicembre 2011, può essere effettuata fino 
all'esercizio 2042 da parte degli enti coinvolti nella sperimentazione che hanno 
effettuato il riaccertamento straordinario dei residui nel 2012, e fino al 2043 da 
parte degli enti coinvolti nella sperimentazione che hanno effettuato il 
riaccertamento straordinario dei residui al 1° gennaio 2014. (10)
17-bis. Gli enti che hanno partecipato alla sperimentazione hanno la facoltà di 
procedere ad un nuovo riaccertamento straordinario al 1° gennaio 2015 di cui al 



comma 7, lettera a), limitatamente alla cancellazione dei residui attivi e passivi 
che non corrispondono ad obbligazioni perfezionate, compilando il prospetto di 
cui all'allegato n. 5/2 riguardante la determinazione del risultato di 
amministrazione all'1 gennaio 2015. Con il decreto di cui al comma 16 è 
disciplinata la modalità di ripiano dell'eventuale maggiore disavanzo in non più di 
30 esercizi in quote costanti, compreso l'accantonamento al fondo crediti di 
dubbia esigibilità. (11)

---------------
(1) Pubblicato nella Gazz. Uff. 26 luglio 2011, n. 172.
(2) Articolo così sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. c), D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 
126.
(3) Comma inserito dall'art. 1, comma 506, L. 23 dicembre 2014, n. 190, a 
decorrere dal 1° gennaio 2015. 
(4) Alinea così modificato dall'art. 2, comma 2, lett. a), D.L. 19 giugno 2015, n. 
78, convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2015, n. 125. 
(5) Lettera così modificata dall'art. 1, comma 505, L. 23 dicembre 2014, n. 190, a 
decorrere dal 1° gennaio 2015. 
(6) In deroga a quanto disposto dal presente comma vedi l'art. 2, comma 1, D.L. 
19 giugno 2015, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2015, n. 
125.
(7) Comma così modificato dall'art. 1, comma 538, lett. a), nn. 1) e 2), L. 23 
dicembre 2014, n. 190, a decorrere dal 1° gennaio 2015. 
(8) Alinea così modificato dall'art. 1, comma 538, lett. b), nn. 1) e 2), L. 23 
dicembre 2014, n. 190, a decorrere dal 1° gennaio 2015. 
(9) In attuazione di quanto disposto dal presente comma vedi il Decreto 2 aprile 
2015.
(10) Comma così modificato dall'art. 1, comma 507, lett. a) e b), L. 23 dicembre 
2014, n. 190, a decorrere dal 1° gennaio 2015. 
(11) Comma aggiunto dall'art. 2, comma 2, lett. b), D.L. 19 giugno 2015, n. 78, 
convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2015, n. 125. 

Nota all’articolo 3

Legge regionale 29 novembre 2001, n. 39 (BUR n. 109/2001)
ORDINAMENTO DEL BILANCIO E DELLA CONTABILITÀ DELLA 
REGIONE (1) (2)

Art. 4 - Leggi di spesa ad effetti pluriennali.
1. Le leggi che dispongono spese sia a carattere continuativo o ricorrente, sia a 
carattere pluriennale determinano gli obiettivi da raggiungere (3) e le procedure 
da seguire. 
2. Le leggi regionali che prevedono spese a carattere continuativo quantificano 
l’onere annuale previsto per ciascuno degli esercizi compresi nel bilancio di 
previsione e indicano l’onere a regime ovvero, nel caso in cui non si tratti di spese 
obbligatorie, possono rinviare le quantificazioni dell’onere annuo alla legge di 
bilancio. (4) 



2 bis. Le leggi regionali che dispongono spese a carattere pluriennale indicano 
l’ammontare complessivo della spesa, nonché la quota eventualmente a carico del 
bilancio in corso e degli esercizi successivi. La legge di stabilità regionale può 
annualmente rimodulare le quote previste per ciascuno degli anni considerati nel 
bilancio di previsione e per gli esercizi successivi, nei limiti dell’autorizzazione 
complessiva di spesa. (5)

--------------
(1) Con legge regionale 24 febbraio 2012, n. 10 recante “Regionalizzazione del 
patto di stabilità interna” è stata definita a decorrere dall’anno 2012, per gli enti 
locali del Veneto, la disciplina del patto di stabilità interno affidando alla Giunta 
regionale, sentita la competente Commissione consiliare, e con il coinvolgimento 
delle autonomie locali nelle forme previste dall’articolo 3, le relative modalità 
attuative nel rispetto dei principi indicati all’articolo 2. 
(2) Ai sensi del comma 1 dell’art. 2 della legge regionale 30 dicembre 2014, n. 
44“Autorizzazione all’esercizio provvisorio del bilancio per l’anno finanziario 
2015 e ulteriori disposizioni in materia di contabilità regionale” “Nelle more del 
riordino della normativa regionale in materia di programmazione, bilancio e 
contabilità, le disposizioni previste dalla legge regionale 29 novembre 2001, n. 39 
“Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione” continuano a trovare 
applicazione per quanto compatibili con quelle di cui al decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”. 
(3) Comma così modificato da comma 2 art. 2 legge regionale 30 dicembre 2014, 
n. 44 che ha soppresso le parole “l'entità della spesa per ciascun esercizio di 
riferimento del bilancio pluriennale”. 
(4) Comma così sostituito da comma 3 art. 2 legge regionale 30 dicembre 2014, n. 
44 . 
(5) Comma così inserito da comma 4 art. 2 legge regionale 30 dicembre 2014, n. 
44 .

Nota all’articolo 4

Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI 
CONTABILI E DEGLI SCHEMI DI BILANCIO DELLE REGIONI, DEGLI 
ENTI LOCALI E DEI LORO ORGANISMI, A NORMA DEGLI ARTICOLI 1 E 
2 DELLA LEGGE 5 MAGGIO 2009, N. 42.

Art. 40 Equilibrio di bilanci (1)
In vigore dal 12 settembre 2014
1. Per ciascuno degli esercizi in cui è articolato, il bilancio di previsione è 
deliberato in pareggio finanziario di competenza, comprensivo dell'utilizzo 
dell'avanzo di amministrazione e del recupero del disavanzo di amministrazione, 
garantendo un fondo di cassa finale non negativo. Inoltre, le previsioni di 
competenza relative alle spese correnti sommate alle previsioni di competenza 



relative ai trasferimenti in c/capitale, al saldo negativo delle partite finanziarie, 
alle quote di capitale delle rate di ammortamento dei mutui e degli altri prestiti, 
con l'esclusione dei rimborsi anticipati, non possono essere complessivamente 
superiori alle previsioni di competenza dei primi tre titoli dell'entrata, ai contributi 
destinati al rimborso dei prestiti e all'utilizzo dell'avanzo di competenza di parte 
corrente, salvo le eccezioni tassativamente indicate nel principio applicato alla 
contabilità finanziaria necessarie a garantire elementi di flessibilità degli equilibri 
di bilancio ai fini del rispetto del principio dell'integrità. Nelle more 
dell'applicazione del capo IV della legge 24 dicembre 2012, n. 243, il totale delle 
spese di cui si autorizza l'impegno può essere superiore al totale delle entrate che 
si prevede di accertare nel medesimo esercizio, purché il relativo disavanzo sia 
coperto da mutui e altre forme di indebitamento autorizzati con la legge di 
approvazione del bilancio nei limiti di cui all'art. 62.
2. A decorrere dal 2016, il disavanzo di amministrazione derivante dal debito 
autorizzato e non contratto per finanziare spesa di investimento, risultante dal 
rendiconto 2015, può essere coperto con il ricorso al debito che può essere 
contratto solo per far fronte ad effettive esigenze di cassa.

----------------
(1) Articolo aggiunto dall'art. 1, comma 1, lett. aa), D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126, 
che ha sostituito l'intero Titolo III con gli attuali Titoli III, IV e V.

Nota all’articolo 6

Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI 
CONTABILI E DEGLI SCHEMI DI BILANCIO DELLE REGIONI, DEGLI 
ENTI LOCALI E DEI LORO ORGANISMI, A NORMA DEGLI ARTICOLI 1 E 
2 DELLA LEGGE 5 MAGGIO 2009, N. 42.

TITOLO II
Principi contabili generali e applicati per il settore sanitario

Art. 19 Oggetto e ambito di applicazione

Art. 20 Trasparenza dei conti sanitari e finalizzazione delle risorse al 
finanziamento dei singoli servizi sanitari regionali

Art. 21 Accensione di conti di tesoreria intestati alla sanità

Art. 22 Individuazione delle responsabilità all'interno delle regioni nel caso di 
sussistenza della gestione sanitaria accentrata presso la regione

Art. 23 Individuazione delle responsabilità all'interno delle regioni nel caso di 
gestione integrale del finanziamento del servizio sanitario regionale presso gli 
enti di cui del servizio sanitario regionale



Art. 24 Libri obbligatori della gestione sanitaria accentrata presso la regione

Art. 25 Bilancio preventivo economico annuale

Art. 26 Bilancio di esercizio e schemi di bilancio degli enti del SSN

Art. 27 Piano dei conti

Art. 28 Norme generali di riferimento

Art. 29 Principi di valutazione specifici del settore sanitario

Art. 30 Destinazione del risultato d'esercizio degli enti del SSN

Art. 31 Adozione del bilancio d'esercizio

Art. 32 Bilancio consolidato del Servizio Sanitario Regionale

Art. 33 Tassonomia per gli enti in contabilità civilista

Art. 34 Aggiornamento schemi tecnici

Art. 35 Sistemi informativi e statistici della Sanità

Nota all’articolo 7

Legge regionale 29 novembre 2001, n. 39 (BUR n. 109/2001)
ORDINAMENTO DEL BILANCIO E DELLA CONTABILITÀ DELLA 
REGIONE

Art. 9 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio e Bilancio 
finanziario gestionale. (1)
1. La Giunta regionale, nella prima seduta successiva all’approvazione della legge 
di bilancio da parte del Consiglio regionale, approva per ciascun esercizio la 
ripartizione delle unità di voto del bilancio in categorie e macroaggregati. Tale 
ripartizione costituisce il Documento Tecnico di Accompagnamento al bilancio. 
(2) 
2. Entro i cinque giorni lavorativi successivi all’approvazione del Documento 
Tecnico di Accompagnamento, il Segretario Generale della Programmazione o, 
un direttore regionale da lui delegato, provvede per ciascun esercizio a ripartire le 
categorie in capitoli e i macroaggregati in capitoli e in articoli ai fini della 
gestione e rendicontazione, ed ad assegnare ai dirigenti titolari dei centri di 
responsabilità di cui all’articolo 30, i capitoli e le risorse necessarie al 
raggiungimento degli obiettivi individuati. I capitoli in entrata e gli articoli in 
spesa sono raccordati al quarto livello del piano dei conti finanziario. Tale 
ripartizione costituisce il Bilancio Finanziario Gestionale. (3) 



2 bis. Al fine di recepire quanto previsto all’articolo 4 del decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, i 
capitoli di spesa del bilancio regionale sono ripartiti in articoli corrispondenti al 
quarto livello del Piano dei Conti integrato di cui all’Allegato n. 6/1 del medesimo 
decreto legislativo. (4) 
2 ter. Fermo restando quanto ulteriormente stabilito al comma 4 dell’articolo 51 
del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, 
degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009, n. 42”, spettano alla Giunta regionale le variazioni del bilancio 
gestionale compensative fra capitoli di entrata della medesima categoria e fra i 
capitoli di spesa del medesimo macroaggregato. (5) 
3. omissis (6) 
3 bis. omissis (7) 
4. In corso d’esercizio la Giunta regionale può modificare la ripartizione delle 
unità previsionali in capitoli: 
a) mediante variazioni compensative nell’ambito della stessa unità previsionale di 
base e nel limite dello stanziamento ivi previsto non ancora utilizzato, fatta 
eccezione per le autorizzazioni di spesa di natura obbligatoria, per le spese in 
annualità, a pagamento differito e per quelle direttamente regolate con legge; 
b) mediante modifiche rese necessarie da leggi che comportano variazioni di 
entrata e di spesa. 
4 bis. Eventuali ripartizioni compensative fra articoli del medesimo capitolo di 
spesa, sono effettuate con provvedimento del responsabile finanziario della 
Regione o di un suo delegato. (8) 
5. Le modifiche di cui al comma 4 sono comunicate mensilmente al Consiglio 
regionale. 
6. Nello stesso capitolo non possono essere comprese entrate di provenienza 
comunitaria, statale e proprie. 
7. Per consentire la necessaria armonizzazione con il bilancio dello Stato, ad ogni 
capitolo di entrata e di spesa sono attribuiti codici di riclassificazione.

------------
(1) Rubrica così sostituita da lett. a) comma 1 art. 12 legge regionale 28 dicembre 
2015, n. 22 ; la disposizione inserita dalla predetta modifica si applica a decorrere 
dall’esercizio finanziario relativo all’anno 2016 ai sensi dell’articolo 12, comma 1 
lett. l) della legge regionale 28 dicembre 2015, n. 22 . 
(2) Comma 1 sostituito da lett. b) comma 1 art. 12 legge regionale 28 dicembre 
2015, n. 22 ; la disposizione inserita dalla predetta modifica si applica a decorrere 
dall’esercizio finanziario relativo all’anno 2016 ai sensi dell’articolo 12, comma 1 
lett. l) della legge regionale 28 dicembre 2015, n. 22 . 
(3) Comma 2 sostituito da lett. b) comma 1 art. 12 legge regionale 28 dicembre 
2015, n. 22 ; la disposizione inserita dalla predetta modifica si applica a decorrere 
dall’esercizio finanziario relativo all’anno 2016 ai sensi dell’articolo 12, comma 1 
lett. l) della legge regionale 28 dicembre 2015, n. 22 . 



(4) Comma aggiunto da comma 3 art. 7 legge regionale 22 dicembre 2014, n. 41. 
Il comma così aggiunto si applica a decorrere dal 1° gennaio 2015 per effetto del 
comma 5 dell’articolo 7 della legge regionale 22 dicembre 2014, n. 41 . 
(5) Comma inserito da comma 2 art. 8 legge regionale 24 febbraio 2016, n. 8 . 
(6) Comma abrogato da lett. c) comma 1 art. 12 legge regionale 28 dicembre 
2015, n. 22 ; la disposizione inserita dalla predetta modifica si applica a decorrere 
dall’esercizio finanziario relativo all’anno 2016 ai sensi dell’articolo 12, comma 1 
lett. l) della legge regionale 28 dicembre 2015, n. 22 . 
(7) Comma abrogato da lett. c) comma 1 art. 12 legge regionale 28 dicembre 
2015, n. 22 ; la disposizione inserita dalla predetta modifica si applica a decorrere 
dall’esercizio finanziario relativo all’anno 2016 ai sensi dell’articolo 12, comma 1 
lett. l) della legge regionale 28 dicembre 2015, n. 22 . In precedenza inserito da 
comma 5 art. 2 legge regionale 30 dicembre 2014, n. 44 . 
(8) Comma così inserito da comma 6 art. 2 legge regionale 30 dicembre 2014, n. 
44 .
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NOTA INTEGRATIVA 

ALLEGATO 1 
BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 
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NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 

a) Criteri di valutazione adottati per la formulazione delle previsioni, con particolarè^^^^^ 
riferimento agli stanziamenti riguardanti gli accantonamenti per le spese potenziali e al fondo 
crediti di dubbia esigibilità, dando l'illustrazione dei crediti per i quali non è previsto 
l'accantonamento a tale fondo 

Nel 2016 è entrata a regime per le Regioni a Statuto ordinario la riforma in tema di armonizzazione 
dei sistemi contabili così come delineata dal D.Lgs. n. 118/2011 

Ciò ha implicato una ridefinizione del modello di programmazione regionale non solo attraverso un 
adeguamento degli strumenti normativi ma anche, sotto il profilo organizzativo, assicurando un 
presidio unitario e coerente delle diverse fasi del processo programmatorio con un preciso 
orientamento alla misurazione dei risultati. 

La complessità dell'impatto di tale normativa, che ha richiesto una profonda revisione del modello 
amministrativo-contabile dovuto all'applicazione delle norme indicate, si aggiunge alla criticità 
legata alla necessità di contenimento della spesa pubblica, anche al fine di contribuire al 
mantenimento degli obiettivi di finanza pubblica disposti a livello europeo. 

Nel corso del prossimo triermio, stante la rimozione dell'obbligo del pareggio di cassa, si prevede 
anche la possibilità di dover tornare ad utilizzare strumenti di indebitamento per far fronte al 
fabbisogno finanziario derivante da spese di investimento. 

Previsioni relative alle entrate 

Negli ultimi anni le manovre di finanza pubblica harmo reso sempre più difficile la progranmiazione 
finanziaria regionale, sia per i costanti tagli di risorse da parte dello Stato, sia per le frequenti 
modifiche apportate al quadro normativo, che hanno introdotto via via maggiori vincoli ai bilanci 
regionali. 
I consistenti tagli alla spesa corrente, introdotti in maniera ormai sistematica e strutturale, rischiano 
di rendere davvero arduo il conseguimento dell'equilibrio dei bilanci regionali, il livello di 
prestazione dei servizi essenziali e il contributo delle Regioni alla ripresa dell'economia e degli 
investimenti. 
Per l'anno 2017, a legislazione vigente, ovvero nelle more della presentazione del disegno di legge 
di stabilità 2017, i tagli previsti per le Regioni dalle manovre di finanza pubblica 2014-2016 
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ammontano a 8.192 milioni, nel 2018 aumentano a 9.694 e nel 2019 a 9.682. Per la Regione Veneto 
l'impatto stimato dei tagli è pari a 662 milioni nel 2017, 782 nel 2018 e 781 nel 219. 
Relativamente al 2017, le Intese Stato-Regioni del febbraio 2015 e del febbraio 2016 hann 
imputato 5.500 milioni, dei complessivi tagli di 8.192, alla riduzione del finanziamento della sanità. 
Rimangono quindi da coprire, nel 2017, tagli programmati residuali per 2.692 milioni. 
A questi tagh, sempre per il 2017, deve sommarsi il mighoramento dell'indebitamento della PA, 
pari a 1.022 milioni, prodotto dal passaggio delle Regioni dalla disciplina del patto di stabilità a 
quella del pareggio di bilancio. 
Nel 2015 tale miglioramento dei saldi di finanza pubblica era stato redistribuito alle Regioni sotto 
forma di spazi sull'equilibrio di bilancio, mentre per gli armi successivi resta a beneficio solo degli 
altri livelli di Governo. 

Il contributo residuale ancora da assicurare da parte delle Regioni al miglioramento dei conti 
pubblici è quindi pari a 3.714 milioni, con un concorso richiesto alla Regione Veneto stimabile in 
285 milioni. 
Per quanto riguarda le entrate del bilancio regionale, una criticità negli ultimi armi per le entrate 
tributarie è stata rappresentata dagli interventi della normativa statale sulle basi imponibili e sulle 
aliquote dei tributi regionali, che hanno determinato importanti riduzioni di gettito. 
A titolo di esempio, si ricordano le disposizioni introdotte dalla legge di stabilità 2015 riguardo la 
deducibilità integrale, ai fini IRAP, del costo complessivo sostenuto per i lavoratori dipendenti a 
tempo indeterminato, ossia per quello eccedente l'arrmiontare delle deduzioni già riconosciute. 
Per interventi di questo tipo la normativa vigente (D.lgs. 68/2011, art. 11) prevede la contestuale 
adozione di misure per la completa compensazione tramite modifica di aliquota o attribuzione di 
altri tributi. In realtà tali incursioni della normativa statale nelle basi imponibili dei tributi regionali 
non sono state compensate o lo sono state solo parzialmente con l'attribuzione di un contributo in 
sonmia fissa (previsto dal decreto legge 78/2015). 
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V3i Vi 

CONTRIBUTO DELLE REGIONI A STATUTO ORDINARIO E DEL VENETO AL RISANAMENTO DI FINANZA PUBBLICA - ^OVV^A^ 
LEGISLAZIONE VIGENTE 

milioni di euro 
2016 2017 2018 2019 

Totale 
Regioni 

stima 
Veneto 

Totale 
Regioni 

stima 
Veneto 

Totale 
Regioni 

stima 
Veneto 

Totale 
Regioni 

stima 
Veneto 

DL 66/2014 (art. 46 c. 6) 750 50 750 50 750 50 750 50 

L. 190/2014 (LdS2015) al netto del taglio 
assegnato alla sanità dal comma 682 della Lds 
2016 

3.452 296 3.452 296 3.452 296 3.452 296 

Tagli ante Legge di Stablltà 2016 4.202 345 4.202 345 4.202 345 4.202 345 

L. 208/2015 (LdS 2016) c. 568 1.783 142 0 0 0 0 0 0 

L. 208/2015 (LdS 2016) c. 680 0 0 3.980 316 5.480 435 5.480 435 

L 208/2015 (LdS 2016) c.688 7 1 10 1 12 1 0 0 

Tagli Legge di Stablità 2016 1.790 142 3.990 317 5.492 436 5.480 435 

TOTALE TAGLI 5.992 488 8.192 662 9.694 782 9.682 781 

COPERTURE 
Intesa Stato-Regioni sui tagli 26/02/2015 -
Riduzione FSN 
Riduzione del livello dell'FSN - L. 208/2015 c. 
568 
Intesa Stato-Region sui tagli 11/02/2016 -
Riduzione FSN 

-2.000 

-1.783 

-162 

-144 

-2.000 

-3.500 

-162 

-283 

-2.000 

-5.000 

-162 

-404 

-2.000 -162 

TOTALE COPERTURE -3.783 -306 -5.500 -445 -7.000 -566 -2.000 -162 

TAGLI DA COPRIRE (MIGLIORAMENTO DEL 
SALDO NETTO DA FINANZIARE 
ASSICURATO DALLE REGIONI) 

2.209 182 2.692 218 2.694 216 7.682 619 

CONTRIBUTO REGIONI PER IL PASSAGGIO 
DAL PATTO DI STABILITA' AL PAREGGIO DI 
BILANCIO 

1.850 122 1.022 68 660 44 

MIGLIORAMENTO DELL'INDEBITAMENTO 
NETTO DELLA PA ASSICURATO DALLE 
REGIONI 

4.0S9 304 3.714 285 3.354 259 7.682 619 

Le risorse effettivamente disponibili per la manovra di bilancio sono stimate in circa 922 milioni di 
euro e sono composte prevalentemente da entrate di natura tributaria (852 milioni). 
Tra le principali entrate tributarie non destinate alla sanità si citano: 

• la tassa automobilistica regionale: 621 milioni, di cui 37 milioni relativi al recupero 
dell'imponibile evaso; 

• l'addizionale regionale all'accisa sul gas naturale: 45 milioni; 
• la quota di IRAP derivante da manovra regionale non vincolata: 10,5 milioni; 
• la quota di IRAP a titolo di ex fondo perequativo di cui alla legge 549/1995: 22,2 milioni; 
• le entrate da recupero fiscale IRAP e addizionale IRPEF: 85 milioni; 
• le quota di compartecipazione IVA non destinata alla sanità: 37,6 milioni. 

Nel grafico sottostante viene riportata la composizione delle entrate disponibili per la manovra di 
bilancio. 
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Entrate disponibili per manovra di bilancio 
previsioni 2017 

Altre entrate 
Trasferimenti 7% 

1% 
Entrate tributarie 

-gettito da 
controllo 

13% 

Entrate tributarie 
gettito ordinario 

79% 

Di seguito si espongono sinteticamente i criteri adottati per la determinazione degli stanziamenti 

delle principali entrate tributarie non destinate alla sanità: 

IRAP, quota derivante dalla manovra regionale non sanità. Le previsioni sono state 

effettuate sulla base delle stime elaborate dal Ministero delle Finanze (MEF) - Dipartimento 

delle Finanze, per l'armo 2017, con decurtazione di una quota considerata a copertura 

dell'agevolazione sull'addizionale IRPEF per i disabili (art. 1, c. 5. L.R. 19/2005) 

quantificata anch'essa sulla base delle previsioni MEF (è stato considerato l'ultimo anno, i l 

2015, per i l quale il Ministero ha stimato l'importo della manovra sull'addizionale IRPEF). 

Il gettito della manovra IRAP non destinato alla sanità è stato computato al netto del minor 

gettito dell'agevolazione sull'addizionale IRPEF per assicurare copertura della minore 

entrata, in termini di competenza, a carico del bilancio regionale. Infatti, per i l meccanismo 

di erogazione delle manovre fiscali adottato dal MEF, l'importo della manovra agevolativa 

sull'addizionale regionale IRPEF viene decurtato dai gettiti IRAP versati a titolo di manovra 

fiscale e imputato ai gettiti riferiti alla sanità. In via prudenziale, non sono stati considerati 

gli effetti derivanti dall'aumento di aliquota IRAP dello 0,2% previsto per gli esercizi nei 

quali risultano installati apparecchi da gioco (art. 20, c. 8, L.R. 6/2015), in quanto non si 

dispone delle informazioni necessarie alla quantificazione del possibile maggior gettito; 

IRAP a titolo dì ex fondo perequativo di cui alla legge 549/1995. Le previsioni sono state 

effettuate sulla base dell'importo pari a quello attribuito annualmente in valore costante; 
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tassa automobilistica regionale - gettito ordinario. Le previsioni sono state effettuate 

base delle riscossioni del biennio precedente. Per quanto riguarda la quota da restituire allo 

Stato a seguito delle regolazioni finanziarie di cui alla legge 296/2006, gh importi sono stati 

stimati sulla base delle restituzioni degli anni precedenti; 

addizionale regionale ali 'accisa sul gas naturale - gettito ordinario. Le previsioni sono 

state effettuate sulla base delle riscossioni del biennio precedente; 

compartecipazione IVA non sanità. Le previsioni sono state effettuate sulla base degli 

importi indicati nello schema di DPCM (intesa Conferenza Stato-Regioni del 07.07.2016) di 

"determinazione delle quote" di compartecipazione IVA per l'armo 2014 e nel DPCM 

09.06.2016 di "rideterminazione della compartecipazione regionale all'imposta sul valore 

aggiunto per l'anno 2014" da cui si desume la quota di compartecipazione IVA in 

sostituzione dei trasferimenti statali soppressi diversi da quelli relativi al finanziamento della 

spesa sanitaria corrente (art.l, D.lgs. 56/2000 e art. 1, c. 58, 59, L. 311/2004). Si specifica 

che le stime sono state effettuate tenendo conto dell'accordo in sede di Conferenza dei 

Presidenti delle Regioni del 30 luglio 2015, per il quale per la compartecipazione IVA 

attribuita al Veneto coincide con "la spesa storica", ovvero con l'ammontare dei 

trasferimenti soppressi dal D.lgs. 56/2000, anche se per i l 2017 non è presente ad oggi alcun 

specifico accordo. Va tenuto inoltre in considerazione che l'articolo 13 del D.L. 113/2016 

ha prorogato l'entrata in vigore del nuovo sistema di finanziamento regionale previsto dal 

D.lgs. 68/2011 al 2018. Nelle more della definizione del nuovo sistema, lo stesso importo di 

compartecipazione IVA non sanità del 2017 è stato previsto quindi anche per gli armi 2018 e 

2019; 

IRAP e addizionale IRPEF e tassa automobilistica - gettito da controllo fiscale. Le 

previsioni sono state effettuate sulla base del trend delle riscossioni 2016. Per i l gettito 

derivante da attività di accertamento sulla tassa automobilistica le previsioni sono state 

effettuate sulla base dei recuperi di gettito medi riferiti ad un'armualità d'imposta. 

Previsioni relative alle spese 

Le previsioni di bilancio di ciascun programma di spesa sono state formulate nel rispetto dei 

principi contabili e tenendo conto di un contesto, articolato e in continua evoluzione. 

Le previsioni di bilancio sono state predisposte in maniera tale da assicurare la copertura finanziaria 

integrale nel trieimio 2017-2019 alle spese di fìinzionamento e alle spese incomprimibili, tenuto 
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conto delle obbligazioni giuridiche in essere, dei contratti, dei mutui, degli oneri del personale e di 
tutte le altre spese di carattere rigido e incomprimibile. 
Le risorse regionali, al netto delle sopraindicate spese e degli accantonamenti obbligatori per legge, 
di seguito descritti, sono state destinate alle spese per attuazione delle scelte fondamentali del 
programma di mandato della legislatura regionale, escludendo qualsiasi logica incrementale basata 
sulla spesa storica. 

Accantonamenti per le spese potenziali  

Fondo perdite societarie 

In applicazione delle disposizioni di cui airart.21 concernente ''Norme finanziarie sulle società 
partecipate dalle amministrazioni locali" del D.Lgs n. 175 del 19/08/2016 ''Testo unico in materia 
di società a partecipazione pubblica", si rappresenta quanto segue. 

L'accantonamento al Fondo Perdite Societarie nel bilancio di previsione 2016-2018, per l'anno 
2016 si era reso necessario in relazione alle perdite registrate nel 2014 dalle società Veneto Acque 
S.p.A. e Veneto Innovazione S.p.A.. 

Con riferimento a Veneto Acque S.p.A., al fine di dare seguito alla delibera di Giunta regionale 
n.l621 del 21.10.2016, nel corso dell'Assemblea dei soci del 25.10.2016 è stata deliberata 
l'integrale copertura delle perdite pregresse alla voce di bilancio Vi l i "Utili (Perdite) portate a 
nuovo", mediante corrispondente utilizzo della voce VII "Altre Riserve" costituita da "Versamenti 
in conto capitale". Pertanto a seguito di tale deliberazione assembleare, come previsto dall'art. 21 
c i del D.Lgs. n. 175 del 19.08.2016, l'importo accantonato viene reso disponibile e 
conseguentemente il Fondo perdite societarie può essere ridotto. 

Per quanto riguarda invece Veneto Irmovazione S.p.A., seppure nel 2015 la Società abbia 
conseguito un utile pari ad euro 6.345,00, la perdita 2014 pari ad euro 200.304,00 non è stata 
ripianata. 
Pertanto per quanto sopra rappresentato, il Fondo partecipazioni societarie al 31.12.2016 registrerà 
un accantonamento pari ad euro 200.304,00, mentre non verranno previsti ulteriori stanziamenti 
nell'esercizio 2017 e successivi. 
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Fondo crediti di dubbia esigibilità 

Secondo quanto previsto dal Principio applicato concernente la contabilità finanziaria, in fase di 
previsione, per i crediti di dubbia e difficile esazione, deve essere effettuato un apposito/^ 
accantonamento al Fondo crediti di dubbia esigibilità (suddiviso in "Parte Corrente" e "Parte 
Capitale"). 

Detto Fondo è determinato in considerazione della dimensione degli stanziamenti relativi ai crediti 
che si prevede si formeranno nell'esercizio, della loro natura e dell'andamento degli accertamenti-
incassi degli ultimi cinque armi. 

La determinazione del fondo è stata effettuata utilizzando quale livello di analisi il capitolo di 
entrata, il medesimo livello utilizzato nel precedente esercizio. 

L'individuazione delle entrate soggette a svalutazione è stata effettuata in occasione del 
riaccertamento ordinario riferito al rendiconto 2015, volta all'eventuale integrazione di quanto già 
rilevato precedentemente in occasione del riaccertamento straordinario. 

Per gli stanziamenti di entrate di dubbia e difficile esazione imputati su capitoli di nuova istituzione, 
il calcolo dell'accantonamento è avvenuto in base alla previsione di una percentuale di rischio per 
possibile inesigibilità dei crediti. 

Non sono stati oggetto di svalutazione gli stanziamenti: 

- dei capitoli riferiti ad entrate da anmiinistrazioni pubbliche; 

- dei capitoli riferiti ad entrate dall'Unione Europea; 

- dei capitoli le cui entrate sono accertate per cassa (mentre i capitoli contenenti accertamenti per 

cassa e per competenza sono stati assoggettati a fondo). 

11 criterio per l'assoggettamento dei singoli capitoli, è stato individuato principalmente con 
riferimento ai soggetti debitori, distinguendo la loro natura pubblica da quella privata. 
Pertanto, in conseguenza dell'analisi a livello di capitolo, nei casi di compresenza di debitori sia 
pubblici che privati si è optato per l'assoggettamento a fondo dell'intero stanziamento del capitolo. 
Il calcolo dell'accantonamento è avvenuto utilizzando la media semplice ottenuta come rapporto tra 
gli incassi e gli accertamenti. In applicazione di quanto definito dal Principio Contabile, trattandosi 
del terzo armo di applicazione dei nuovi principi, per l'analisi dell'andamento negli esercizi 2012-
2016 dei crediti di dubbia esigibilità, si è provveduto a considerare per gli esercizi 2012-2014 gli 
accertamenti e le relative riscossioni in competenza nonché le riscossioni in c/ residui, mentre per 
gli esercizi 2015 e 2016 si è tenuto conto solamente delle movimentazioni in competenza. 
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Le percentuali di accantonamento, determinate sulla base di quanto sopra esposto e applic; 
stanziamenti, sono riportate nella tabella seguente: 

Entrate i cui stanziamenti sono stati assoggettati a FCDE e relativa percentuale di svalutazione 

D e ^ ™ " " ^Titolo""" "P^^"*"^'^' ' ' •• ' .accantonaménto 
iTASSA AUTOMOBILISTICA REGIONALE - RISCOSSIONE COATTIVA (L. 16/05/1970, N.281 - D.LGS. 
23/10/1992, N.421 - D.LGS. 30/12/1992, N.504 - L. 27/12/1997, N.449 - D.L. 08/07/2002, N.138 - L. 
08/08/2002, N.178) 
"PRÒVE(>jfÌ D E R I V A N T I ' D Ì C L É II^ISERZÌÒNÌ P Ù B B U C A T E NEL BOLLETTINO UFFICÌÀLE DELIA 
iREGlONe VENETO - SERVIZIO RILEVANTE AGLI EFFETTI DELL'I.V.A. (L.R. 27/12/2011, N.29) 
j ' Ì F I T f f À f f l V I " 
^F'RÒVENTI DACÓNCESSioìviisl^ E PATRIMONIALI 
fpi^O VENTi DERIVANTI DALLA MISURA COMPENS 

(ART. 15, C. 2, LETT. C, L.R. 13/09/1978, N.52) 
rPRÒVENfÌbÈRIVÀNf fDS.L PER t f ^ G R È S S Ì Ò N Ì À L L E INÌÓRIVÉ^ 
: LA SALVAGUARDIA DELLE RISORSE IDROTERMOMINERALI PER LA DISCIPLINA DELLE ATTIVITÀ 
CONNESSE (LR. 10/10/1989, N.40) 
PF!ÒVE|v|tl bÈRIV/\NTÌDALLÈ INFRAZIONI IN MAtERIA DI NORMATIVA SU CAVE É tORBIERÈ (L.i^. 
i 07/09/1982, N.44) 
INTROrrO DI SOMME RECUPERATE A SEGUITO DI CONDANNA DELLA PARTE AVVERSA 
SOCCOMBENTE (L.R. 16/08/2001, N.24) 
RIMBORSO/COMPENSAZIONE I.V.A. SU ATTIVITÀ COMMERCIALI DELLA R E G D N E (ART. 30, C. 2, 
D.P.R. 26/10/1972, N.633) 

IRECUPERO DAI DIPENDENTI REGIONALI DELL'ANTICIPAZIONE REGIONALE PER L'ACQUISIZIONE 
I DEGLI ABBONAMENTI ANNUALI DEI MEZZI DI TRASPORTO COLLETTIVO (ART. 50, L.R. 28/01/2000, 
ÌN.5) 

[ENTRATA DERIVANTE DALL'APPLICAZIONE DEL DIRITTO PROPORZIONALE PER METRO CUBO DI 
Ì A C Q U A IMBOTTIGLIATA (ART. 15, C. 2 TER, L.R. 10/10/1989, N.40 - ART. 5, L.R. 18/09/2009, N.22 - ART. 
[30, L.R. 06/04/2012, N.13-ART. 2, C. 1, L.R. 23/02^016, N.7) 
i ENTRATA DERIVANTE D A L L ' A P P L I C A Z I O Ì M E D E L D IR ITTO PRÓP0R20NÀLE ANNUO" PER E t f ARÒT 
i FRAZIONI DI ETTARO SULLE CONCESSIONI PER LE ACQUE MINERALI E DI SORGENTE NONCHÉ' 
iPER LE ACQUE TERMALI (ART. 15, C. 2, 2 BIS, L R . 10/10/1989, N.40) 
TARIFFE PER LE AUTORIZZAZIONI, CONTROLLI FITOSANITARI E PER LE CERTIFICAZIONI 
VIVAISTICHE (D.LGS. 19/08/2005, N.214 - ART. 35, L R . 06/07/2012, N.24) 
PROVENTI DA CONCESSIONE DI AREE E SPAZI DEL DEMANIO REGIONALE DELLA NAVIGAZIONE 
INTERNA (ART. 100, C. 2, LETT. E, L.R. 13/04/2001, N.11) 

I INTROITI DERIVANTI DAI CANONI PER LUTILIZZAZIONE DEI BENI DEL DEMANIO LACUALE DEL LAGO 
IDI GARDA (ART. 61, L.R. 04/11/2002, N.33) 
iENTRATE DA RIMBORSI PER INDENNIZZI DI ASSICURAZIONE CONTRO I DANNI 
ENTRATE DA ALTRI RIMBORSI PER INDENNIZZI DI ASSICURAZIONE N.AC. 

IPROVENTI DA SANZIONI AGARICO DELLE FAMIGLIE 
[ENTRATE DA RIIVBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONI DI CONTRIBUTI 0 SOMVE EROGATE IN 
E C C E S S O 
ALTRE ENTRATE E RIMBORSI CORRENTI N.AC. 
[ENTRATE DA ALTRI INTERESSI ATTIVI DIVERSI 
rpRoWl^ f i DÀ iSÙ^̂  PEFl " 
i INFRAZIONI A LEGGI E REGOLAMENTI VARI 
1 PROVENTI DA MULTE, AMMENDE, SANZIONI E OBLAZIONI AGARICO DELLE IMPRESE 
! ENTRATE DA ALTRI INTERESSI DIVERSI - INTERESSI ATTM DA FINANZIAMENTI A BREVE TERMINE 
1(ART. 50, L.R. 28/01/2000, N.5 - D.M. 02/04/2015, N.53) 
[INTROITI PROVENIENTI DALLA GESTIONE DEL DEMANIO IDRICO (ART. 83, L R . 13/04/2001, N.11 
I A R T . 39, L.F!. 27/02/2008, N.1 - ART. 24, L.R. 16/02/2010, N.11) 
IRÌÈNTRI DA IMPRES'È PER LA RÉ'sf FTUZlOr^E DÌ CÒÌ?fRIBUtÌ>fiSEGNAfÌNÈLL 
IPROGFIAMMA POR FESR 2007-2013 - QUOTA COMUNfTARIA 
[RIENTRI DA IMPRESE PER LA RESTITUZIONE DI CONTRIBUTI ASSEGNATI NELL'AMBITO DEL 
ipROGRAMMA POR FESR 2007-2013 - QUOTA ST/VTALE E REGIONALE 
RECUPERO DAI DIPENDENTI REGIONALI DEI PRESTITI CONCESSI - RISCOSSIONE CREDITI DI 
BREVE TERMINE A TASSO AGEVOLATO DA FAMIGLIE (ART. 50, L.R. 28/01/2000, N.5 - D.M. 
02/04/2015, N.53) 
; RECUPERO DAI DIPENDENTI REGIONALI DEI PRESTITI CONCESSI - RISCOSSIONE CREDITI DI 
Ì M E D I O - L U N G O TERMINE A TASSO AGEVOLATO DA FAMIGLIE (ART. 50, L.R. 28/01/2000, N.5 - D.M. 
Ì02/04/2015, N.53) 

85,35 

20,35 
6,71 

- . „ ^ 

2,3 

100 

74,27 

53,34 

7,25 

8,44 

13,32 

0,58 

0,17 

12,92 

7,51 
3,1 

15,93 
100 

40,84 

5.58 
78,18 

0,73 
94.53 

21,66 

95,65 

95,65 

2 

41,85 
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Viene stanziato al fondo l'intero importo dell'accantonamento come sopra quantifica^ 
opportuni arrotondamenti. 

SglsétTi/iu 2«M-
_ 

1 Cuù/iffl2'0Tx scici/iir201<) 
ACCANTONAMENTO 15.128.000,00 14.981.000,00 15.102.000,00 
di cui parte corrente 14.555.000,00 14.552.000,00 15.004.000,00 
di cui parte in conto capitale 573.000,00 429.000,00 98.000,00 

Per la composizione del fondo si rimanda ai prospetti di cui all'Allegato n.lO del "Bilancio di 
previsione 2017-2019". 

Fondo rischi legali 

Il 

li 

Ai sensi del punto 5.2, lett. h) dei principi applicati alla contabilità finanziaria, la Regione, in 
relazione ai contenziosi in corso, dai quali possono scaturire obbligazioni passive condizionate 
all'esito del giudizio, ha accantonato, in appositi fondi, uno di natura corrente e uno di parte 
capitale, le risorse necessarie per il pagamento degli oneri derivanti da sentenze esecutive. 
Già negli armi scorsi si è segnalato che non è possibile in breve tempo svolgere una ricognizione su 
tutti i seimila contenziosi al fine di verificare in concreto la misura del rischio direttamente 
dipendente dalle domande risarcitone. 

E' per converso più proficuo considerare che tutte le domande risarcitorie che vengono presentate 

negli atti giudiziari sono di immediata denuncia all'assicurazione che copre il rischio per darmi 
patrimoniali causati alla Regione. Per cui, in linea astratta, il fattore di rischio sarebbe 

commisurabile al denunciato che non viene coperto dalla polizza assicurativa. 
Siffatta impostazione rende ancor pivi indeterminabile la stima dell'importo da accantonare. 

A ciò si aggiunga poi la circostanza che non sempre l'Avvocatura regionale è posta nelle condizioni 
di conoscere anticipatamente le situazioni di rischio rilevanti ai fini di im pregiudizio patrimoniale. 
Può capitare infatti che venga presentato all'incasso l'importo di un'ingiunzione che in precedenza 
non era stata denunciata come rischio di fiituro contenzioso. 
Da tale situazione emerge che la valutazione prudenziale per la determinazione del fondo rischi non 
può che fare riferimento all'esperienza storica maturata nel corso di questi anni, attraverso 
l'ammontare di pagamenti effettuati cormessi a condarme subite. 
Al fine di dare certezza del iranco di rischio rispetto alle copertura assicurative pendenti nel corso 
dell'esercizio 2016 si è avviata una procedura di verifica dello stato dei contenziosi o degli affari 
stragiudiziali e del rischio assicurativo calcolato, per i quali è stata aperta una posizione di sinistro. 
La ricognizione viene svolta in collaborazione con il broker assicurativo e il loss adjuster. 

10 
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La posizione prudenziale dell'Avvocatura regionale nella determinazione del fondo m:^&^^^y \^ 
l'esercizio 2017 e successivi, farà specifico riferimento alla ricognizione sul rischio assicurativo 
residuale e all'esperienza pregressa considerato l'ammontare e la tipologia dei pagamenti effettuai 
a seguito delle condarme subite negli anni immediatamente precedenti. 

Fondo rischi per escussione 

Ai sensi del punto 5.5. dei principi applicati alla contabilità finanziaria, la Regione, per l'esercizio 
2016 ha accantonato a titolo di garanzia del debito contratto da Veneto Acque S.p.A. nei confi-onti 
di B.E.I (art.5 L.r. 16/02/2010, n.l) un importo pari ad euro 3.746.626,00 (euro 2.401.189,00 in 
quota interessi e di euro 1.345.437,00 in quota capitale) corrispondente all'importo complessivo che 
Veneto Acque doveva corrispondere alla B.E.I. in due tranche di pari importo entro il 31 maggio ed 
il 30 novembre 2016. La prima rata dell'armo 2016 risulta regolarmente corrisposta dalla Società 
regionale in data 30 maggio 2016, pertanto il bilancio regionale per il 2016 può prevedere 
l'accantonamento dell'importo pari solamente alla seconda rata prevista in pagamento a novembre 
di euro 1.873.313,11. 

Nel corso degli armi 2017, 2018 e 2019, gli importi previsti in pagamento indicati da Veneto Acque 
S.p.A. in base al piano di ammortamento attuale e pertanto da accantonare in apposito fondo, sono i 
seguenti: 

. anno 2017 euro 4.093.882,03 

. anno 2018 euro 4.807.726,58 

. anno 2019 euro 4.807.726,61 
Tali importi non comprendono tuttavia la quota di ammortamento che deriva dalla traenza della 7̂  
tranche del prestito (euro 18.000.000), non ancora riscossa da Veneto Acque S.p.A.. 
In caso di riscossione di tale tranche da parte della Società regionale entro il prossimo triermio, gli 
importi sopraindicati dovraimo necessariamente essere riveduti in aumento, a partire dall'armualità 
nella quale si verificherà la traenza della stessa. 
A tale proposito, Veneto Acque S.p.A. ha comunicato comunque che le opere previste con l'utilizzo 
della 1'̂  tranche non potrarmo concludersi prima del 15 ottobre 2017, pertanto l'importo da 
accantonare per l'armualità 2017 non subirebbe variazioni. 

11 
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Relazione tra entrate e spese ricorrenti e non ricorrenti 

Le entrate e le spese sono state classificate come ricorrenti e non ricorrenti a seconda se previste a 
regime ovvero limitate ad uno o più esercizi. 
Si precisa che tra le entrate non ricorrenti sono incluse quelle relative al gettito derivante dalla lotta 
all'evasione. 
Nel prospetto seguente sono riportati i dati complessivi delle entrate non ricorrenti e delle spese non 
ricorrenti sul bilancio 2016-2018: 

Previsioni 2017 * 
(valori in euro) 

Previsioni 2018 
(valori in euro) 

Previsioni 2019 
(valori in euro) 

Entrate non ricorrenti 503.483.859,14 268.798.333,93 211.337.367,53 

Spese non ricorrenti 645.850.870,38 296.028.724,24 238.434.596,55 
* (al netto dell'autorizzaziorte alla contrazione dei mutui a copertura del disavanzo presunto e delle scritture riconducibili 
all'anticipazione sanità di cui all'articolo 1, comma 699 della legge n. 208/2015 ) 

La copertura finanziaria delle spese non ricorrenti che eccedono le entrate non ricorrenti, è garantita 
con le risorse di carattere ricorrente. 

b) Elenco analitico delle quote vincolate e accantonate del risultato di amministrazione 
presunto al 31 dicembre dell'esercizio precedente, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge 
e dai principi contabili, dai trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente 
attribuiti dall'ente 

Come risulta dalla "Tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto (all'inizio 
dell'esercizio 2017)" (Allegato 9) il risultato di anmiinistrazione presunto al 31 dicembre 2016 è 
pari a euro-3.154.858.451,88 
1 principi contabili impongono la scomposizione del risultato di amministrazione presunto in: 

• quota accantonata; 

• quota vincolata; 

• parte (libera) destinata agli investimenti. 

La quota accantonata differisce dalla quota vincolata (oltre che per il presupposto contabile di 
vincolo) anche per il fatto che per la parte accantonata l'utilizzo è ammesso solo a seguito 
dell'approvazione del rendiconto mentre l'utilizzo della quota vincolata è assicurata anche nelle 
more dell'approvazione dello stesso (re-iscrizioni di economie vincolate). 
Le quote accantonate, pari a euro 1.966.673.277,52, sono rappresentate da: 

12 
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• Fondo anticipazioni di liquidità per euro 1.532.844.891,84. Tale quota rappresem^^|g 

anticipazioni di liquidità ricevute nel 2013 e nel 2014 al netto delle quote rimborsate a tutto il 

2015, come previsto dal Decreto Legge 13 novembre 2015, n. 179. 

• Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2016 per euro 188.975.256,26 

• Fondo a copertura residui radiati al 31/12/2016 per euro 62.435.626,28 che garantisce la 
copertura del 100% dei radiati di parte regionale stimati al 31.12.2016. 
Le modalità di copertura per far fronte all'eventuale pagamento dei residui passivi eliminati 
dalla contabilità (radiati) sono previste nell'art. 51 e art. 51 bis della legge regionale 
n.3 9/2001. I residui radiati a valere su partite a natura vincolata trovano copertura con le 
reiscrizioni vincolate, mentre per i radiati a valere su partite a natura non vincolata la 
copertura viene garantita utilizzando la competenza stanziata a bilancio. L'utilizzo dei fondi è 
subordinato ai soli casi di mancanza o insufficiente stanziamento negli specifici capitoli su cui 
è stato assunto l'impegno (art. 51 bis co. 3 L.r. 39/2001) e all'impossibilità di procedere a 
variazioni compensative con altri capitoli di bilancio. 

Considerando la percentuale di copertura del fondo residui radiati a finanziamento regionale 
(100%) sul totale dei residui radiati non quiescenti, la Regione ha rispettato finora il 
progressivo adeguamento dell'arrmiontare del fondo secondo le percentuali previste dal D.lgs. 
n. 118/2011. 

• Fondo regionale di garanzia per la concessione di fidejussioni su operazioni di credito (art. 25, 

L.r. 10/09/1982, n.48) peremo 1.105.000,00. 

• Fondo rischi legali per euro 12.005.350,26. 

• Fondo rischi escussioni, per garanzia rilasciata a Veneto Acque S.p.A. sul contratto di prestito 

con la B.E.I. (art.5, L.r. 16/02/2010, n. 11) per euro 1.873.313,11. 

• Fondo perdite societarie partecipate per euro 200.304,00. 

• Fondo per regolazioni finanziarie delle maggiori entrate nette derivanti dall'attuazione delle 
norme del comma 321 della legge finanziaria statale per l'esercizio 2007 (art.l, c.321, L. 
27/12/2006, n.296) per euro 167.233.535,77. 

13 
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SINTESI QUOTA ACCANTONATA - RISULTATO AMMINISTRAZIONE PRESUNTO al 31/12>SZtfteA;n\ ;) 

2) Composizione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2016: 

Parte accantonata 
:Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2016 188.975.256,26 

^/\ccantonamento residui radiati al 31/12/2016 (solo per le regioni) 62.435.626,28 
Fondo anticipazioni liquidità DL 35 del 2013 e successive modifiche e rifinanziamenti 1.532.844.891,84 

i Fondo perdite società partecipate 200.304,00 

i Fondo contenzioso 12.005.350,26 

; Fondo garanzie per la concessione di fidejussorie 1.105.000,00 
1 Fondo per escussioni garanzie 1.873.313,11 

Tassa automobilistica da restituire alio Stato L. 296/2006, art. 1 167.233.535,77 

B| Totale parte accantonata 1.966.673.277,52 

ii il 

Di seguito viene riportato l'elenco analitico delle risorse accantonate rappresentate nel prospetto del 

risultato di amministrazione presunto. 

I 
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La quota vincolata presunta nel risultato di amministrazione al 31/12/2016, come risulta dalla 

"Tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto (all'inizio dell'esercizio 2017)" is 

(Allegato 9), è quantificata in 891.902.060,37 euro dei quali: 

• 95.970.092,81 da vincoli da leggi e/o principi contabili 

• 768.601.727,53 da vincoli provenienti da trasferimenti 

• 27.330.240,03 da vincoli attribuiti dall'ente. 

SINTESI OUOTA VINCOLATA -RISULTATO AMMINISTRAZIONE PRESUNTO al 31/12/2016 

Parte vincolata 
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 
Vincoli derivanti da trasferimenti 
Vincoli derivanti dalia contra2ione_di mutui 
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 
Altri vincoli 

C) Totale parte vincolata 

95.970.092,81 
768.601.727̂ ^̂ ^̂^ 

0̂ 0 
27.330.240,03 

0,00 
891.902.060,37 

Di seguito viene riportato l'elenco analitico delle risorse vincolate rappresentate nel prospetto del 
risultato di amministrazione presunto. 
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c) Elenco analitico degli utilizzi delle quote vincolate e accantonate del risultato 
amministrazione presunto, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge e dai principi contabili, 
dai trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente attribuiti dall'ente 

Al bilancio 2017 non è stato applicato anticipatamente l'importo derivante da risorse vincolate 
presunte. 
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e) Nel caso in cui gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato comprendono 
anche investimenti ancora in corso di definizione, le cause che non hanno reso possibile porre 
in essere la programmazione necessaria alla definizione dei relativi cronoprogrammi 

Il Fondo pluriennale vincolato non comprende investimenti ancora in corso di definizione 

f) elenco delle garanzie principali o sussidiarie prestate dall'ente a favore di enti e di altri 
soggetti ai sensi delle leggi vigenti 

TABELLA A) IMPORTI SETTORE AGRICOLTURA 

N. ENTE 
GARANTITO 

ISTITUTO 
MUTUANTE 

NATURA 
FINANZIAMENTO IMPORTO Garanzia in linea 

capitale 

1 
CO.TRA.PO -

Fiesso Umbertiano 
(RO) 

Mediovenezie 
Banca 

Mutuo agrario di 
miglioramento 459.646,64 459.646,64 

2 
CO.TRA.PO -

Fiesso Umbertiano 
(RO) 

Mediovenezie 
Banca 

Mutuo agrario di 
miglioramento 826.331,04 661.064,83 

3 
Distilleria delle 
cantine sociali 

venete - Ponte di 
Piave (TV) 

CASSAMARCA Mutuo agrario di 
miglioramento 284.051,29 284.051,29 

4 
Distilleria delle 
cantine sociali 

venete - Ponte di 
Piave (TV) 

CASSAMARCA Mutuo agrario di 
miglioramento 64.557,11 64.557,11 

5 
Distilleria delle 
cantine sociali 

venete - Ponte di 
Piave (TV) 

CASSAMARCA Mutuo agrario di 
miglioramento 145.640,85 116.512,68 

6 
Distilleria delle 
cantine sociali 

venete - Ponte di 
Piave (TV) 

CASSAMARCA Mutuo agrario di 
miglioramento 174.975,60 139.980,48 

7 
Distilleria delle 
cantine sociali 

venete - Ponte di 
Piave (TV) 

CASSAMARCA Mutuo agrario di 
miglioramento 257.970,22 206.376,18 

8 
STALLA SOCIALE 

DI 
RIPOPOLAMENTO 
- Castelfranco (TV) 

Mediovenezie 
Banca 

Mutuo agrario di 
miglioramento 41.626,43 41.626,43 

9 
Stalla Sociale Monte 
Grappa - Seren del 

Grappa (BL) 

B.N.L. 
FONDIARIO 

Mutuo passività 
onerose 71.735,86 35.867,93 

TOTALE SETTORE AGRICOLTURA 2.326.535,04 2.009.683,57 
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TABELLA B) IMPORTI SETTORE AMBIENTE 

N . ENTE GARANTITO ISTITUTO 
MUTUANTE 

NATURA 
FINANZIAMENTO IMPORTO Garanzia in linea 

capitale 

1 Veneto Acque S.p.a. 
Banca Europea 

per gli 
Investimenti 

Prestito 88.000.000,00 101.200.000,00 

T O T A L E S E T T O R E A M B I E N T E 88.000.000,00 101.200.000,00 

TOTALE A+B 90.326.535,04 103.209.683,57 

g) oneri e gli impegni finanziari stimati e stanziati in bilancio, derivanti da contratti relativi a 
strumenti finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente 
derivata 

: 

La presente nota informativa sugli strumenti finanziari derivati della Regione del Veneto è 
formulata ai sensi dell'articolo 62, del decreto legge 25 giugno 2008, n.ll2 e al principio contabile 
applicato della programmazione di cui al punto 9.11.5 dell'allegato n.4/1 - D.Lgs. 118/2011. 

Le valutazioni a mercato dei derivati e i flussi previsionali sono stati calcolati dal software di 
gestione del debito Insito, in dotazione della Regione a partire dal 1 gennaio 2016. Tutte le 
valutazioni sono state fatte al 1 settembre 2016, si riporta di seguito la curva dei tassi attesi alla 
stessa data (tassi forward) che è stata adottata nelle successive valutazioni. 
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A) - Informazioni sull'entità e natura dei contratti derivati 

La Regione del Veneto ha in essere due contratti in derivati a copertura del rischio di tasso 
d'interesse su due prestiti obbligazionari (nominati "Regione del Veneto 2005" e "Regione del 
Veneto 2003") emessi a tasso variabile. I due contratti derivati, definiti tecnicamente Interest Rate 
Collar (di seguito anche collar), rientrano tra le operazioni consentite dalla normativa che 
disciplinava i contratti derivati degli enti territoriali alla data di negoziazione delle operazioni 
(articolo 3, lettera del DM 389/03). 

I contratti collar prevedono la trasformazione del tasso d'interesse del debito sottostante da 
variabile a variabile con tasso massimo e tasso minimo {cap & floor); attraverso queste operazioni 
la Regione del Veneto ha deciso di delimitare il rischio derivante dall'oscillazione dell'indice di 
riferimento (Euribor 6 mesi) dei due prestiti obbligazionari all'interno di un range predefmito 
contrattualmente. 

In conformità alla normativa a suo tempo vigente e alla prassi di mercato, il nozionale dei contratti 
derivati risulta corrispondente al debito residuo dei due prestiti obbligazionari sottostanti: nelle 
prossime sezioni si riporta una descrizione analitica ed esaustiva dei prestiti obbligazionari e dei 
contratti in derivati della Regione. 

a.l) Informazioni sui prestiti obbligazionari sottostanti ai derivati 
a.1.1) "Regione del Veneto 2003" 

II primo prestito obbligazionario, nominato "Regione del Veneto 2003", fa riferimento ad un titolo 
obbligazionario a tasso variabile con ammortamento periodico del capitale (amortizing). Il presente 
prestito è stato rinegoziato in data 6 giugno 2006 e costituisce il debito sottostante al contratto 
collar definito convenzionalmente Collar Intesa. 

Di seguito si riportano in forma schematica le caratteristiche del titolo obbligazionario, il debito 
residuo e i flussi di cassa pagati fino al primo semestre 2016. 
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Caratteristiche generali 

Ammontare 
iniziale: 150.000.000,00 € Decorrenza: _ 23/12/2003 Data di fine: 30/06/2036 

Kisclii» di lasso Variabile Debito residuo: 111.280.500,00 6 \ aluta: EUR 

Controparte 
Tipo Emissione: a fermo Collocatore: Banca Intesa Isin : • 1T0003595359 

Ammortamento e Durata 
Debito residuo: 111.280.500,006 Modo 4» ' 

dinraor^àinento:, 
Quota capitale 

crescente 
Pennduita di 
amnioi tomento. Semestrale 

Dnr^ita: 32,50 anni 'Durata tesidlia: 19,83 anni Vita media 
rCMdua: 12,30 anni 

Interessi 
Tipo di tasso: 

. ' f t ' .rf,,:; 

Tasso variabile 1 asso 0 indice 
attuale: 

Euribor 6M 'M.iiKinc: 0,06125% 

Periodicità 
intcre.s.si: Semestrale B.ISC di tasso : Act/360 1 ine della Lise , 

attuale 30/06/2036 

1 ixini;: G-2 Giorno 
lavorativo 

IndicìcTcon 
condÌ7Ìnne: No KircriiiiinUi deh: • 

fìMnu In advance 

Debito Residuo e flussi di cassa regolati 
Data Debito Residuo 

inizio di periodo 
Quota 

capitale 
Quota 

interessi 
Tasso dì ' 
interesse 

Rata 
complosbivn 

31/12/2006 129 987 000,00 € 661 500,00 € 2 393 736,60 € 3,18725% 3 055 236,60 € 
30/06/2007 129 325 500,00 € 684 000,00 € 2 543 819,65 € 3,91225% 3 227 819,65 € 
31/12/2007 128 641 500,00 € 708 000,00 € 2 876 063,74 € 4,37425% 3 584 063,74 € 
30/06/2008 127 933 500,00 € 733 500,00 € 3 123 432,44 € 4,82925% 3 856 932,44 € 
31/12/2008 127 200 000,00 € 759 000,00 € 3 369 146,40 € 5,18225% 4 128 146,40 € 
30/06/2009 126 441 000,00 € 786 000,00 € 1 969 609,39 € 3,09825% 2 755 609,39 € 
31/12/2009 125 655 000,00 € 813 000,00 € 896 070,94 € 1,39525% 1 709 070,94 € 
30/06/2010 124 842 000,00 € 841 500,00 € 661 725,02 € 1,05425% 1 503 225,02 € 
31/12/2010 124 000 500,00 € 871 500,00 € 694 774,80 € 1,09625% 1 566 274,80 € 
30/06/2011 123 129 000,00 € 901 500,00 € 804 315,57 € 1,29925% 1 705 815,57 € 
31/12/2011 122 227 500,00 € 933 000,00 € 1 144 012,73 € 1,83125% 2 077 012,73 € 
30/06/2012 121 294 500,00 € 966 000,00 € 1 034 023,48 € 1,68625% 2 000 023,48 € 
31/12/2012 120 328 500,00 € 999 000,00 € 609 006,60 € 0,99025% 1 608 006,60 € 
30/06/2013 119 329 500,00 € 1 035 000,00 € 228 134,14 € 0,38025% 1 263 134,14 € 
31/12/2013 118 294 500,00 € 1 071 000,00 € 240 788,45 € 0,39825% 1 311 788,45 € 
30/06/2014 117 223 500,00 € 1 108 500,00 € 267 128,91 € 0,45325% 1 375 628,91 € 
31/12/2014 116 115 000,00€ 1 147 500,00 € 217 355,67 € 0,36625% 1 364 855,67 € 
30/06/2015 114 967 500,00 € 1 186 500,00 € 134 822,39 € 0,23325% 1 321 322,39 € 
31/12/2015 113 781 000,00 € 1 228 500,00 € 64 695,88 € 0,11125% 1 293 195,88 € 
30/06/2016 112 552 500,00 € 1 272 000,00 € 10 951,36 € 0,01925% 1 282 951,36 € 
31/12/2016 111 280 500,00 € 1 315 500,00 € 
30/06/2017 109 965 000,00 € 1 362 000,00 € 
31/12/2017 108 603 000,00 € 1 410 000,00 € 
30/06/2018 107 193 000,00 € 1 459 500,00 € 
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31/12/2018 105 733 500,00 € 1 510 500,00 € 
e "Ti 

30/06/2019 104 223 000,00 € 1 563 000,00 € 

31/12/2019 102 660 000,00 € 1 618 500,00 € 

30/06/2020 101 041 500,00 € 1 674 000,00 € 

31/12/2020 99 367 500,00 € 1 732 500,00 € 

30/06/2021 97 635 000,00 € 1 794 000,00 € 

31/12/2021 95 841 000,00 € 1 857 000,00 € 

30/06/2022 93 984 000,00 € 1 921 500,00 € 

31/12/2022 92 062 500,00 € 1 989 000,00 € 

30/06/2023 90 073 500,00 € 2 058 000,00 € 

31/12/2023 88 015 500.00 € 2 130 000.00 € 

30/06/2024 85 885 500,00 € 2 205 000,00 € 

31/12/2024 83 680 500,00 € 2 281 500,00 € 

30/06/2025 81 399 000,00 € 2 362 500,00 € 

31/12/2025 79 036 500,00 € 2 445 000,00 € 

30/06/2026 76 591 500,00 € 2 530 500,00 € 

31/12/2026 74 061 000,00 € 2 619 000,00 € 

30/06/2027 71 442 000,00 € 2 710 500,00 € 

31/12/2027 68 731 500,00 € 2 805 000,00 € 

30/06/2028 65 926 500,00 € 2 904 000,00 € 

31/12/2028 63 022 500,00 € 3 004 500,00 € 

30/06/2029 60 018 000,00 € 3 111 000,00 € 

31/12/2029 56 907 000,00 € 3 219 000,00 € 

30/06/2030 53 688 000,00 € 3 331 500,00 € 

31/12/2030 50 356 500,00 € 3 448 500,00 € 

30/06/2031 46 908 000,00 € 3 570 000,00 € 

31/12/2031 43 338 000,00 € 3 694 500,00 € 

30/06/2032 39 643 500,00 € 3 823 500,00 € 

31/1,2/2032 35 820 000,00 € 3 957 000,00 € 

30/06/2033 31 863 000,00 € 4 096 500,00 € 

31/12/2033 27 766 500,00 € 4 239 000,00 € 

30/06/2034 23 527 500,00 € 4 387 500,00 € 

31/12/2034 19 140 000,00 € 4 540 500,00 € 

30/06/2035 14 599 500,00 € 4 699 500,00 € 

31/12/2035 9 900 000,00 € 4 864 500,00 € 

30/06/2036 5 035 500,00 € 5 035 500,00 € 

a. 1.2) "Regione del Veneto 2005" 

Il secondo prestito obbligazionario, nominato "Regione del Veneto 2005", fa riferimento ad un 

titolo obbligazionario a tasso variabile con ammortamento periodico del capitale. Il presente prestito 

costituisce il debito sottostante al contratto collar definito convenzionalmente Collar Depfa. 

Di seguito si riportano in forma schematica le caratteristiche del titolo obbligazionario, il debito 

residuo e i flussi di cassa pagati fino al primo semestre 2016. 
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Caratteristiche generali 
ìj^Vìnniont.irc 
tinizial?^;" * 200.000.000,00 e l)ecorrcn/a: 13/03/2006 Data di fine : 30/06/2026 

^Risclìi5''di tasso: Variabile | Debito residuo:" - 126.670.000,00 6 Valuta: EUR 

Controparte 
^ ^ 3 E p i s s | o n c : I a fermo ( óll>)C.ilore' Depfa Bank Isin: IE00BOSY6831 

Ammortamento e Durata 

m̂ ŝ : 126.670.000,00 6 
Mudo di 
amniiiil.inient» Irregolare 

l'criodirita di 
.)mmoit;.mcnlo Semestrale 

20,25 anni DiTTTilJjLsidua1?f 

i^i^' mi'' 
8,83 anni SMJmcdia'^ ' 

lesiihia: 
5,08 anni 

Interessi 

• 
1 issi i 0 i n d i l i 
l i m i l i ' 1 JMSU^TUSSO • Tasso variabile 1 i s s i i 0 i n d i l i 
l i m i l i Euribor 6M M.ii<4inc. 0,0229% 

r i ^ ì ò J i t i t . ì ì ^ 
interessi^' ' j Semestrale B.ise di lasso , i Act/360 1 ine della r.ise 

attuale. 
30/06/2026 

G-2 Giorno Inili i i i i in 
N O 

Riferimento del In advance: lavorativo i i indi/ i i ini N O ri\in-i 
In advance: 

Debito Residuo e fluss di cassa regolati 
i •cbito'Rcsiduo} 
gimrio di periodo* capitilo ^Jnteressi.aaiS 

' 'Tasio di 
l'interesse ̂  complessi/.i^::* 

31/12/2006 200 000 000,00 € 1 000 000,00 € 4 889 680,00 € 3,0039% 5 889 680,00 € 
30/06/2007 199 000 000,00 € 1 000 000,00 € 3 875 942,90 € 3,8739% 4 875 942,90 € 
31/12/2007 198 000 000,00 € 1 000 000,00 € 4 387 917,60 € 4,3359% 5 387 917,60 € 
30/06/2008 197 000 000,00 € 1 000 000,00 € 4 771 470,24 € 4,7909% 5 771 470,24 € 

31/12/2008 196 000 000,00 € 1 000 000,00 € 5 153 036,00 € 5,1439% 6 153 036,00 € 
30/06/2009 195 000 000,00 € 1 000 000,00 € 2 999 958,00 € 3,0599% 3 999 958,00 € 
31/12/2009 194 000 000,00 € 1 000 000,00 € 1 345 428,80 € 1,3569% 2 345 428,80 € 
30/06/2010 193 000 000,00 € 1 000 000,00 € 985 786,10€ 1,0159% 1 985 786,10 € 
31/12/2010 192 000 000,00 € 1 000 000,00 € 1 038144,00 € 1,0579% 2 038 144,00 € 
30/06/2011 191 000 000,00 € 1 000 000,00 € 1 210 844,50 € 1,2609% 2 210 844,50 € 
31/12/2011 190 000 000,00 € 6 332 000,00 € 1 741 103,00 € 1,7929% 8 073 103,00 € 
30/06/2012 183 668 000,00 € 6 334 000,00 € 1 530 138,11 € 1,6479% 7 864 138,11 € 
31/12/2012 177 334 000,00 € 6 332 000,00 € 862 765,38 € 0,9519% 7 194 765,38 € 
30/06/2013 171 002 000,00 € 6 334 000,00 € 293 935,34 € 0,3419% 6 627 935,34 € 
31/12/2013 164 668 000,00 € 6 332 000,00 € 302 890,32 € 0,3599% 6 634 890,32 € 
30/06/2014 158 336 000,00 € 6 334 000,00 € 330 288,90 € 0,4149% 6 664 288,90 € 
31/12/2014 152 002 000,00 € 6 332 000,00 € 254 740,15 € 0,3279% 6 586 740,15 € 
30/06/2015 145 670 000,00 € 6 334 000,00 € 142 742,03 € 0,1949% 6 476 742,03 € 
31/12/2015 139 336 000,00 € 6 332 000,00 € 51 916,59 € 0,0729% 6 383 916,59 € 
30/06/2016 133 004 000,00 € 6 334 000,00 € 0,00 € 0,0000% 6 334 000,00 € 
31/12/2016 126 670 000,00 € 6 332 000,00 € 
30/06/2017 120 338 000,00 € 6 334 000,00 € 
31/12/2017 114 004 000,00 € 6 332 000,00 € 
30/06/2018 107 672 000,00 € 6 334 000,00 € 
31/12/2018 101 338 000,00 € 6 332 000,00 € 
30/06/2019 95 006 000,00 € 6 334 000,00 € 
31/12/2019 88 672 000,00 € 6 332 000,00 € 
30/06/2020 82 340 000,00 € 6 334 000,00 € 
31/12/2020 76 006 000,00 € 6 332 000,00 € 
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30/06/2021 69 674 000,00 € 6 334 000,00 € \ 
31/12/2021 63 340 000,00 € 6 334 000,00 € 
30/06/2022 57 006 000,00 € 6 334 000,00 € 
31/12/2022 50 672 000,00 € 6 334 000,00 € 
30/06/2023 44 338 000,00 € 6 334 000,00 € 
31/12/2023 38 004 000,00 € 6 334 000,00 € 
30/06/2024 31 670 000,00 € 6 334 000,00 € 
31/12/2024 25 336 000,00 € 6 334 000,00 € 
30/06/2025 19 002 000,00 € 6 334 000,00 € 
31/12/2025 12 668 000,00 € 6 334 000,00 € 
30/06/2026 6 334 000,00 € 6 334 000,00 € 

a.2) Informazioni sui contenuti fondamentali dei contratti derivati 
a.2.1) "Collar Depfa" 

Il primo collar stipulato in data 21 aprile 2006 con Depfa Bank, definito convenzionalmente 
"Collar Depfa", prevede come sottostante il prestito obbligazionario "Regione del Veneto 2005". 
Di seguito si riportano le principali caratteristiche finanziarie dell'operazione: 

- Data iniziale: 31/12/2006; 
- Scadenza finale: 30/06/2026; 

- La Banca paga alla Regione, con cadenza semestrale, il differenziale tra il tasso variabile di 
riferimento e il tasso Cap nel caso in cui il tasso variabile di riferimento risulta superiore al 
tasso Cap; 

- La Regione paga alla Banca, con cadenza semestrale, il differenziale tra il tasso Floor e il 
tasso variabile di riferimento nel caso in cui il tasso variabile di riferimento risulta inferiore 
al tasso Floor; 

- Non sono previsti differenziali nel caso in cui il tasso variabile di riferimento sia compreso 
tra il tasso Cap e tasso Floor; 

Per tasso variabile di riferimento s'intende l'indice Euribor 6 mesi (Base: Act/360), rilevato due 
giorni lavorativi antecedenti l'inizio di ciascun semestre di riferimento (fixing in advance). 

Di seguito si riportano in forma schematica le caratteristiche del derivato e il nozionale residuo. 
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1 iJ@iMff(s)3!Èì '--'m * • < - • ^ f \ • ' ^ , ?,! . \ 
Dal Al Nozionale (€) Floor (p.p.a.) Cap (p.p.a.) 

31/12/2006 30/06/2007 199.000.000,00 2,90 5,35 
30/06/2007 31/12/2007 198.000.000,00 3,20 5,35 
31/12/2007 30/06/2008 197.000.000,00 3,30 5,35 
30/06/2008 31/12/2008 196.000.000,00 3,45 5,35 
31/12/2008 30/06/2009 195.000.000,00 3,55 5,35 
30/06/2009 31/12/2009 194.000.000,00 3,75 5,35 
31/12/2009 30/06/2010 193.000.000,00 3,90 5,35 
30/06/2010 31/12/2010 192.000.000,00 3,95 5,35 
31/12/2010 30/06/2011 191.000.000,00 4,08 5,35 
30/06/2011 31/12/2011 190.000.000,00 4,08 5,35 
31/12/2011 30/06/2012 183.668.000,00 4,08 5,35 
30/06/2012 31/12/2012 177.334.000,00 4,08 5,35 
31/12/2012 30/06/2013 171.002.000,00 4,08 5,35 
30/06/2013 31/12/2013 164.668.000,00 4,08 5,35 
31/12/2013 30/06/2014 158.336.000,00 4,08 5,35 
30/06/2014 31/1-2/2014 152.002.000,00 4,08 5,35 
31/12/2014 30/06/2015 145.670.000,00 4,08 5,35 
30/06/2015 31/12/2015 139.336.000,00 4,08 5,35 
31/12/2015 30/06/2016 133.004.000,00 4,08 5,35 
30/06/2016 31/12/2016 126.670.000,00 4,08 5,35 
31/12/2016 30/06/2017 120.338.000,00 4,08 5,35 
30/06/2017 31/12/2017 114.004.000,00 4,08 5,35 
31/12/2017 30/06/2018 107.672.000,00 4,08 5,35 
30/06/2018 31/12/2018 101.338.000,00 4,08 5,35 
31/12/2018 30/06/2019 95.006.000,00 4,08 5,35 
30/06/2019 31/12/2019 88.672.000,00 4,08 5,35 
31/12/2019 30/06/2020 82.340.000,00 4,08 5,35 
30/06/2020 31/12/2020 76.006.000,00 4,08 5,35 
31/12/2020 30/06/2021 69.674.000,00 4,08 5,35 
30/06/2021 31/12/2021 63.340.000,00 4,08 5,35 
31/12/2021 30/06/2022 57.006.000,00 4,08 5,35 
30/06/2022 31/12/2022 50.672.000,00 4,08 5,35 
31/12/2022 30/06/2023 44.338.000,00 4,08 5,35 
30/06/2023 31/12/2023 38.004.000,00 4,08 5,35 
31/12/2023 30/06/2024 31.670.000,00 4,08 5,35 
30/06/2024 31/12/2024 25.336.000,00 4,08 5,35 
31/12/2024 30/06/2025 19.002.000,00 4,08 5,35 
30/06/2025 31/12/2025 12.668.000,00 4,08 5,35 
31/12/2025 30/06/2026 6.334.000,00 4,08 5,35 

a.2.2) "CollarIntesa" 

Il secondo collar stipulato in data 6 giugno 2006 con Banca Intesa, definito convenzionalmente 
Collar Intesa, prevede come sottostante il prestito obbligazionario "Regione del Veneto 2003". Di 
seguito si riportano le principali caratteristiche finanziarie dell'operazione: 

- Data iniziale: 31/12/2006; 
- Scadenza finale: 30/06/2036; 

- La Banca paga alla Regione, con cadenza semestrale, il differenziale tra il tasso variabile di 
riferimento e il tasso Cap nel caso in cui il tasso variabile di riferimento risulta superiore al 
tasso Cap; 
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La Regione paga alla Banca, con cadenza semestrale, il differenziale tra il tasso F/o 
tasso variabile di riferimento nel caso in cui il tasso variabile di riferimento risulta inferiore 
al tasso Floor; 

- Non sono previsti differenziali nel caso in cui il tasso variabile di riferimento sia compreso 
tra il tasso Cap e tasso Floor; 

Per tasso variabile di riferimento s'intende l'indice Euribor 6 mesi (Base: giorni effettivi/360), 
rilevato due giorni lavorativi antecedenti l'inizio di ciascun semestre di riferimento (fixing in 
advance). 
Di seguito si riportano in forma schematica le caratteristiche del derivato e il nozionale residuo. 

Collar, 
Dal Al Nozionale (€) Floor (p.p.a.) Cap (p.p.a.) 

31/12/2006 29/06/2007 129.325.500,00 3,20 5,48 
29/06/2007 31/12/2007 128.641.500,00 3,30 5,48 
31/12/2007 30/06/2008 127.933.500,00 3,45 5,48 
30/06/2008 31/12/2008 127.200.000,00 3,55 5,48 
31/12/2008 30/06/2009 126.441.000,00 3,75 5,48 
30/06/2009 31/12/2009 125.655.000,00 3,90 5,48 
31/12/2009 30/06/2010 124.842.000,00 3,95 5,48 
30/06/2010 31/12/2010 124.000.500,00 4,10 5,48 
31/12/2010 30/06/2011 123.129.000,00 4,10 5,48 
30/06/2011 30/12/2011 122.227.500,00 4,10 5,48 
30/12/2011 29/06/2012 121.294.500,00 4,10 5,48 
29/06/2012 31/12/2012 120.328.500,00 4,10 5,48 
31/12/2012 28/06/2013 119.329.500,00 4,10 5,48 
28/06/2013 31/12/2013 118.294.500,00 4,10 5,48 
31/12/2013 30/06/2014 117.223.500,00 4,10 5,48 
30/06/2014 31/12/2014 116.115.000,00 4,10 5,48 
31/12/2014 30/06/2015 114.967.500,00 4,10 5,48 
30/06/2015 31/12/2015 113.781.000,00 4,10 5,48 
31/12/2015 30/06/2016 112.552.500,00 4,10 5,48 
30/06/2016 30/12/2016 111.280.500,00 4,10 5,48 
30/12/2016 30/06/2017 109.965.000,00 4,10 5,48 
30/06/2017 29/12/2017 108.603.000,00 4,10 5,48 
29/12/2017 29/06/2018 107.193.000,00 4,10 5,48 
29/06/2018 31/12/2018 105.733.500,00 4,10 5,48 
31/12/2018 28/06/2019 104.223.000,00 4,10 5,48 
28/06/2019 31/12/2019 102.660.000,00 4,10 5,48 
31/12/2019 30/06/2020 101.041.500,00 4,10 5,48 
30/06/2020 31/12/2020 99.367.500,00 4,10 5,48 
31/12/2020 30/06/2021 97.635.000,00 4,10 5,48 
30/06/2021 31/12/2021 95.841.000,00 4,10 5,48 
31/12/2021 30/06/2022 93.984.000,00 4,10 5,48 
30/06/2022 30/12/2022 92.062.500,00 4,10 5,48 
30/12/2022 30/06/2023 90.073.500,00 4,10 5,48 
30/06/2023 29/12/2023 88.015.500,00 4,10 5,48 
29/12/2023 28/06/2024 85.885.500,00 4,10 5,48 
28/06/2024 31/12/2024 83.680.500,00 4,10 5,48 
31/12/2024 30/06/2025 81.399.000,00 4,10 5,48 
30/06/2025 31/12/2025 79.036.500,00 4,10 5,48 
31/12/2025 30/06/2026 76.591.500,00 4,10 5,48 
30/06/2026 31/12/2026 74.061.000,00 4,10 5,48 
31/12/2026 30/06/2027 71.442.000,00 4,10 5,48 
30/06/2027 31/12/2027 68.731.500,00 4,10 5,48 
31/12/2027 30/06/2028 65.926.500,00 4,10 5,48 
30/06/2028 29/12/2028 63.022.500,00 4,10 5,48 
29/12/2028 29/06/2029 60.018.000,00 4,10 5,48 
29/06/2029 31/12/2029 56.907.000,00 4,10 5,48 
31/12/2029 28/06/2030 53.688.000,00 4,10 5,48 
28/06/2030 31/12/2030 50.356.500,00 4,10 5,48 
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31/12/2030 30/06/2031 46.908.000,00 4,10 5,48.4?,,.. 
30/06/2031 31/12/2031 43.338.000,00 4,10 
31/12/2031 30/06/2032 39.643.500,00 4,10 5,48 "•"-̂ — 
30/06/2032 31/12/2032 35.820.000,00 4,10 5,48 
31/12/2032 30/06/2033 31.863.000,00 4,10 5,48 
30/06/2033 30/12/2033 27.766.500,00 4,10 5,48 
30/12/2033 30/06/2034 23.527.500,00 4,10 5,48 
30/06/2034 29/12/2034 19.140.000,00 4,10 5,48 
29/12/2034 29/06/2035 14.599.500,00 4,10 5,48 
29/06/2035 31/12/2035 9.900.000,00 4,10 5,48 
31/12/2035 30/06/2036 5.035.500,00 4,10 5,48 

B) - Fair Value Derivati 

In data 1 settembre 2016 i contratti derivati in questione presentano un valore di mercato 
complessivamente pari a € 77.385.955,99 negativi per la Regione'. Nella tabella successiva si 
riporta nel dettaglio il Fair Value dei due contratti collar. Il Fair Value è determinato secondo le 
modalità previste dall'articolo 1 comma 3 decreto legislativo n. 394 del 30 dicembre 2003 e sulla 
base della prassi di mercato .̂ 

INTEREST RATE COLLAR - FAIR VALUE (dati al 01/09/2016) 

N' Copciluia Nozioii.ilp residuo Durata 
residua Fair V£lup 

Collar Intesa 111 280 500,00 € 19,83 - 49 982 929,73 € 

Collar Depfa 126 670 000,00 € 9,83 - 27 403 026,26 € 

Totale - 77 385 955 99 C 

C) - Fair Value Passività Sottostanti 

In data 1 settembre 2016 i due prestiti obbligazionari sottostanti presentavano im valore di 
mercato (o Fair Valuê ) pari a € 238.872.519,73 negativi per la Regione. 

FAIR VALUE PASSIVITÀ' SOnOSTANTE (dati al 01/09/20U) 
Riferimento Data di fine Dnbrto rnsiduo Fnir Value 

Regione del Veneto 2003 30/06/2036 111 280 500,00 € -112085 111,15€ 
Regione del Veneto 2005 30/06/2026 126 670 000,00 € - 126 787 408,58 € 

Total 237 950 500.00 € - 238 872 519.73 € 

Le valorizzazioni sono state effettuate con il software Insito. 
^ Trattandosi di prodotti scambiati sul mercato, il Fair Value dei derivati è equivalente al valore del mark to market degli stessi. Il 
mark to market rappresenta la quantificazione del valore attuale dei flussi differenziali futuri attesi, proiettati fino alla scadenza dei 
contratti. 
^ Il Fair Value del debito sottostante è stato calcolato applicando la stessa metodologia ed utilizzando le stesse curve di mercato (risk-
free) utilizzate nel calcolo del Fair Value degli Swap. 
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D) - Differenziali scambiati e costo del debito 
dJ) "CollarDepfa" 

In riferimento al primo derivato. Collar Depfa, si fa presente che nei primi quattro periodi, dal 29 
giugno 2007 al 31 dicembre 2008, i valori dell'Euribor 6 mesi rilevati alla data di riferimento sono 
stati compresi nel corridoio definito dal tasso floor e dal tasso cap. Negli anni successivi invece il 
tasso Euribor a 6 mesi è risultato inferiore al tasso floor, cosicché lo strumento derivato ha 
comportato dei flussi in uscita per la Regione. 

rĉ /̂ faiiii=Toia'Ha3ìltafl3gMl tVeneto 

7,0% 

^ ^ ^ A ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ J> ^ J> -NT- -NT' J> ^ ^ ^ J? Jp J? 

- Euribor 6m -Cap • Floor 

Si fa in ogni caso presente che, in linea con la strategia di copertura attuata, a fronte di flussi di 
cassa in uscita sul derivato, la Regione ha beneficiato fino ad oggi della contestuale e simmetrica 
riduzione degli oneri per interessi passivi sul debito sottostante a tasso variabile, mantenendo cosi il 
costo complessivo del debito (prestito obbligazionario e collar) ad un livello di tasso d'interesse 
rientrante all'interno del range definito (in questo ultimi anni il tasso d'interesse e' dato dalla 
somma del tasso floor e dello spread del prestito obbligazionario). 

Nella tabella successiva si riportano i differenziali scambiati nel derivato, gli interessi pagati sul 
debito sottostante e il costo finale del debito. 
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Derivato Debito Complessivo 

Data 
pagamento 

flusso 
Euribor 6M 
(act/360) 

Differenziale 
tasso 

(act/SGO) 
Differenziale (C) 1.1— o BOI 

(Act/360) Interessi Bor (C) 
Tasso 

complessivo 
(Act/360) 

tnteressi total) (€) 

30/06/2007 3,85% 0 3,87% 3.875.942,90 3,87% 3.875.942,90 

31/12/2007 4,31% 0 4,34% 4.387.917,60 4,34% 4.387.917,60 

30/06/2008 4,77% 0 4,79% 4.771.470,24 4,79% 4.771.470,24 

31/12/2008 5,12% 0 5,14% 5.153.036,00 5,14% 5.153.036,00 

30/06/2009 3,04% 0,51% 502.953,76 3,06% 2.999.958,00 3,57% 3.502.911,76 

31/12/2009 1,33% 2,42% 2.395.598,22 1,36% 1.345.428,80 3,77% 3.741.027,02 

30/06/2010 0,99% 2,91% 2.820.839,75 1,02% 985.786,10 3,92% 3.806.625,85 

31/12/2010 1,04% 3,05% 2.860.586,67 1,06% 1.038.144,00 4,10% 3.898.730,67 

30/06/2011 1,24% 2,84% 2.729.188,39 1,26% 1.210.844,50 4,10% 3.940.032,89 

30/12/2011 1,77% 2,31% 2.243.266,66 1,79% 1.741.103,00 4,10% 3.984.369,66 

29/06/2012 1,63% 2,46% 2.279.574,97 1,65% 1.530.138,11 4,10% 3.809.713,08 

31/12/2012 0,93% 3,15% 2.855.983,77 0,95% 862.765,38 4,10% 3.718.749,15 

28/06/2013 0,32% 3,76% 3.233.557,57 0,34% 293.935,34 4,10% 3.527.492,91 

31/12/2013 0,34% 3,74% 3.150.245,21 0,36% 302.890,32 4,10% 3.453.135,53 

30/06/2014 0,39% 3,69% 2.935.936,49 0,41% 330.288,90 4,10% 3.266.225,39 

31/12/2014 0,31% 3,78% 2.932.794,14 0,33% 254.740,15 4,10% 3.187.534,29 

30/06/2015 0,17% 3,91% 2.862.205,09 0,19% 142.742,03 4,10% 3.004.947,12 

31/12/2015 0,05% 4,03% 2.870.011,96 0,07% 51.916,59 4,10% 2.921.928,55 

30/06/2016 -0,02% 4,10% 2.758.827,34 0,00% 0,00 4,10% 2.758.827,34 

Si riporta di seguito i flussi di cassa attesi negli esercizi futuri sulla base dei tassi forward al 1 
settembre 2016. 

Derivato Debito Complessivo 

Data 
pagamento 

flusso 

Euribor 6IU 
(act/360) -

Floor 

Differenziale 
tasso 

(act/360) 
Differenziale (C) Tasso 

(Ari 3C0) Interessi Bor (C), 
Tasso 

compiei! IVO 
(AcLJt'}) 

Interessi totali (€) 

31/12/2016 -0,023% 4,10% 2.656.317,75 0,00% 0,00 4,10% 2.656.317,75 

30/06/2017 -0,023% 4,10% 2.482.388,76 0,00% 0,00 4,10% 2.482.388,76 

31/12/2017 -0,023% 4,10% 2.390.706,95 0,00% 0,00 4,10% 2.390.706,95 

30/06/2018 -0,023% 4,10% 2.221.108,56 0,00% 0,00 4,10% 2.221.108,56 

31/12/2018 -0,023% 4,10% 2.125.096,14 0,00% 0,00 4,10% 2.125.096,14 

30/06/2019 -0,023% 4,10% 1.959.828,37 0,00% 0,00 4,10% 1.959.828,37 

31/12/2019 -0,023% 4,10% 1.859.485,34 0,00% 0,00 4,10% 1.859.485,34 

30/06/2020 -0,023% 4,10% 1.707.932,42 0,00% 0,00 4,10% 1.707.932,42 

31/12/2020 0,017% 4,06% 1.578.432,15 0,04% 15.442,38 4,10% 1.593.874,53 

30/06/2021 0,107% 3,97% 1.391.887,16 0,13% 45.380,82 4,10% 1.437.267,98 
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31/12/2021 0,206% 3,87% 1.254.020,63 0,23% 74.243,10 4,10% 
'f 

1.328.263,73 i 

30/06/2022 0,316% 3,76% 1.078.755,36 0,34% 97.191,17 4,10% 1.175.946,53 

31/12/2022 0,431% 3,65% 945.039,68 0,45% 117.571,30 4,10% 1.062.610,98 

30/06/2023 0,548% 3,53% 787.361,96 0,57% 127.263,11 4,10% 914.625,07 

31/12/2023 0,660% 3,42% 664.218,43 0,68% 132.739,81 4,10% 796.958,24 

30/06/2024 0,767% 3,31% 530.520,25 0,79% 126.392,79 4,10% 656.913,04 

31/12/2024 0,862% 3,22% 416.738,11 0,88% 114.567,38 4,10% 531.305,49 

30/06/2025 0,946% 3,13% 299.429,83 0,97% 92.552,35 4,10% 391.982,18 

31/12/2025 1,017% 3,06% 198.311,62 1,04% 67.341,12 4,10% 265.652,74 

30/06/2026 1,078% 3,00% 95.608,42 1,10% 35.052,31 4,10% 130.660,73 

d.2) "Collar Intesa" 

In riferimento al secondo derivato. Collar Intesa, si fa presente che nei primi quattro periodi, dal 29 
giugno 2007 al 31 dicembre 2008, i valori dell'Euribor 6 mesi rilevati alla data di riferimento sono 
stati compresi nel corridoio definito dal tasso floor e dal tasso cap. Negli armi successivi invece il 
tasso Euribor a 6 mesi è risultato inferiore al tasso floor, cosicché lo strumento derivato ha 
comportato dei flussi in uscita per la Regione. 

Co/Za/-sul BOR "Regione del Veneto 2003" 

• Euribor 6m -Cap •Floor 
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Si fa in ogni caso presente che, in linea con la strategia di copertura attuata, a fronte di fÌuS$;̂ d̂i 

cassa in uscita sul derivato, la Regione ha beneficiato della contestuale e simmetrica riduzione degli 

oneri per interessi passivi sul debito sottostante a tasso variabile, mantenendo cosi il costo 

complessivo del debito (prestito obbligazionario e collar) ad un livello di tasso d'interesse 

rientrante all'interno del range definito (in questo ultimi anni il tasso d'interesse e' dato dalla 

somma del tasso floor e dello spread del prestito obbligazionario). 

Nella tabella successiva si riportano i differenziali scambiati nel derivato, gli interessi pagati sul 
debito sottostante e il costo finale del debito. 

Derivato Debito Complessivo 

t; 

i 1' 

Data 
pagamento 

flusso 
Euribor 6M 
(act/360) 

Differenziale* 
' l ' 'tasboj^'4 M n 

iDifferenziale (Q 

iiTasso Bor 
lAiTaGji 

InteresaSi Bor tmsf?°, 
complessivo ^ ^ ^ ^ ^ totali (€) 

30/06/2007 3,84% 0,00 3,91% 2.543.819,65 3,91% 2.543.819,65 

31/12/2007 4,30% 0,00 4,37% 2.876.063,74 4,37% 2.876.063,74 

30/06/2008 4,77% 0,00 4,83% 3.123.432,44 4,83% 3.123.432,44 

31/12/2008 5,12% 0,00 5,18% 3.369.146,40 5,18% 3.369.146,40 

30/06/2009 3,04% 0,71% 453.266,40 3,10% 1.969.609,39 3,81% 2.422.875,79 

31/12/2009 1,33% 2,57% 1.647.979,29 1,40% 896.070,94 3,96% 2.544.050,23 

30/06/2010 0,99% 2,96% 1.856.043,35 1,05% 661.725,02 4,01% 2.517.768,37 

31/12/2010 1,04% 3,07% 1.942.536,72 1,10% 694.774,80 4,16% 2.637.311,52 

30/06/2011 1,24% 2,86% 1.771.764,75 1,30% 804.315,57 4,16% 2.576.080,32 

30/12/2011 1,77% 2,33% 1.447.682,88 1,83% 1.144.012,73 4,16% 2.591.695,61 

29/06/2012 1,64% 2,46% 1.508.499,26 1,69% 1.034.023,48 4,15% 2.542.522,74 

31/12/2012 0,93% 3,17% 1.962.658,11 0,99% 609.006,60 4,16% 2.571.664,71 

28/06/2013 0,32% 3,78% 2.243.391,29 0,38% 228.134,14 4,16% 2.471.525,43 

31/12/2013 0,34% 3,76% 2.296.234,26 0,40% 240.788,45 4,16% 2.537.022,71 

30/06/2014 0,39% 3,71% 2.185.397,71 0,45% 267.128,91 4,16% 2.452.526,62 

31/12/2014 0,31% 3,80% 2.252.243,95 0,37% 217.355,67 4,16% 2.469.599,62 

30/06/2015 0,17% 3,93% 2.270.505,93 0,23% 134.822,39 4,16% 2.405.328,32 

31/12/2015 0,05% 4,05% 2.355.266,70 0,11% 64.695,88 4,16% 2.419.962,58 

30/06/2016 -0,04% 4,14% 2.356.861,86 0,02% 10.951,36 4,16% 2.367.813,22 

Si riporta di seguito i flussi di cassa attesi negli esercizi fiituri sulla base dei tassi forward al 1 
settembre 2016. 
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Derivato Debito Complessivo 

Data 
pagamento 

flusso 

Euribor 6M 
(act/360) -

Floor 

Differenziale 
tasso 

(act/360) 
Differenziale (C) Tasso 8or 

(Act/360) 
itnteressi Bor 

(€) 

Tasso 
complessivo 

(Act/360) 
Interessi totali (€) 

31/12/2016 -0,06% 4,16% 2.353.918,73 0,00% 0,00 4,16% 2.353.918,73 

30/06/2017 -0,06% 4,16% 2.313.381,05 0,00% 0,00 4,16% 2.313.381,05 

31/12/2017 -0,06% 4,16% 2.284.728,07 0,00% 0,00 4,16% 2.284.728,07 

30/06/2018 -0,06% 4,16% 2.255.065,29 0,00% 0,00 4,16% 2.255.065,29 

31/12/2018 -0,06% 4,16% 2.261.026,46 0,00% 0,00 4,16% 2.261.026,46 

30/06/2019 -0,06% 4,16% 2.156.442,63 0,00% 0,00 4,16% 2.156.442,63 

31/12/2019 -0,06% 4,16% 2.207.168,61 0,00% 0,00 4,16% 2.207.168,61 

30/06/2020 -0,06% 4,16% 2.125.653,54 0,00% 1.935,35 4,17% 2.127.588,89 

31/12/2020 0,02% 4,08% 2.073.742,77 0,08% 39.665,94 4,16% 2.113.408,71 

30/06/2021 0,11% 3,99% 1.960.285,68 0,17% 82.418,19 4,16% 2.042.703,87 

31/12/2021 0,21% 3,89% 1.907.280,36 0,27% 131.124,60 4,16% 2.038.404,96 

30/06/2022 0,32% 3,78% 1.787.960,67 0,38% 178.357,57 4,16% 1.966.318,24 

31/12/2022 0,43% 3,67% 1.717.006,41 0,49% 231.652,55 4,16% 1.948.658,96 

30/06/2023 0,55% 3,55% 1.617.772,39 0,61% 275.905,01 4,16% 1.893.677,40 

31/12/2023 0,66% 3,44% 1.530.477,76 0,72% 324.671,25 4,16% 1.855.149,01 

30/06/2024 0,77% 3,33% 1.447.635,31 0,83% 359.414,66 4,16% 1.807.049,97 

31/12/2024 0,86% 3,24% 1.400.236,75 0,92% 394.798,88 4,16% 1.795.035,63 

30/06/2025 0,95% 3,15% 1.290.854,77 1,01% 412.162,10 4,16% 1.703.016,87 

31/12/2025 1,02% 3,08% 1.245.358,78 1,08% 435.637,80 4,16% 1.680.996,58 

30/06/2026 1,08% 3,02% 1.163.810,33 1,14% 438.624,80 4,16% 1.602.435,13 

31/12/2026 1,13% 2,97% 1.126.080,36 1,19% 449.094,25 4,16% 1.575.174,61 

30/06/2027 1,16% 2,94% 1.054.576,75 1,23% 440.121,36 4,16% 1.494.698,11 

31/12/2027 1,19% 2,91% 1.021.056,16 1,25% 440.767,39 4,16% 1.461.823,55 

30/06/2028 1,21% 2,89% 961.664,85 1,28% 425.259,32 4,16% 1.386.924,17 

31/12/2028 1,23% 2,87% 915.202,25 1,29% 415.141,62 4,16% 1.330.343,87 

30/06/2029 1,23% 2,87% 869.431,99 1,30% 391.040,33 4,16% 1.260.472,32 

31/12/2029 1,24% 2,86% 837.109,82 1,30% 377.749,01 4,16% 1.214.858,83 

30/06/2030 1,24% 2,86% 764.609,88 1,30% 350.098,76 4,16% 1.114.708,64 

31/12/2030 1,23% 2,87% 746.887,81 1,29% 332.143,58 4,16% 1.079.031,39 

30/06/2031 1,22% 2,88% 679.674,10 1,28% 301.727,58 4,16% 981.401,68 

31/12/2031 1,20% 2,90% 641.722,88 1,26% 280.016,19 4,16% 921.739,07 

30/06/2032 1,19% 2,91% 583.965,81 1,25% 250.031,56 4,16% 833.997,37 

31/12/2032 1,17% 2,93% 536.192,19 1,23% 225.649,46 4,16% 761.841,65 

30/06/2033 1,16% 2,94% 471.424,96 1,22% 195.207,64 4,16% 666.632,60 

31/12/2033 1,14% 2,96% 417.161,33 1,21% 171.113,99 4,16% 588.275,32 

30/06/2034 1,13% 2,97% 353.115,26 1,19% 141.054,59 4,16% 494.169,85 

31/12/2034 1,12% 2,98% 288.663,35 1,18% 115.245,75 4,16% 403.909,10 
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30/06/2035 1,10% 3,00% 221.424,94 1,16% 85.232,66 4,16% 306.657,60 

31/12/2035 1,08% 3,02% 153.642,71 1,14% 57.741,06 4,16% 211.383,77 

30/06/2036 1,06% 3,04% 77.470,48 1,12% 28.463,51 4,16% 105.933,99 

E) - Tasso Costo Finale Sintetico 

Si riporta di seguito il costo finale sintetico del debito, atteso negli esercizi successivi, dato dalla 
sommatoria tra i differenziali dei derivati e gli interessi passivi sul debito sottostante. Il tasso 
d'interesse medio delle due strategie oscilla intomo al 4,20%. 

TASSO COSTO FINALE SINTETICO (TFSCFS") 

Anno BOR 2003 BOR 2005 
Collar 
Intesa 

Collar Depfa Tasso Medio 

2015 0,174% 0,137% 4,045% 4,024% 4,187% . 

201 b 0,010% 0,000% 4,221% 4,240% 4 236% 

2017 0,000% 0,000% 4,219% 4,161% ' ' 4,190' 

2018 0,000% 0,000% 4,219% 4,161% 4,191! 

2019 0,000% 0,000% 4,219% 4,161% '. 4.193! 

2020 0,042% 0,020% 4,189% 4,172% 4,205"-

2021 0,221% 0,180% 3,999% 3,982% 4,196\ 

2022 0,441% 0,399% 3,778% 3,763% 4,1987. 

2023 0,675% 0,632% 3,545% 3,531% l ' 4,201% 

2024 0,890% 0,847% 3,341% 3,329% 4,217% 

2025 1,057% 1,014% 3,163% 3,155% 4,211*. 

2026 1,179% 1,122% 3,041% 3,061% 4 218% 

2027 1,257% 0,000% 2,963% 0,000% 

2028 1,304% 0,000% 2,928% 0,000% 4,231% 

2029 1,316% 0,000% 2,905% 0,000% 

2030 1,312% 0,000% 2,908% 0,000% 4,220^ 

2031 1,290% 0,000% 2,931% 0,000% 

2032 1,262% 0,000% 2,971% 0,000% '-. Ji,}ìì% 

2033 1,230% 0,000% 2,992% 0,000% 4,221% 

2034 1,204% 0,000% 3,020% 0,000% - , .4 720% 

2035 1,172% 0,000% 3,057% 0,000% 

203C 1,143% 0,000% 3,111% 0,000% " A 754% 

4 II Tasso Costo Finale Sintetico a carico della Regione è dato dal tasso annuale, base Act/Act sul debito sottostante effettivo. 
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Associando il floor con l'euribor + spread del debito sottostante si è ottenuto, a partire dal'éè09','iiól^ 

tasso d'interesse, complessivamente fisso, inferiore al livello di tasso fisso effettivo concluOTS': 
all'epoca della ristrutturazione qualora la Regione avesse deciso a suo tempo di emettere titoli 
obbligazionari a tasso fisso. 

F) - Raggiungimento degli obiettivi e attuale strategia 

Come detto in precedenza, la Regione ha di fatto deciso di stipulare i contratti di Interest Rate 
Collar in questione xmicamente al fine di tutelare il bilancio dai rischi di mercato in un 
particolare periodo di turbolenza dei mercati finanziari e di crescita dei tassi d'interesse. 

Pertanto, attraverso la somma dell'onere relativo alla quota interesse del debito sottostante a 
tasso variabile e dei flussi pagati relativi ai differenziali dello Swap, l'onere finanziario 
complessivo delle strategie di finanziamento risulta mediamente prossimo al 4,20%, valore in 
linea con le aspettative della Regione. 

Va segnalato inoltre che la strategia di copertura mantiene la sua efficacia anche negli anni 
successivi fino alla scadenza delle operazioni, dato che i tassi d'interesse attesi fino a scadenza 
(tassi forward) risultano più bassi dei livelli dei tassi Floor fissati nei contratti. 
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h) elenco dei propri enti ed organismi strumentali, precisando che i relativi bilanci con<siiiitivi 
sono consultabili nel proprio sito internet fermo restando quanto previsto per gli enti 
dall'articolo 172, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 

Di seguito si indicano gli Enti ed Organismi stmmentali della Regione del Veneto. 
1. Consorzio di Bonifica Veronese 

2. Consorzio di Bonifica Adige Po 
3. Consorzio di Bonifica Delta del Po 
4. Consorzio di Bonifica Alta Pianura Veneta 

5. Consorzio di Bonifica Brenta 

6. Consorzio di Bonifica Adigeuganeo 
7. Consorzio di Bonifica Bacchiglione 

8. Consorzio di Bonifica Acque Risorgive 

9. Consorzio di Bonifica Piave 
10. Consorzio di Bonifica Veneto Orientale 
11. Consorzio di Bonifica di II Grado Lessinio Euganeo Berico 

12. Istituto Regionale per le Ville Venete 

13. Ente Parco Regionale dei Colli Euganei 

14. Ente Parco Naturale Regionale del Fiume Sile 
15. Ente Parco Regionale Veneto del Delta Del Po 

16. Ente Regionale Veneto Lavoro 
17. Agenzia Veneta per l'Irmovazione del Settore Primario 

18. Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Bellimo - A.T.E.R. BL 

19. Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Padova - A.T.E.R. PD 
20. Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Rovigo - A.T.E.R. RO 
21. Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Treviso - A.T.E.R. TV 
22. Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Venezia - A.T.E.R. VE 
23. Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Verona - A.T.E.R. VR 
24. Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Vicenza - A.T.E.R. VI 
25. E.S.U, - Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Padova 
26. E.S.U. - Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Venezia 
27. E.S.U. - Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Verona 
28. Agenzia Veneta per i Pagamenti in Agricoltura - A.VE.P.A. 
29. A.R.P.A.V. - Agenzia Regionale per la Prevenzione e Protezione Ambientale del Veneto 
30. Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie 
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i) elenco delle partecipazioni possedute con l'indicazione della relativa quota percentu^ 

ELENCO SOCIETÀ' PARTECIPATE DELLA REGIONE DEL VENETO AL 31/08/2016 

Denominazione Organismi Partecipati Partecipazione regionale % 

Autovie Venete Spa 
4,8336% 

College Vaimarana Morosini Spa in liquidazione 
(esercitato recesso) 18,1778% 

Concessioni Autostradali Venete Spa 
50,0000% 

Finest Spa 
14,8683% 

Immobiliare Marco Polo Srl 
100,0000% 

Rocca di Monselice Srl 
50,0000% 

Sistemi Territoriali Spa 
99,8321% 

Società Veneziana Edilizia Canalgrande Spa 
100,0000% 

Veneto Acque Spa 
100,0000% 

Veneto Innovazione Spa 
100,0000% 

Veneto Nanotech Scpa 
76,6700% 

Veneto Promozione Scpa 
50,0000% 

Veneto Strade Spa 
30,0000% 

Veneto Sviluppo Spa 
51,0000% 

ALTRI ORGANISMI PARTECIPATI DELLA REGIONE DEL VENETO 

Fondazione Ca' Vendramin 
62,5000% 

Informest Associazione 22,9890% 
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j) composizione del risultato di amministrazione presunto individuato nell'Allegato ,9 al 
bilancio di previsione 2017-2019 e modalità di ripiano. 

ANAUSI DEL DISAVANZO PRESUNTO 

COMPOSIZIONE DEL DISAVANZO PRESUNTO 

ANAUSI DEL DISAVANZO PRESUNTO 

ALLA DATA DI 
RIFERIiVIENTO DEL 
RENDICONTO DEL 

PENULTIMO ESERCIZIO 
PRECEDENTE"' 

(a) 

DISAVANZO PRESUNTO 
DISAVANZO RIPIANATO 

NEL PRECEDENTE 
ESERCIZIO 

(c) = (a)-|b)'" 

QUOTA DEL DISAVANZO 
OA RIPIANARE 
NELL'ESERCIZIO 
PRECEDENTI 

(d) 

RIPIANO DISAVANZO 
NON EFFETTUATO 

NELL'ESERCIZIO 
PRECEDENTI 

(e) = (d)-(c)'" 

Z015 
Dal prospetto Risultato 
amministrazione 2017 

2016 2016 2016 

Disavanzo da debito autorizzato e non contratto (soio per ie regioni e le Province autonome) 
Disavanzo al 31.12.2014 dd ripianare con piano di rientro di cui alla delibera 
Disavanzai derivante dal riaccertamento straordinario dei residui , _ 
pisayanzp tecnico al 31 dicembre 2016 
Disavanzo da costituzione dei fondo anticipazioni di liquidità ex DL 35/2013 (solo per ie regioni) 
Disavanzo da riplanare sectindo la procedure di cui all'art. 243:bis TlIEl. (solo enti [ocali) 
Disavanzo derivante dalla gestione dell'esercizio da ripianare con piano di rientro di cui alla delibera 
Disavanzo derivante dalla gestione dell'esercizio da ripianare con piano di rietìtro di cui alia delibera 

1.612,969.540,87 

1.571.298.729,65 

1.612.969.540,87 

9.044.019,17 
1.532.844.891,84 38.453.837,81 38.453.837.81 

Disavanzo derivante dalla gestione dell'esercizio precedente 

1.612,969.540,87 

1.571.298.729,65 

1.612.969.540,87 

9.044.019,17 
1.532.844.891,84 38.453.837,81 38.453.837.81 

Totale 3.184.268.270.52 3.154.858.451,88 38.453.837,81 38.453.837,81 
(1) Gli enti che non hanno approvato il rendiconto deft'esercizlo precedente queijo cui shiferjsce i! risultato di amministrazione (irKunto, fanno riferimento a dati di precosuntìvo 
(2) Il totale corrisponde all'importo di cui alia lettera E dell'allegato a) al bilancio di previsione, concernente il risultato di amministrazione presunto (se negativo}. Se il rendiconto deH'eserciiio precedente è 
già stato approvato si fa riferimento al disavanzo effettivo 
(3) Indicare solo importi positivi (die rappresentano disavanzo effettivamente ripianato] 
(4} Indicare gli Importi definitivi iscritti nel precedente bljancio di previsione corne ripiano del d|saya^ per je varie componentî ^^^ compongono il disavanzo, nel rispetto della legge 
(5) Indicare solo importi positivi 

MODALITÀ' COPERTURA DEL DISAVANZO 
COMPOSIZIONE 

DISAVANZO PRESUNTO 
PI 

COPERTURA DEL DISAVANZO PRESUNTO PER ESERCIZIO 
MODALITÀ' COPERTURA DEL DISAVANZO 

COMPOSIZIONE 

DISAVANZO PRESUNTO 
PI 

Esercizio 2017"' Esercizio 2018 Esercizio 2019 Esercizi successivi 
Disavanzo da debito autorizzato e non contratto (solo per le regioni e te Province autonome) 
Disavanzo a!.3L 
Disavanzo derivante dal riaccertamento straordinario dei residui 
Disavanzo tecnico ai 31 dicembre 2016 
Disavanzo da costituzione del fondo anticipazioni di liquidità ex DL 35/2013 (solo per le regioni) 

1.612.969.540,87 

9.044.019,17 
1.532,844.891,84 

1.612.969.540,87 

39.277.997,20 40.122.289,72 
9.044.019,17 

40.987.258.01 1.412.457.346,91 
Disavanzo da ripianare secondo la procedure di cui all'art. 243-bis TUE (7) 

1.612.969.540,87 

9.044.019,17 
1.532,844.891,84 40.122.289,72 

9.044.019,17 
40.987.258.01 

Disavanzo derivante dalla gestione dell'esercìzio 

1.612.969.540,87 

9.044.019,17 
1.532,844.891,84 

Disavanzo derivante dalla ̂ éstione dell'esercizio precedente 
Totale 3.154.858.451,88 1.652.247.538.07 40.122.289.72 50.031.277,18 1.412.457.346.91 

(S) Corrisponde alla colonna (b) delia tabella precedente ' 
(6) Comprende la quota del disavanzo non ripianata nell'esercizio precedente, secondo le modalità previste dalle norme 
.(7) So|o pergli enti che hanno fatto ricorso alla procedura di rieguilibrio finaniiario pluriennale approvata dalla competente sezione regionale ddia Corte dei conti 
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RIEPILOGO GENERALE DELLE ENTRATE 
PER TITOLI 

ALLEGATO 2 
BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 

133 



3 

I 
et 

Ul Ul 
z a. 
O Ul 

£ UJ 

o 2 
M UJ 

3 
CO J5 

O 

a 
UJ 

iCNI 

CD 

<^ 

Q 

i O 
CNJ 

Li 

IU o 
Q lu K 

p 3 
? ^ 2 ui z » 3 

11 U ^ 
S a! Hi S IU F 

_ UJ Ul z 
3 H s 06 IH 

^ a 
t o 

S S 

^ ^ CS 

S S !S S 

(u <u (u Qi 

2 
O 
u 

3 3 a 

i t 'I a 
< is S .2 
S £ ^ S 

§ 1 1 ^ 

8 S 8 S 

I I 

IS 
c 
i i 
£ .. 
8 S 

s e 

00 n 
to r j 

c ii 
oz 
o. 
E . . 
8 8 

S £ 2 £ 

E .. 
8 S 

I I s s 

S D E S E 
= -a p 
Cf UJ '.J ^ S ro 
OJ Q. _0 

" B. S 
o ^ t; 
0 * 3 = 

a; Ul o. ^ 

•B r p 
c "O ._ 

K e ^ 
(O O O 
1̂ 1 (O •S I 'g 
s s & 

n) (o 
0 .y ±3 

1 ^ s 
OJ OJ S 

1 § I 
c y •i' 
^ — "53 

I I 

s — £ 
iS OJ -35 ^ ^ ^ 

.9 tt S 
Si s . 

S E 

ro -a S 

E JS •a 

Q. .E O 
E * a 

.2 S 

E -i S B 
" O N 

jS -a g 

I s o 
C m C 

,0 •! S 
E B ™ 

1 

S o 

i 1.1 



B 8 

11 
E 1 
E E 
ro g 
S 

i l 
B ó! 
S S 

ì «o - ro . c 

S 3 '3 

•D <0 

.1 i « 
E 8 B 

' ro S 

8 

I 2 5 

« i l 
|.i I 
§ I g 
is ex .B 
« B ^ 
fi S " 

I & s 
E B 3 
= g g 
g) o ™ 

II -
a 1 a 



ZZ25 DDL 26 0112011 

RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE 
PER TITOLI 

ALLEGATO 3 
BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 
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RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE 
PER MISSIONI 

ALLEGATO 4 
BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 
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- 25 DDL 26 OTT.2016 

BILANCIO DI PREVISIONE 
EQUILIBRI DI BILANCIO 
(so/o per le Regioni)* 

1 
EQUILIBRI DI BILANCIO 

COMPETENZA ANNO COIVIPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO 1 
EQUILIBRI DI BILANCIO 

2017 2018 2019 

UtiWno risultato di amministrazione presunto per il finanziamento di spese corrent e al rimborso di prestiti (•*) ( • ) 1.532.844.891,84 1.493.566.894,64 J.453.444.604,92 
Ripiano disavanzo presunto di amministrazione esercizio precedente (-) 39.277.997.20 40.122.289.72 4O987.2S8.01 
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+) 17.955.358,41 6.032.966,69 141.435,29 

Entrate titoli 1-2-3 M 10.555.374.516,77 10.477.485.406,37 10.464.682.172,60 

Entrate in conto capitale per Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche'" 
( • ) 

10.200.208.39 8.702.483.40 4.932.483,39 

Entrate Titolo 4.03 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 14.803.200,00 303.200.00 303.20000 
Entrate in c/capitale destinate all'estinzione anticipata di prestiti'^' (*) 
Entrate per accensioni di prestiti destinate all'estinzione anticipata di prestit (+) 
Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabii (+1 9.662.473,55 6.027.902,59 5.988.183,94 
Spese correnti (-Ì 10.323.281.526,70 10.202.078.158,65 10,194.248.857,09 
- di cui fondo pluriennale vincolato 6.032.966.69 141.435,29 
Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 10.000.000.00 4.000.000,00 6.800.000,00 
Variazioni di attività finanziarie (se negativo^*** (-) -
Rimborso prestiti (-) 1.600.178.492,93 1.601.812.639.02 1.556.524.484,35 
- di cui fondo anticipazioni dì iiquidìtà IDI 35/2013 e successive moàificiìe e rifinonziamentiì 1.493.566.894.64 1.453.444.604.92 1.412.457.346,91 
' di cui per estinzione anticipata di prestiti 

A) Equilìbrio di parte corrente 168.102.632,13 144.105.766,30 130.931.480,69 

Utilizzo risultato presunto di amministrazione per il finanziamento di spese d'investimento!**) (+1 
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+) 11.737.901,21 1.177.017,10 143.904,04 
Entrate in conto capitale (Titolo 4) (+) 314.217.020,90 155.541.127,71 170.983.059,35 
Entrate Titolo 5.01.01 - Alienazioni di partecipazioni (*) 
Entrate per accensioni di prestiti (titolo 6) (+) 1.652.969.540,87 15.000.000,00 20.000.000,00 

Entrate in conto capitale per Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubblich^^' (-) 10.200.208,39 8.702.483,40 4.932.483,39 
Entrate in c/capitale destinate all'estinzione anticipata di prestiti'^' (-) 
Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabii (-) 9.662.473,55 6.027.902,59 5.988.183,94 
Entrate per accensioni di prestiti destinate all'estinzione anticipata di prestit (-Ì 
Entrate Tìtolo 4.03 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 14.803.200,00 303.200,00 303.200,00 
Spese in conto capitale (-) 608.618.949,16 330.155.577,47 322.068.385,40 
- di cui fondo pluriennale vincolato 1.177.017,10 149.904,04 73.948,82 
Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 10.000.000.00 4.000.000.00 6.800.000,00 
Spesa Titolo 3.01.01 - Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale (-) -
Disavanzo pregresso derivante da debito autorizzato e non contratto (presunto) (-) 1,612.969.540,87 
Variazioni di attività finanziarie (se positivo) M 9.186.372,00 20.235.317,83 20295.179,92 

B) Equilìbrio di parte capitale 258.143.536,99 149.235.700,82 115.064.109,42 

Utilizzo risultato presunto di amministrazioneai finanziamento di attività finanziarie!**) M 
Entrate titolo 5.00 - Riduzioni attività finanziarie M 220.465.047,37 220.985.317,83 221.045.179,92 
Spesa titolo 3.00 - Incremento attività finanziarie (-) 211.278.675,37 200.750.000,00 200.750.000,00 
Entrate Tìtolo 5.01.01 - Alienazioni di partecipazioni (-) 
Spese Titolo 3.01.01 - Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale (+) 

C) Variazioni attività finanziaria 9.186.372,00 20.235.317,83 20.295.179,92 

EQUILIBRIO FINALE (D:A«B] 90.040.904,86 S.129.934,52 15.867.371,27 

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali delie Regioni a statuto ordinario'̂ ' 

A] Equilibrio di parte corrente 
Utilizzo risultato di amministrazione destinato al finanziamento di spese correntie al rimborso di prestiti (•) 
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata al netto delle componenti non vincolate derivanti dal riaccertamento ord (-) 
Entrate titoli 1-2-3 non sanitarie con specifico vincolo di destinazione (-) 
Entrate titoli 1-2-3 destinate al finanziamento del SSN (-) 
Spese correnti non sanitarie finanziate da entrate con specifico vìncolo di destinazione (t) 

Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa) al netto delle componenti non vincolate derivanti dal riaccertamento ord (*ì 
Spese correnti finanziate da entrate destinate al SSN ( • ) 

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurìen. -

A) Equilìbrio di parte corrente 
Utiiìzzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti eal rimborso di prestiti (H) (-) 
Equilibrio di parte corrente ai finì della copertura degli investimenti plurìen. 

{•) Indicare gli anni di riferimento N, N+1 e N+2. 

(••) In secie di approvazione del bilancio di previsione è consentito l'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. Nel coso dell'esercizio è consentito l'utilizzo anche della quota accantonata se il bilancio è 
approvato a seguito della verifica prevista dall'articolo 42, comma 9, prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-consuntivo dell'esercizio precedente. E' consentito 
l'utiliizo anche della quota destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di amministrazione dell'anno precedente a seguito dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedenteComprende anche l'utilizzo del fondo del 
DL 35/2011 

(Ij Escluso il disavanzo derivante dal debito autorliiato e non contratto 

(2) Corrispondono alle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000. 

(3) Il corrispettivo della cessione di beni immobili può essere destinato all'estinzione anticipata di prestiti - principio applicato della contabilità finanziaria 3.13. 
(4) Le spese correnti finanziate da entrate con specifico vincolo di destinazione comprendono quelle finanziate da entrate vincolate accertate nell'esercizio, da FPV d'entrata. Gli stanziamenti di spesa considerati nella voce comprendono i 
relativo FPV di spesa. 

(5) Con riferimento a ciascun esercizio, il saldo positivo dell'equilibrio di parte corrente In termini di competenza finanziaria può costituire copertura agli investimenti imputati agii esercizi successivi per un importo non superiore at 
minore valore tra la media del saldi di parte corrente in termini di competenza e la media del saldi di parte corrente in termini di cassa registrati negli ultimi tre esercizi rendicontati, se sempre positivi, determinati al netto dell'utilizzo 
dell'avanzo di amministrazione, del fondo di cassa, e delle entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni, o pagamenti, delle gestioni vincolati e delle risorse riguardanti il finanziamento del Servizio sanitario nazionale. 

(6) Con riferimento a ciascun esercizio, il saldo positivo dell'equilibrio di parte corrente in termini di competenza finanziaria può costituire copertura agli investimenti Imputati agii esercizi successivi per un importo non superiore alla 
medi3 dei saldi di parte corrente in termini di competenza registrati negli ultimi tre esercizi rendicontati, se sempre positivi, determinati al netto dell'utilizzo dell'avanzo di amministrazionpe delle entrate non ricorrenti che non hanno 
dato copertura a impegni 
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125 DDL 26 0112018 

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 
(ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2017 ) 

1) Determinazione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2016: 

(+) Risultato di amministrazione iniziale dell'esercizio 2016 -316.515.343,44 
(+) Fondo pluriennale vincolato iniziale dell'esercizio 2016 499.971.158,46 
(+) 
(-) 
+/-
-/+ 

Entrate già accertate nell'esercizio 2016 
Uscite già impegnate nell'esercizio 2016 
Variazioni dei residui attivi già verificatesi nell'esercizio 2016 
Variazioni dei residui passivi già verificatesi nell'esercizio 2016 

10.459.697.597,15 
10.822.126.951,74 

-31.653.131,23 
-38.991.757,64 

= Risultato di amministrazione dell'esercizio N-1 alla data di redazione del bilancio di previsione dell'anno 2017 -171.634.913,16 

+ 

+/-
-/+ 

Entrate che prevedo di accertare per il restante periodo dell'esercizio 2016 
Spese cfie prevedo di impegnare per il restante periodo dell'esercizio 2016 
Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo dell'esercizio 2016 
Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo dell'esercizio 2015 
Fondo pluriennale vincolato finale presunto dell'esercizio 2016 

1.373.614.754,83 
1.469.036.435,24 

-3.532.586,12 
-3.999.325,32 
29.693.259,62 

= A) Risultato di amministrazione presunto al 31/12/2016 -296.283.113,99 

2) Composizione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2016: 

Parte accantonata 
Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2016 183.975.256,26 
Accantonamento residui radiati al 31/12/2016 (solo per le regioni) 62.435.626,28 
Fondo anticipazioni liquidità DL 35 del 2013 e successive modifiche e rifinanziamenti 1.532.844.891,84 
Fondo perdite società partecipate 200.304,00 
Fondo contenzioso 12.005.350,26 
Fondo garanzie per la concessione di fidejussorie 1.105.000,00 
Fondo per escussioni garanzie 1.873.313,11 
Tassa automobilistica da restituire allo Stato L. 296/2006, art. 1 167.233.535,77 

B) Totale parte accantonata 1.96è.673.277,52 

Parte vincolata 
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 95.970.092,81 
Vincoli derivanti da trasferimenti 768.601.727,53 
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 0,00 
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 27.330.240,03 
Altri vincoli 0,00 

C) Totale parte vincolata 891.902.060,37 

Parte destinata agli investimenti 
D) Totale destinata agli investimenti 0,00 

E) Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) -3.154.858.451,88 
Se E è negativo, tale importo è Iscritto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare 

3) Utilizzo quote vincolate del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2016 : 
Utilizzo quota vincolata 
Utilizzo vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 0,00 
Utilizzo vincoli derivanti da trasferimenti 0,00 
Utilizzo vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 0,00 
Utilizzo vincoli formalmente attribuiti dall'ente 0,00 

Utilizzo altri vincoli 0,00 

Totale utilizzo avanzo di amministrazione presunto 0,00 

l'I indicare l'importo del fondo pluriennale vincolato totale stanziato in entrata del bilancio di previsione per l'esercizio 2017. 

l''' Disavanzo corrispondente a quota del debito autorizzato e non contratto. 

Non comprende II fondo pluriennale vincolato. 

1̂1 II disavanzo corrisponde per; euro 1.532.844.891,84 al fondo anticipazioni di liquidità; euro 1.612.959.540,87 a debito autorizzato e non contratto; euro 9.044.019,17 a 
disavanzo tecnico al 31/12/2015. 
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25 DDL 26 OTT. 2016 
COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITÀ'* 

Esercizio finanziario 2017 

nPOLOGIA 

/ 
DEN0I4INAZI0NE 

S T A N Z I A M E N T I DI 

B I L A N C I O (a) 

A C C A N T O N A M E N T O 
O B B L I G A T O R I O A L 

F O N D O (*) (b) 

A C C A N T O N A M E N T O 
E F F E T T I V O D I 

B I L A N C I O ( » * ) (C) 

% (B stamlam&ìto 

accantonato al fónda 

nel lIspeitD del 

principio contabile 

applicatD3,3(d)=(cfa) 

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUHVA E PEREQUATIVA 

1010100 Tipologia 101: IMPOSTE, TASSE E PROVENTI ASSIMILATI 

di cui accertati per cassa sulia iMse del principio contabile 3.7 

Tipologìa 101: IMPOSTE, TASSE E PROVENTI ASSIMILATI non accettati per cassa 

9.000.000,00 1.707.000,00 1.707.000,00 18,97% 

1000000 T O T A L E T I T O L O 1 9 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 1 .707 .000 ,00 1 .707 .000 ,00 18,97»/o 

T R A S F E R I M E N n C O R R E N T I 

2010100 T i p o l o g i a 1 0 1 : T R A S F E R I M E N T I C O R R E N T I DA A M M I N I S T R A Z I O N I P U B B L I C H E 0,00 0,00 0,00 0,00% 

2010300 T i p o l o g i a 1 0 3 : T R A S F E R I M E N T I C O R R E N T I DA I M P R E S E 52.000,00 0,00 0,00 0,00% 

2010500 T i p o l o g i a 1 0 5 : T R A S F E R I M E N n C O R R E N T I D A L L ' U N I O N E E U R O P E A E D A L 
R E S T O D E L M O N D O 

Trasferimenti correnti dail'Untone Europea 

Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 

0,00 0,00 0,00 0,00% 

2000000 T O T A L E T I T O L O 2 5 2 . 0 0 0 , 0 0 0 ,00 0 ,00 0,00% 

E N T R A T E E X T R A T R I B U T A R I E 

3010000 T i p o l o g i a 1 0 0 : V E N D I T A D I B E N I E S E R V I Z I E P R O V E N T I D E R I V A N T I D A L L A 

G E S T I O N E D E I B E N I 
31.076.000,00 6.165.389,20 6.165.389,20 19,84% 

3020000 T i p o l o g i a 2 0 0 : P R O V E N T I D E R I V A N T I DALL 'ATTIV ITÀ ' D I C O N T R O L L O E 

R E P R E S S I O N E D E L L E IRREGOLARITÀ' E D E G L I I L L E C I H 
14.658.150,00 3.860.616,00 3.862.616,00 26,35% 

3030000 T i p o l o g i a 3 0 0 : I N T E R E S S I A T T I V I 1.021.683,87 782.217,38 782.219,38 76,56% 

3050000 T i p o l o g i a 5 0 0 : R I M B O R S I E A L T R E E N T R A T E C O R R E N T I 9.923.864,37 1.727.623,64 1.727.623,64 17,41% 

3000000 T O T A L E T I T O L O 3 5 6 . 6 7 9 . 6 9 8 , 2 4 1 2 . 5 3 5 . 8 4 6 , 2 2 1 2 . 5 3 7 . 8 4 8 , 2 2 22,12% 

E N T R A T E I N C O N T O C A P I T A L E 

4020000 T i p o l o g i a 2 0 0 : C O m R I B U T I A G L I I N V E S n M E N T I 

Contributi agli investimentt da amministrazioni pubblicfie 

Contributi agli investimenti da UE 

Tipologia 200: CONTRIBUTI AGII INVESTIMENTI al netto del contributi da PA e da UE 

0,00 0,00 0,00 0,00% 

4040000 T i p o l o g i a 4 0 0 : E N T R A T E DA A L I E N A Z I O N E D I B E N I M A T E R I A L I E I M M A T E R I A L I 0,00 0,00 0,00 0,00% 

4050000 T i p o l o g i a 5 0 0 : A L T R E E N T R A T E I N C O N T O C A P I T A L E 598.365,67 572.336,76 572.335,76 95,65% 

4000000 T O T A L E T I T O L O 4 5 9 8 . 3 6 5 , 6 7 5 7 2 . 3 3 6 , 7 6 5 7 2 . 3 3 6 , 7 6 95,65% 

E N T R A T E D A R I D U Z I O N E D I ATT IV ITÀ ' F I N A N Z I A R I E 

5020000 T i p o l o g i a 2 0 0 : R I S C O S S I O N E C R E D I T I D I B R E V E T E R M I N E 10.000,00 0,00 200,00 2,00% 

5030000 T i p o l o g i a 3 0 0 : R I S C O S S I O N E C R E O m D I M E D I O - L U N G O T E R M I N E 2.240.000,00 309.690,00 309.690,00 13,83% 

5000000 T O T A L E T I T O L O 5 2 . 2 5 0 . 0 0 0 , 0 0 3 0 9 . 6 9 0 , 0 0 3 0 9 . 8 9 0 , 0 0 13,77% 

TOTALE GENERALE (***) 6 8 . 5 8 0 . 0 6 3 , 9 1 1 5 . 1 2 5 . 0 0 0 , 0 0 1 5 . 1 2 8 . 0 0 0 , 0 0 22,06% 

DICUIFONDO CREOm DI DUBBIA ESIGIBIlirA'DI PARTE CORRBfTE (**) 6 7 . 9 8 1 . 6 9 8 , 2 4 1 4 . 5 5 2 . 0 0 0 , 0 0 1 4 . 5 5 5 . 0 0 0 , 0 0 21,41% 

DICUIFONDO CREDm DI DUBBIA ESIGBUITA'IN (yCAPITALE 5 9 8 . 3 6 5 , 6 7 5 7 3 . 0 0 0 , 0 0 5 7 3 . 0 0 0 , 0 0 95,76% 
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e 25 DDL 26 OTT,2016 
Non richiedono l'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità i: a) i trasferimenti da altre Amministrazioni pubbliche e dall'Unione europea; b) i crediti assistiti da fid|jfifelqoe 
tributarie che, sulla base dei nuovi principi contabili, sono accertate per cassa. I principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato 4.2. '! !..•. 
Gli importi della colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio. 
Il totale generale della colonna (c) corrisponde alla somma degli stanziamenti del bilancio riguardanti il fondo crediti di dubbia esigibilità. Nel bilancio di previsione il fondo creditiìi^dir^u6l3Ìa.eagifci 
articolato in due distinti stanziamenti: il fondo crediti di dubbia esigibilità riguardante le entrate di dubbia esigibilità del titolo 4 delle entrate (stanziato nel titolo 2 delle spese), e il foWrJgifiàrdaiitej 
le altre entrate (stanziato nel titolo 1 della spesa). \ ' (. 
Gli importi della colonna (e) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio. 
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25 DDL 26 OTT. 2016 
COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITÀ'* 

Esercizio fìnanziario 2018 
f O 

^ ^ O ^ Ì A ' y DENOMINAZIONE STANZIAMENTI DI 
BILANCIO (a) 

ACCANTONAMENTO 
OBBLIGATORIO AL 

FONDO (*) (b) 

ACCANTONAMENTO 
EFFETTIVO DI 

BILANCIO (**) (c) 

% di standamento 
accantonato al fóndo 

nel rispètto del 
principio Contabile 

applicato 3.3 (d)=(c/a) 

ENTRATE CORRENn DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 

1010100 Tipologia 101: IMPOSTE, TASSE E PROVENTI ASSIMILATI 

dì cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 

Tipologia IDI: IMPOSTE, TASSE E PROVENTI ASSIMILATI non accertati per cassa 

9.000.000,00 1.707.000,00 1.707.000,00 18,97% 

1000000 TOTALE TITOLO 1 9.000.000,00 1.707.000,00 1.707.000,00 18,97% 

TRASFERIMENTI CORRENTI 

2010100 Tipologia 101: TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI PtJBBUCHE 0,00 0,00 0,00 0,00% 

2010300 Tipologia 103: TRASFERIMENn CORRENTI DA IMPRESE 52.000,00 0,00 0,00 0,00% 

2010500 Tipologia 105: TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE EUROPEA E DAL 
RESTO DEL MONDO 

Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 

Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 

0,00 0,00 0,00 0,00% 

2000000 TOTALE TITOLO 2 52.000,00 0,00 0,00 0,00% 

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 

3010000 Tipologia 100: VENDITA DI BENI E SERVIZI E PROVENTI DERIVANTI DALLA 
GESTIONE DEI BENI 

31.077.000,00 6.165.456,30 6.165.456,30 19,84% 

3020000 Tipologia 200: PROVENTI DERIVANTI DALL'ATTIVITÀ' DI CONTROLLO E 
REPRESSIONE DELLE IRREGOLARITÀ' E DEGÙ ILLECITI 

14.658.150,00 3.860.616,00 3.862.616,00 26,35% 

3030000 Tipologia 300: INTERESSI ATTIVI 1.021.455,55 782.038,88 782.040,88 76,56% 

3050000 Tipologia 500: RIMBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI 9.919.353,60 1.725.782,20 1.725.782,20 17,40% 

3000000 TOTALE TITOLO 3 56.675.959,15 12.533.893,38 12.535.895,38 22,12% 

ENTRATE IN CONTO CAPITALE 

4020000 Tipologia 200: CONTRIBUTI A G U INVESTIMENTI 

Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbticlie 

Contributi agli investimenti da UE 

Tipologia 200: CONTRIBUTI ACU INVESTIMENTI al netto dei contributi da PA e da UE 

0,00 0,00 0,00 0,00% 

4040000 Tipologia 400: ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERIAU 0,00 0,00 0,00 0,00% 

4050000 Tipologia 500: ALTRE ENTRATE IN CONTO CAPITALE 447.525,01 428.057,67 428.057,67 95,65% 

4000000 TOTALE TITOLO 4 447.525,01 428.057,67 428.057,67 95,65% 

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITÀ' FINANZIARIE 

5020000 Tipologia 200: RISCOSSIONE C R E D m DI BREVE TERMINE 10.000,00 0,00 200,00 2,00% 

5030000 Tipologia 300: RISCOSSIONE CREDITI DI MEDIO-LUNGO TERMINE 740.000,00 309.690,00 309.690,00 41,85% 

5000000 TOTALE TITOLO 5 750.000,00 309.690,00 309.890,00 41,32% 

TOTALE GENERALE (***) 66.925.484,16 14.979.000,00 14.981.000,00 22,38% 

DI CUI FONDO CREDm DI DUBBIA ESIGIBRITA ' DI PARTE CORRENTE C*) 66.477.959,15 14.550.000,00 14.552.000,00 21,89% 

DI CUI PONDO CREDm DI DUBBIA ESIGIBIUTA'IN QCAPTTALE 447.525,01 429.000,00 429.000,00 95,86% 
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r"2 5 DDL 26 OTT,2016 
Non richiedono l'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità i: a) i trasferimentì da altre Amministrazioni pubbliche e dall'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejus<|l 
tributarie che, sulla base dei nuovi principi contabili, sono accertate per cassa. I principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato 4.2. 
Gli importi delia colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni delia differenza sono indicate nella relazione al bilancio. 
Il totale generale della colonna (c) corrisponde alla somma degli stanziamenti del bilancio riguardanti il fondo crediti di dubbia esigibilità. Nel bilancio di previsione il fondo crediti 4ij®bbiàj;è!ri.iBiì^ 
articolato in due distinti stanziamenti: il fondo aediti di dubbia esigibilità riguardante le entrate di dubbia esigibilità del titolo 4 delle entrate (stanziato nel titolo 2 delle spese), e ii fontfojqfiarbanteti^ 
le altre entrate (stanziato nel btolo 1 della spesa). V^S".;' 
Gli importi della colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le mobvazioni delia differenza sono indicate nella relazione ai bilancio. ''^ ' 
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25 DDL 26 OTT. 2016 
COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITÀ'* 

Esercizio finanziario 2019 

T I P O L O G I A D E N O M I N A Z I O N E 
S T A N Z I A M E N T I D I 

B I L A N C I O (a) 

A C C A N T O N A M E N T O 
O B B U G A T O R I O A L 

F O N D O (*) (b ) 

A C C A N T O N A M E N T O 

E F F E T T I V O D I 

B I L A N C I O ( * * ) (C) 

% di stanHamento 
accantonato al tondo 

neSri^iedtodel 
principio contabile 

applicato 3.3 (d)=(c/a) 

E N T R A T E C O R R E N T I D I N A T U R A T R I B U T A R I A , C O N T R I B U n V A E P E R E Q U A T I V A 

1 0 1 0 1 0 0 T i p o l o g i a 1 0 1 : I M P O S T E , T A S S E E P R O V E N T I A S S I M I L A T I 

di cui accertati per cassa suiia base del principio contabiie 3.7 

Tipologia 101: IMPOSTE, TASSE E PROVENTI ASSIMIUkTI non accertati per cassa 

9.000.000,00 1.707.000,00 1.707.000,00 18,97% 

1 0 0 0 0 0 0 T O T A L E T I T O L O 1 9 . 0 0 0 . 0 0 0 , 0 0 1 .707 .000 ,00 1 . 7 0 7 . 0 0 0 , 0 0 18,97% 

T R A S F E R I M E N T I C O R R E N T I 

2 0 1 0 1 0 0 T i p o l o g i a 1 0 1 : T R A S F E R I M E N T I C O R R E N T I D A A M M I N I S T R A Z I O N I P U B B U C H E 0,00 0,00 0,00 0,00% 

2 0 1 0 3 0 0 T i p o l o g i a 1 0 3 : T R A S F E R I M E N T I C O R R E N T I D A I M P R E S E 0,00 0,00 0,00 0,00% 

2 0 1 0 5 0 0 T i p o l o g i a 1 0 5 : T R A S F E R I M E N T I C O R R E N H D A L L ' U N I O N E E U R O P E A E D A L 

R E S T O DEL M O N D O 

Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 

Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 

0,00 0,00 0,00 0,00% 

2 0 0 0 0 0 0 T O T A L E T I T O L O 2 0 ,00 0 , 0 0 0 , 0 0 0,00% 

E N T R A T E E X T R A T R I B U T A R I E 

3 0 1 0 0 0 0 T i p o l o g i a 1 0 0 : V E N D I T A D I B E N I E S E R V I Z I E P R O V E N T I D E R I V A N T I D A L L A 
G E S T I O N E D E I B E N I 

34.483.000,00 6.618.738,90 6.618.738,90 19,19% 

3 0 2 0 0 0 0 T i p o l o g i a 2 0 0 : P R O V E N T I D E R I V A N T I DALL 'ATTIVITÀ ' D I C O N T R O L L O E 
R E P R E S S I O N E D E L L E IRREGOLARITÀ' E D E G Ù I L L E C I T I 

14.658.150,00 3.860.616,00 3.862.616,00 26,35% 

3 0 3 0 0 0 0 T i p o l o g i a 3 0 0 : I N T E R E S S I A T T I V I 1.021.352,42 781.958,25 781.960,25 76,56% 

3 0 5 0 0 0 0 T i p o l o g i a 5 0 0 : R I M B O R S I E A L T R E E N T R A T E C O R R E N T I 9.914.614,05 1.723.708,01 1.723.708,01 17,39% 

3 0 0 0 0 0 0 T O T A L E T I T O L O 3 6 0 . 0 7 7 . 1 1 6 , 4 7 1 2 . 9 8 5 . 0 2 1 , 1 6 1 2 . 9 8 7 . 0 2 3 , 1 6 21,62% 

E N T R A T E I N C O N T O C A P I T A L E 

4 0 2 0 0 0 0 T i p o l o g i a 2 0 0 : C O N T R I B U T I A G U I N V E S T I M E N T I 

Contributi agli Investìmentì da amministrazioni pubbiiche 

Contiibuti agii investimenti da UE 

Tipologia 200: CONTRIBUTI A G U INVESTIMENTI al netto dei contributi da PA e da UE 

0,00 0,00 0,00 0,00% 

4 0 4 0 0 0 0 T i p o l o g i a 4 0 0 : E N T R A T E D A A U E N A Z I O N E D I B E N I M A T E R I A U E I M M A T E R I A U 0,00 0,00 0,00 0,00% 

4 0 5 0 0 0 0 T i p o l o g i a 5 0 0 : A L T R E E N T R A T E I N C O N T O C A P I T A L E 101.709,23 97.284,88 97.284,88 95,65% 

4 0 0 0 0 0 0 T O T A L E T I T O L O 4 1 0 1 . 7 0 9 , 2 3 9 7 . 2 8 4 , 8 8 9 7 . 2 8 4 , 8 8 95,65% 

E N T R A T E DA R I D U Z I O N E D I ATT IV ITÀ ' F I N A N Z I A R I E 

5 0 2 0 0 0 0 T i p o l o g i a 2 0 0 : R I S C O S S I O N E C R E D I T I D I B R E V E T E R M I N E 10.000,00 0,00 200,00 2,00% 

5 0 3 0 0 0 0 T i p o l o g i a 3 0 0 : R I S C O S S I O N E C R E D I T I D I M E D I O - L U N G O T E R M I N E 740.000,00 309.690,00 309.690,00 41,85% 

5 0 0 0 0 0 0 T O T A L E T I T O L O 5 7 5 0 . 0 0 0 , 0 0 3 0 9 . 6 9 0 , 0 0 3 0 9 . 8 9 0 , 0 0 41,32% 

7D7->11£ GENERALE (***) 6 9 . 9 2 8 . 8 2 5 , 7 0 1 5 . 0 9 9 . 0 0 0 , 0 0 1 5 . 1 0 2 . 0 0 0 , 0 0 21,60% 

DI CUI FONDO CREDm DI DUBBIA ESIGIBILITÀ'DI PAKTE CORRENTE (*") 6 9 . 8 2 7 . 1 1 6 , 4 7 1 5 . 0 0 1 . 0 0 0 , 0 0 1 5 . 0 0 4 . 0 0 0 , 0 0 21,49% 

DI CUI PONDO aiEOm DI DUBBIA ESIGIBILITÀ'mC/OVITAlE 1 0 1 . 7 0 9 , 2 3 9 8 . 0 0 0 , 0 0 9 8 . 0 0 0 , 0 0 96,35% 
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Non richiedono l'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità i: a) i trasferimentì da altre Amministrazioni pubbliche e dall'Unione europea; b) i creditì assistib da fidejusa 
tributarie che, sulia base dei nuovi principi contabili, sono accertate per cassa. I principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuH nell'allegato 4.2. 
Gii importi della colonna (c) non devono essere Inferiori a quelli delia colonna (b); se sono superiori ie motìvazioni delia differenza sono indicate nella relazione ai bilancio. 
Il totale generale delia colonna (c) corrisponde alla somma degli stanziamentì dei bilancio riguardantì il fondo crediti di dubbia esigibilità. Nel bilancio di previsione il fondo crediHìji àutmmi 
articolato in due distintì stanziamentì: il fondo creditì di dubbia esigibilità riguardante le entrate di dubbia esigibilità del titolo 4 delle enh-ate (stanziato nel tìtolo 2 delle spese), e ilfSido ng ta^n tk ' ^ 
ie altre entrate (stanziato nei titolo 1 della spesa). ' ' 
Gli importì delia colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motìvazioni delia differenza sono indicate nella relazione al bilancio. 
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ELENCO DEI CAPITOLI CHE RIGUARDANO 
LE SPESE OBBLIGATORIE 

ALLEGATO 11 
BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 
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ELENCO CAPITOLI CHE RIGUARDANO LE SPESE OBBLIGATORIE 

M l i s M N E 

ì^g^lfRA^wf^ 
^~TrkprroLo 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 
COMPETENZA ANNO 

2019 

MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONAU, GENERALI E DI GESTIONE 

PROGRAMMA 0101 - ORGANI ISTITUZIONALI 

002100 INDENNITÀ' AL PRESIDENTE E AI MEMBRI DELU GIUNTA REGIONALE (L.R. 30/01/1997, N.5) 1.600.000,00 1.600.000,00 1.600.000,00 

002110 INDENNITÀ' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER U PARTECIPA2I0NE ALLE ATTIVITÀ' DI 
ISTITUTO DEI MEMBRI DELU GIUNTA REGIONALE (LR. 30/01/1997, N.5) 

300.000,00 300.000,00 300.000,00 

003002 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DI CONSIGU, COMITATI, COLLEGI E COMMISSIONI, COMPRESI I 
GETTONI DI PRESENZA, LE INDENNITÀ' DI MISSIONE ED I RIMBORSI SPESE (ART. 187, L.R. 
10/06/1991, N.12 - ART. 4, C. 1, LR. 07/11/1995, N.43) 

400.000,00 400.000,00 400.000,00 

005008 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO E L'ATTIVITÀ' DEa'ORGANISMO INDIPENDENTE DI 
VALUTAZIONE (ART. 28, L.R. 31/12/2012, N.54) 

60.000,00 60.000,00 60.000,00 

061444 SPESE PER L'ISTITUZIONE ED IL FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO DI PROTEZIONE E PUBBLICA 
TUTEU DEI MINORI (LR. 09/08/1988, N.42) 

380.000,00 380.000,00 380.000,00 

101230 SERVIZIO DI CONTROLLO SULLE ASSENZE PER MAWTTIA (ART. 71, D.L 25/06/2008, N.112) 0,00 0,00 0.00 

101677 SPESE DI FUNZIONAMENTO PER L'ATTIVITÀ DELLA PRESIDENZA DELLA REGIONE E ALTRE SPESE 
D'UFFICIO INDIFFERIBILI ED URGENH 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 

101678 SPESE DI RAPPRESENTANZA ISTITUZIONALE DELU REGIONE AFFERENTI AGLI ASSESSORI DELU 
GIUNTA REGIONALE NONCHÉ' PER LO SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE DI GIUNTA 

200.000,00 200.000,00 200.000,00 

102288 TRASFERIMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELU PERSONA E DEL COMITATO REGIONALE PER LE COMUNICAZIONI 

49.998.230,00 49.998.230,00 49.998.230,00 

102792 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - MOIPOI - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

3.865.544,58 3.863.302,73 3.863.469,51 

102863 INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - MOIPOI 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

40.298,97 40.298,97 40.298,97 

102934 I.R.A.P. PAGATA DALLA REGIONE IN QUALITÀ' DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - MOIPOI - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

427.657,97 427.657,97 427.657,97 

103005 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MOIPOI - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

663.563,14 663.563,14 663.563,14 

103076 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - MOIPOI - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

192.258,89 192258,89 192.258,89 

103186 RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - MOIPOI - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DEaE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

215.968,84 215.968,84 215.968,84 

TOTALE PROGRAMMA 0101 58.363.522,39 58.361.280,54 58.361.447,32 

PROGRAMMA 0102 - SEGRETERIA GENERALE 

005120 SPESE EDITORIALI E COMMERCIALI REUTKE A L U REDAZIONE, STAMPA E 
COMMERCIALIZZAZIONE DEL BOaETTINO UFHCIALE DELU REGIONE - SERVIZIO RILEVANTE 
AGLI EFFETH DEU'I.V.A. (LR. 27/12/2011, N.29) 

0,00 0,00 0,00 

005132 SPESE POSTAU E TELEGRAFICHE 1.256.000,00 1.256.000,00 1.256.000,00 

102793 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M01P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N,54) 

1.547.198,51 1.545.301,20 1.546.357,95 

102864 INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

16.129,81 16.129,81 16.129,81 

102935 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

171.171,68 171.171,68 171.171,68 

103006 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

292.588,90 292.588,90 292.588,90 

103077 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

14.297,26 14.297,26 14.297,26 

TOTALE PROGRAMMA 0102 3.297.386,16 3.296.488,85 3.296.555,60 
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MISSIONE 

PROGRAMMA 

CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 
COMP COMPÌ ETENZA5M 

MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 

PROGRAMMA 0103 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO 

005030 SPESE PER DIVISE AL PERSONALE (LR. 10/06/1991, N.12) 

SPESE PER U PULIZIA E LE UTENZE DEGLI UFHCI DELU GIUNTA REGIONALE 

SPESE PER U VIGIUN2A E PORTIERATO 

005126 

005128 

005130 SPESE PER NOLEGGIO, MANUTENZIONE DI IMPIANTI TELEFONICI, NONCHÉ' PER CANONI PER U 
TRASMISSIONE DI DATI E PER CANONI DI CONVERSAZIONE - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

005160 SPESE PER L'ACQUISTO DI MATERIALE DI CANCELLERIA PER U STAMPA DI ATTI E DOCUMENTI 
ED ALTRO MATERIALE D'UFRCIO 

005172 SPESE PER ACQUISTO CARBURANTE E MANUTENZIONE ALrT0ME22I E NATANTI 

005178 SPESE DI TRASPORTO, TRASLOCHI E FACCHINAGGIO 

005202 VERSAMENTO DELL'IVA RISCOSSA A SEGUITO DELLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ' COMMERCIALI 

007216 SPESE PER CANONI MINISTERIALI E DI LEGGE, CONVENZIONI E NOLEGGI PER LE RETI RADIO 
TELEFONICHE E DI MONITORAGGIO REGIONALI 

100144 SPESE ED ONERI DIVERSI PER L'ESPLETAMEIWO DEL SERVIZIO DI TESORERIA (ART. 52, LR. 
29/11/2001, N.39) 

100483 SPESE PER IL NOLEGGIO DI AUTOMEZZI E NATANTI (L.R. 04/02/1980, N.6) 

102038 COMPENSI SPETTANTI AI COMPONENTI DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONH DELU REGIONE 
DEL VENETO (ART. DA 21 A 31, LR. 21/12/2012, N.47) 

102522 SPESE PER NOLEGGIO, MANUTENZIONE DI IMPIANTI TELEFONICI, NONCHÉ' PER CANONI PER U 
TRASMISSIONE DI DATI E PER CANONI DI CONVERSAZIONE - ALTRE SPESE CORRENTI 

102794 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M01P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102865 INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102936 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103007 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103078 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

104.018,98 

10.000.000,00 

1.810.000,00 

2.460.000,00 

972.973,00 

1.480.000,00 

796.000,00 

30.000,00 

880.000,00 

10.000,00 

155.000,00 

100.000,00 

10.000,00 

103187 

TOTALE PROGRAMMA 0103 

RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - M01P03 - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DELLE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

737.952,15 

2.030.495,20 

56.226,11 

38.172,71 

28.410.629,96 

50.000,00 

10.000.000,00 

1.810.000,00 

2.460.000,00 

972.973,00 

1.480.000,00 

796,000,00 

30.000,00 

880.000;00 

10.000,00 

155.000,00 

100.000,00 

10.000,00 

6.666.384,82 

69.538,54 

737.952,15 

2.030.495,20 

56.226,11 

38.172,71 

28.352.742,53 

4,f RAGK 

50.000,00 

10.000.000,00 

1.810.000,00 

2.460.000,00 

972.973,00 

1.480.000,00 

796.000,00 

30.000,00 

880.000,00 

10.000,00 

ISS.000,00 

100.000,00 

10.000,00 

6.666.672,60 

69.538,54 

737.952,15 

2.030.495,20 

38.172,71 

28.353.030,31 
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PROGRAMMA;'̂  

CAPITOLO,,' 

• / \ \ DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 
2017 

COMPETENZA ANNO 
2018 

COMPETENZAiMMeg 
2019 

MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONAU, GENERALI E DI GESTIONE 

PROGRAMMA 0104 - GESHONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI 

005210 SPESE PER L'ACCERTAMENTO E U RISCOSSIONE DEI TRIBUTI ED ALTRE ENTRATE REGIONALI 
NON TRIBUTARIE E PER I PROGRAMMI DI EVOLUZIONE, SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DELLE 
ATTIVITÀ GESTIONALI REGIONALI IN MATERIA CONTABILE-TRIBUTARIA-FISCALE 

10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 

005230 SGRAVI E RIMBORSI DI QUOTE INDEBITE ED INESIGIBILI REUTIVE A QUOTE DI TRIBUTI 
STATALI 0 A TRIBUTI PROPRI DELU REGIONE E REUTIVI INTERESSI 

4.500.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00, 

005232 RESTITUZIONE DELLE SOMME ERRONEAMENTE RISCOSSE A TTTOLO DI CONTRIBUTI AL SERVI2I0 
SANITARIO NAZIONALE 0 COME QUOTA FISSA INDIVIDUALE ANNUA PER L'ASSISTENZA MEDICA 
DI BASE 

8.000,00 8.000,00 8.000,00 

005240 RESTITUZIONE DI SOMME INDEBITAMENTE RISCOSSE DALU REGIONE 600.000,00 600.000,00 600.000,00 

101160 REGOLAZIONI FINANZIARIE DELLE MAGGIORI ENTRATE NETTE DERIVANTI DALL'ATTUAZIONE 
DELLE NORME DEL COMMA 321 DELU LEGGE FINANZIARIA STATALE PER L'ESERCIZIO 2007 
(ART. 1, C. 321, L 27/12/2006, N.296) 

34.000.000,00 34.000.000,00 34.000.000,00 

101221 ONERI CONNESSI A L U GESTIONE DEa'IRAP E DELLADDIZIONALE IRPEF E ALL'ATTUAZIONE 
DEGÙ ARTT. 9 E 10 DEL D.LGS. 68-2011 (ART. 5, L.R. 26/11/2004, N.29 - ART. 5, C. 2, LR. 
17/12/2007, N.36 - ART. 1, C. 44, L. 24/12/2007, N.244 - ARTT. 9, 10, D.LGS. 06/05/2011, N.68) 

3.900.000,00 3.900.000,00 3.900.000,00 

101407 COPERTURA DELLE MINORI ENTRATE REUTWE AL COtfTENZIOSO TRIBUTARIO IN MATERIA DI 
IRAP E ADDIZIONALE IRPEF (ART. 3, L. 27/12/2002, N.289) 

0,00 0,00 0,00 

102795 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M01P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

1.201.323,22 1.200.626,50 1.200.678,33 

102866 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P04 
- ACQUISTO DI BENI E SERVI2I (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

12.524,00 12.524,00 12524,00 

102937 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P04 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEU'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

132.906,36 132 906,36 132.90636 

103008 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P04 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

320.105,36 320.105,36 320.105,36 

103079 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P04 - REDDm DA UVORO DIPENDEtfTE (LR. 
31/12/2012, N.S4) 

2.923,65 2.923,55 2.923,65 

TOTALE PROGRAMMA 0104 54.677.782,59 54.677.085,87 54.677.137,70 

PROGRAMMA 0105 - GESnONE DEI BENI DEMANIAU E PATRIMONIAU 

005100 SPESE PER L'AFFITTO DEI LOCALI DEGÙ UFFICI E SERVIZI DELU GIUNTA REGIONALE 3.610.000,00 3.610.000,00 3.610.000,00 

005200 IMPOSTE, TASSE E CONTRIBUTI 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 

100980 CANONE DI LOCAZIONE RNANZIARIA ED ONERI ACCESSORI PER L'ACQUISTO DEL COMPENDIO 
IMMOBIUARE DENOMINATO "EX PALAZZO COMPARTIMENTALE FF. SS." SITO IN VENEZIA - S. 
LUCIA (ART. 51, LR. 03/02/2006, N.2) 

3.725.143,19 4.424.565,81 4.577.806,65 

102750 ONERI CONNESSI A VIOLAZIONI TRIBUTARIE - ALTRE SPESE CORRENn 2.000,00 2.000,00 2.000,00 

102751 ONERI CONNESSI A VIOLAZIONI TRIBUTARIE - INTERESSI PASSIVI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

102796 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENOEim - M01P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

1.042656,07 1.042.051,38 1.042.096,36 

102867 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P05 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

10.869,87 10.869,87 10.869,87 

102938 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P05 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

115.352,49 115.352,49 115.352,49 

103009 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P05 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

257.469,00 257.469,00 257.469,00 

103080 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

4.945,92 4.945,92 4.945,92 

TOTALE PROGRAMMA 0105 10.769.436,54 11.468.254,47 11.621.540,29 
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MISSIONE '•. ••. <l. 

PROGRAMMA 
•••I 
CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 

MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 

PROGRAMMA 0106 - UFFICIO TECNICO 

100482 SPESE PER U MANLTTENZIONE ORDINARIA DEI LOCALI ED IMPIANTI, NONCHÉ' DEI BENI MOBILI 
ED APPARECCHIATURE (L.R. 04/02/1980, N.6) 

102797 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M01P06 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102868 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P06 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102939 I.R.A.P. PAGATA DALLA REGIONE IN QUALITÀ' DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P06 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103010 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P06 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103081 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P06 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0106 

PROGRAMMA 0107 - ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE 

003210 TRASFERIMENTI ALLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER IL FINANZIAMENTO DELLE SPESE PER 
L'INIZIATIVA POPOLARE SU LEGGI E REGOUMENTI REGIONALI E SU REFERENDUM CONSULTIVI 
REGIONALI (L.R. 12/01/1973, N.l - LR. 24/12/1992, N.25) 

005108 RIMBORSO SPESE PER ELEZIONI AMMINISTRATIVE SOSTENUTE DAGLI EE.LL - TRASFERIMENTI 
CORRENTI (ART. 21, L 17/02/1968, N.108 - L.R. 16/01/2012, N.5) 

101910 RNANZIAMENTO DELLE SPESE PER LO SVOLGIMENTO DEI REFERENDUM CONSULTIVI REGIONALI 
E DELLE SPESE PER L'INIZIATIVA POPOURE SU LEGGI E REGOLAMENTI REGIONAU (LR. 
12/01/1973, N.l - LR. 24/12/1992, N.25) 

102192 FINANZIAMENTO DELLE SPESE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ELEZIONI AMMINISTRATIVE -
ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 21, L. 17/02/1968, N.108 - LR. 16/01/2012, N.5) 

102193 RIMBORSO DELLE SPESE PER LE ELEZIONI AMMINISTRATIVE SOSTENUTE DA ENTI 
DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE - TRASFERIMENTI CORRENTI (ART. 21, L 17/02/1968, N.108 
- LR. 16/01/2012, N.5) 

102634 REFERENDUM CONSULTIVO SULL'AUTONOMIA DEL VENETO - TRASFERIMENTI CORRENTI (L.R. 
19/06/2014, N. 15) 

; 102700 FINANZIAMENTO DELLE SPESE PER LO SVOLGIMENTO DEL REFERENDUM CONSULTIVO 
SULL'ALTTONOMIA DEL VENETO - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (L 25/05/1970, N.3S2 - LR. 
12/01/1973, N.l - LR. 19/06/2014, N.15) 

- 102798 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M01P07 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102869 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P07 
- ACQUISTO DI BENI E SERVEI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102940 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P07 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS, 30/12/1999, N.506) 

103011 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P07 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103082 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P07 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0107 

PROGRAMMA 0108 - STATISnCA E SISTEMI INFORMATIVI 

. ,: 102799 

102870 

103012 

103083 

RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M01P08 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P08 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P08 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P08 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P08 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - M01P08 - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DELLE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

TOTALE PROGRAMMA 0108 

2.564.377,05 

1.399.007,33 

14.584,89 

154.776,80 

335.163,60 

71.096,88 

4.539.006,55 

100.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

12.000.000,00 

0,00 

72.263,53 

753,36 

7.994,75 

21.481,91 

2.923,65 

12.205.417,20 

3.744.133,09 

39.033,23 

414.225,81 

988.949,55 

6.593,80 

47.51539 

5.240.450,87 

2505.644,58 

335.163,60 

71.096,88 

4.479.462,72 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

72.221,63 

753,36 

7.994,75 

21.481,91 

2.923,65 

105.375,30 

3.741.961,66 

39.033,23 

988.949,55 

6.593,80 

47.51539 

5.238.279,44 

14.584,89 

154776,80 

335.163,60 

71.096,88 

4.473.878,49 

0,00 

0,00 

0,00 

72.224,74 

75336 

7.994,75 

21.481,91 

2.923,65 

105.378,41 

3.742.123,20 

39.033,23 

414.225,81 

988.949,55 

6.593,80 

47.51539 

5.238.440,98 
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25 DDL 26 OTT. 2016 
DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 
COMPETEN: 

2019 

• SERVIZI ISTITUZIONAU, GENERALI E DI GESTIONE 

PROGRAMMA 0109 - ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI 

102800 RETRIBUZIONI LORDE LAVORO DIPENDENTE - M01P09 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102871 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P09 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102942 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P09 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEU'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103013 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P09 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103084 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P09 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.M) 

TOTALE PROGRAMMA 0109 

PROGRAMMA 0110 - RISORSE UMANE 

005018 LIQUIDAZIONE DEL PREMIO DI ONE SERVIZIO AL PERSONALE DIPENDENTE COLLOCATO A 
RIPOSO - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. U l , LR. 10/06/1991, N.12) 

005040 SPESE PER ACQUISTO 'TICKET RESTAURANT' PER I DIPENDENn DELU REGIONE (ARTT. 160, 
161, LR. 10/06/1991, N.12) 

005188 CONTRIBUTO PREVIDENZIALE OBBUGATORIO A CARICO DELU REGIONE (ART. 2, C. 26, 29, L. 
08/08/1995, N.335) 

005206 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI SOGGETTO PASSIVO SU REDDm E COMPENSI 
NON DERIVANTI DA ATTIVITÀ DI UVORO DIPENDENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, ART 16, D.LGS. 
15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

100484 SPESE PER U GESTIONE DELU SALLITE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI UVORO E PER U 
GESTIONE DELU QUALITÀ (D.LGS. 09/04/2008, N.81) 

100722 ALTRE SPESE PER IL PERSONALE (LR. 31/12/2012, N.54) 

102287 EQUO INDENNIZZO/ONERI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA (LR. 31/12/2012, N.54) 

102299 ALTRE SPESE DI UVORO STRAORDINARIO (LR. 31/12/2012, N.54) 

102692 UQUIDAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO AL PERSONALE DIPENDENTE 
GIORNALISTICO (L 29/05/1982, N.297) 

102720 RIMBORSO SPESE LEGAU DIPENDENTI REGIONALI - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 89, LR. 
10/06/1991, N.12) 

102801 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - MOIPIO - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102872 INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - MOIPIO 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102943 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - MOIPIO - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103014 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MOIPIO - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103085 

TOTALE PROGRAMMA 0110 

STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - MOIPIO - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

560.348,84 

5.841,73 

61.993,24 

177.402,68 

2923,65 

808.510,14 

486.533,00 

2.250.000,00 

200.000,00 

200.000,00 

308.000,00 

100.000,00 

600.000,00 

100.000,00 

0,00 

200.000,00 

4.572052,34 

47.664,44 

505.821,25 

21.839,88 

15.566.792,10 

550.023,86 

5.841,73 

61.993,24 

177.402,68 

2923,65 

808.185,16 

715.834,00 

2.250.000,00 

200.000,00 

308.000,00 

90.000,00 

596.000,00 

100.000,00 

0,00 

300.000,00 

4.569.400,75 

47.664,44 

505.821,25 

10.637.589,19 

21,839,88 

20.542.149,51 

560.048,04 

5.841,73 

61.993,24 

177.402,68 

2.923,65 

808.209,34 

853.965,00 

2.250.000,00 

200.000,00 

200.000,00 

308.000,00 

90.000,00 

595.000,00 

100.000,00 

0,00 

300.000,00 

4569.598,01 

5.974.881,19 

16.016.769,77 
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25 DDL 26 OTT. 2016 
MISSIONE 

^PROGRAMMA 

iCAPnOLO 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 

MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONAU, GENERALI E DI GESTIONE 

PROGRAMMA O l i i - ALTRI SERVIZI GENERALI 

003464 SPESE CONNESSE AL FUNZIONAMENTO DELU SEDE DI RAPPRESENTANZA DI BRUXELLES (LR. 
25/11/2011, N.26) 

003472 SPESE PER L'ATTIVITÀ ISTITUZIONALE DELU SEDE DI ROMA 

005174 SPESE PER ASSICURAZIONI DIVERSE (R.C., FURTO, INCENDIO, ECC.) - ALTRE SPESE CORRENTI 

005180 SPESE PER ATTIVITÀ A DIFESA DELU REGIONE ED ISTITUZIONALI DI INERENZA LEGALE -
ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

005190 SPESE CONTRATTUAU ED ONERI DIVERSI A CARICO DELU REGIONE 

005192 SPESE PER U PUBBUCAZIONE DI BANDI E DI ALTRI ATTI PUBBUCI DI INTERESSE DELU 
REGIONE 

005194 FONDO PER L'AVVOCATURA REGIONALE (ART. 6, LR. 16/08/2001, N.24) 

080340 ANNUALITÀ DI CONTRIBUTI POLIENNAU IN CONTO INTERESSI CONCESSI AD ENTI TERZI, 
SCADUTE NEGLI ESERCIZI PRECEDENTI E NON ANCORA LIQUIDATE E PAGATE 

080356 PENAU CONNESSE A L U RICONTRATTAZIONE DEI MLTTUI CON ONERI A CARICO DELU REGIONE 
E ONERI ESTINZIONE STRUMENTI FINANZIARI (ART. 16, L.R. 03/02/1998, N.3) 

080386 RESTmjZIONE ALLO STATO ED ALLE ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI QUOTE DI 
FINANZIAMENTI NON INTERAMENTE UHUZZATE 0 NON UTILIZZABIU 

100071 ONERI PER SPESE PROCESSUAU ADDEBITATE CON PROVVEDIMENTI GIURISDIZIONALI, 
STRAGIUDIZIALI E CONCILIATIVI - ALTRE SPESE CORRENTI 

102318 SPESE PER ASSICURAZIONI DIVERSE - TRASFERIMENTI CORRENTI 

102446 SPESE ED ONERI DA SOSTENERE A SEGUITO DI SENTENZE ESECUTIVE - IMPOSTE E TASSE A 
CARICO DELL'ENTE 

102448 SPESE ED ONERI DA SOSTENERE A SEGUITO DI SENTENZE ESECUTIVE - TRASFERIMENTI 
CORRENTI 

102487 SPESE PER ATTIVITÀ' A DIFESA DELU REGIONE SVOLTE DA COLUBORATORI IN REGIME DI 
PRATICA FORENSE - TRASFERIMENTI CORRENTI 

102631 ONERI FISCALI PER L'ATTUAZIONE E U GESHONE DEL CONTENZIOSO - IMPOSTE E TASSE A 
CARICO DELL'ENTE 

102632 ONERI PER CONSULENZE TECNICHE D'UFFICIO ADDEBITATE CON PROVVEDIMENTI 
GIURISDIZIONALI - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

102802 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - MOIPU - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102873 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - MOIPU 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102944 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - MOIPU - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103015 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MOIPU - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103086 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - MOIPU - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA O l i i 

50.000,00 

3.000,00 

2.800.000,00 

2.800.000,00 

100.000,00 

400.000,00 

700.000,00 

50.000,00 

5.000.000,00 

500.000,00 

350.000,00 

0,00 

200.000,00 

0,00 

26.400,00 

200.000,00 

150.000,00 

5.056.362,92 

52713,46 

559.402,13 

136.405,56 

20.438.708,64 

PROGRAMMA 0112 - POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I SERVIZI ISTITUZIONAU, GENERALI E DI GESTIONE 

102803 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M01P12 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

1102874 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M01P12 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

1102945 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M01P12 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103016 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M01P12 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103087 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M01P12 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

2.201.117,57 

243.516,91 

445.035,56 

3.770,69 

100.000,00 

400.000,00 

700.000,00 

50.000,00 

5.000.000,00 

350.000,00 

0,00 

150.000,00 

0,00 

200.000,00 

5.053.430,45 

559.402,13 

1.304.424,57 

2.199.841,02 

243.516,91 

3.770,69 

100.000,00 

400.000,00 

700.000,00 

0,00 

500.000,00 

350.000,00 

0,00 

150.000,00 

0,00 

26.400,00 

200.000,00 

150.000,00 

5.053.648,60 

52.713,46 

559.402,13 

1.304.424,57 

136.405,56 136.405,56 

20.032.776,17 19.982.994,32 

2.199.935,98 

22.947,03 

445.035,56 

3.770,69 

TOTALE PROGRAMMA 0112 

TOTALE MISSIONE 01 

2.916.387,76 

217.234.030,90 

2.915.111,21 

210.277.191,77 

2.915.206,17 

205.850.588,70 
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r 25 DDL 26QTT.?nifi 
DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 

voi C;I^ISSIONg^|>^DINE PUBBUCO E SICUREZZA 

IfMA 0303 - POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'ORDINE PUBBLICO E LA SICUREZZA 

102804 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M03P03 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102875 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M03P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102946 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M03P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103017 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M03P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103088 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M03P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.S4) 

TOTALE PROGRAMMA 0303 

TOTALE MISSIONE 03 

MISSIONE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

PROGRAMMA 0402 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 

102805 RETRIBU2I0NI LORDE UVORO DIPENDENTE - M04P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102876 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M04P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102947 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M04P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103018 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M04P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103089 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M04P02 - REDDm DÀ UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0402 

PROGRAMMA 0403 - EDILIZIA SCOLASTICA 

071004 CONTRIBUTI COSTANH TRENTACINQUENNALI SU MUTUI CONTRATTI DA ENTI LOCAU PER 
L'EDILIZIA SCOLASTICA (L 09/08/1954, N.64S) 

102806 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M04P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102877 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M04P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102948 I.R.AP. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M04P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.S06) 

103019 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M04P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103090 

TOTALE PROGRAMMA 0403 

STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M04P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N,54) 

1.698,68 

38.263,46 

2923,65 

223.852,94 

223.852,94 

PROGRAMMA 0404 - ISTRUZIONE UNIVERSITARIA 

102807 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M04P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102878 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M04P04 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102949 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M04P04 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103020 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M04P04 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103091 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M04P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.S4) 

TOTALE PROGRAMMA 0404 

223.220,42 

2327,11 

24.695,61 

52.674,33 

2.923,65 

305.841,12 

0,00 

184.706,65 

1.925,60 

20.434,71 

44.281,87 

2.923,65 

254.272,48 

158.848,37 

1.656,02 

17.573,92 

34.015,86 

2.923,65 

215.017,82 

162.846,00 

1.698,68 

18.026,65 

38.263,46 

2.923,65 

223.758,44 

223.758,44 

223.090,97 

2327,11 

24.695,61 

52674,33 

2.923,65 

305.711,67 

0,00 

184599,53 

1.925,60 

20.434,71 

44.281,87 

2.923,65 

254.165,36 

158.756,24 

1.656,02 

17573,92 

34.015,86 

2.923,65 

214.925,69 

162.853,03 

1.698,68 

18.026,65 

38.263,46 

2.923,65 

223.765,47 

223.765,47 

223.100,60 

2327,11 

52.67433 

2.923,65 

305.721,30 

0,00 

184.607,50 

1.925,60 

20.434,71 

44.281,87 

2.923,65 

254.173,33 

17.573,92 

34.015,86 

2923,65 

214.932,54 
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DENOMINAZIONE 

COMPETENZA ANNO 
2017 

COMPETENZA ANNO 
2018 

MISSIONE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

PROGRAMMA 0405 ' ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE 

102808 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M04P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.S4) 

102879 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M04P05 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102950 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M04P05 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103021 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M04P05 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103092 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M04P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0405 

PROGRAMMA 0408 - POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'ISTRUZIONE E IL DIRITTO ALLO STUDIO 

102809 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M04PÓ8 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102880 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M04P08 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102951 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M04P08 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D,LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103022 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M04P08 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103093 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M04P08 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

; TOTALE PROGRAMMA 0408 

:TOTALE MISSIONE 04 

MISSIONE 05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITÀ CULTURAU 
t.'.' . .1 

PROGRAMMA 0501 - VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE STORICO 

102810 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M05P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE {L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102881 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - MOSPOl 
; - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102952 I.R.A,P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - MOSPOl - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103023 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MOSPOl - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103094 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - MOSPOl - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103147 RETRIBUZIONI LORDE EO ONERI SOCIALI DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - MOSPOl - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103160 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M05P01 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, L.R. 09/10/2015, N.17) 

' 103173 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - MOSPOl -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N. 17) 

; TOTALE PROGRAMMA 0501 

34.504,98 

359,72 

3.817,40 

8.758,83 

2.923,65 

50.364,58 

529.085,65 

5.515,81 

58.534,49 

131.053,36 

2.923,65 

727.112,96 

1.55Z608,96 

764.385,97 

7.968,86 

84.566,55 

206.636,87 

2.923,65 

476.026,93 

31.187,97 

1.583.545,63 

34.484,96 

359,72 

3.817,40 

8.758,83 

2.923,65 

50.344,56 

528.778,80 

5.515,81 

58.534,49 

131.05336 

2.923,65 

726.806,11 

1.551.953,39 

763.942,66 

7.968,86 

84.566,55 

206.636,87 

2.923,65 

476.026,93 

9.848,83 

31.187,97 

1.583.102,32 

34.486,45 

359,72 

3.817,40 

8.758,83 

528.801,63 

5.515,81 

58,534,49 

2.923,65 

726.828,94 

1.552.002,16 

763.975,64 

7.968,86 

206.636,87 

476.026,93 

9.848,83 

31.187,97 

1.583.135,30 

•i ' 
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DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 

MISSIONE OS - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATnVITÀ CULTURALI 

PROGRAMMA 0502 - ATTIVITÀ CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE 

102811 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M05P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102882 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M05P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102953 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M05P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103024 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M05P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103095 SnWORDINARIO PER IL PERSONALE - M05P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103148 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M05P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
L.R. 09/10/2015, N.17) 

103161 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M05P02 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, L.R. 09/10/2015, N.17) 

103174 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M05P02 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 0502 

PROGRAMMA 0503 - POLTTICA REGIONALE UNITARIA PER LA TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE 

102812 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M05P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102883 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M05P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102954 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M05P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.S06) 

103025 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M05P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103096 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M05P03 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0503 

TOTALE MISSIONE 05 

1.391.052,68 

14501,96 

153.896,75 

5.037,91 

1.087.581,57 

22.501,69 

71.255,34 

3.112.646,01 

ATTIVITÀ CULTURAU 

727.308,84 

7.582,32 

80.464,58 

178.375,82 

2.923,65 

996.655,21 

5.692.846,85 

MISSIONE 06 - POUnCHE GIOVANIU, SPORT E TEMPO UBERO 

PROGRAMMA 0601 - SPORT E TEMPO UBERO 

102813 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M06P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102884 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M06P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102955 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M06P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.S06) 

103026 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M06P01 - REDOm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103097 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M06P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103149 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERTTO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M06P01 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103162 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIAU - M06P01 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

103175 'RAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M06P01 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 0601 

515.033,64 

5.36931 

56.979,87 

117.951,34 

2.923,65 

170.108,50 

3.519,49 

11.145,04 

883.030,84 

1.390.245,93 

14501,96 

153.896,75 

366.818,11 

5.037,91 

1.087.581,57 

22.501,69 

71.255,34 

3.111.839,26 

726.887,03 

7.582,32 

80.464,58 

178.375,82 

2.923,65 

996.233,40 

5.691.174,98 

514734,94 

5.36931 

56.979,87 

117.951,34 

2.923,65 

170.108,50 

3.519,49 

153.896,75 

5.037,91 

71.255,34 

3.111.899,28 

726.918,41 

2.923,65 

996.264,78 

5.691.299,36 

5.369,31 

56.979,87 

117.951,34 

2.923,65 

170.108,50 

3.519,49 

882.732,14 882.754,36 

217 



MISSIONE 

. PROGRAMMA 

CAPITOLO 
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DENOMINAZIONE 

COMPETENZA ANNO 
2017 

COMPETEN: 
2018 

MISSIONE 06 - POLmCHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO UBERO 

PROGRAMMA 0602 - GIOVANI 

102814 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M06P02 - REDDm DA UVORO DIPENDEI#E (L.R. 
31/12/2012, N. 54) 

102885 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M06P02 
- ACQUISTO W E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102956 LR.A.P. PAGATÀ^LU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPEntefNTE - M06P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART 16, D.LGS! 18(12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETI. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103027 TRATTAMENTO Efe^NOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M06P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. ìt/12/2012, N.54) 

103098 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M06P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

96.416,25 

24.393,53 

2.923,65 

TOTALE PROGRAMMA 0602 

TOTALE MISSIONE 06 

135.405/44 

1.018.436,28 

MISSIONE 07 - TURISMO 

PROGRAMMA 0701 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO 

102815 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M07P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102886 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M07P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102957 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M07P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103028 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M07P01 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103099 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M07P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103150 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL -
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M07P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
L.R. 09/10/2015, N.17) 

103163 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M07P01 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

103176 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M07P01 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 0701 

TOTALE MISSIONE 07 

710.159,32 

2.710.710,53 

56.083,67 

6.481.553,88 

6.481.553,88 

! MISSIONE 08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA 

PROGRAMMA 0801 - URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO 

044004 CONTRIBLm COSTANn TRENTACINQUENNALI SU MUTUI CONTRATTI DA ENTI LOCAU PER 
ILLUMINAZIONE PUBBUCA E SEDI MUNICIPALI (L 03/08/1949, N.589) 

100853 FONDO PER IL CONTRIBUTO Aa'AUTORITA PER U VIGIUNZA SUI UVORI PUBBUCI -
CONTRIBUTI AGU INVESnMENTI (L 23/12/2005, N.266) 

102439 FONDO PER IL CONTRIBUTO AU'AUTORITA PER U VIGIUNZA SUI UVORI PUBBUCI - ALTRI 
TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE (L. 23/12/2005, N.266) 

102738 FONDO PER IL CONTRIBUTO ALL'ALITORITA NAZIONALE ANTICORRUZIONE - IMPOSTE E TASSE 
(ART. 1, C. 65, 67, L 23/12/2005, N.266) 

; 102816 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M08P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.S4) 

102887 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M08P01 
-ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102958 I.R.AP. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M08P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103029 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M08P01 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

0,00 

0,00 

103100 

<( • 
TOTALE PROGRAMMA 0801 

STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M08P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

2.367.865,20 

24685,40 

261.964,75 

595.156,23 

9.145,99 

3.308.817,57 

218 

96.360,33 

1.005,16 

10.666,85 

24 393,53 

2.923,65 

135.349,52 

1.018.081,66 

2.501.022,94 

26.088,73 

276.856,99 

710.15932 

21.582,10 

2.710.710,53 

56.083,67 

177.598,28 

6.480.102,56 

6.480.102,56 

0,00 

0,00 

0,00 

50.000,00 

2.366.491,94 

24685,40 

261.964,75 

595.156,23 

9.145,99 

3.307.444,31 

96.364,49 

1.005,16 

10.666,85 

24.393,53 

2.923,65 

135.353,68 

1.018.108,04 

2501.130,90 

26.088,73 

276.856,99 

710.15932' 

21.582,10 

2.710.710,53 

56.083,67 

177.598,28 

6.480.210,52 

6.480.210,52 

0,00 

0,00 

0,00 

50.000,00 

2.366.594,10 

24.685,40 

261.964,75 

595.156,23 

9.145,99 

3.307.546,47 



gg DDL 25nTl7mfi 
DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 
COMPETI 

: 08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDIUZIA ABITATIVA 

PROGRAMMA 0802 - EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO-POPOLARE 

100307 CONTRIBUTI IN C/INTERESSI REUTIVI A PROGRAMMI DI EDIUZIA AGEVOUTA REALIZZATI 
PRIMA DEL CONFERIMENTO DELLE FUNZIONI IN MATERIA DI EDIUZIA RESIDENZIALE PUBBLICA 
(ARTT. 36, 38, L. 05/08/1978, N.457 - ART. 9, O.L 15/12/1979, N.629 - ART. 5 BIS, D.L 
07/02/1985, N.12 - REG.TO CEE 23/07/1985, N.2088 - ART. 65, 66, 67, LR. 13/04/2001, N.U) 

102817 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M08P02 - REDDm DA UVORO DIPENDEÎ TTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102888 INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M08P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102959 I.R.A.P. PAGATA DALLA REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M08P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.S06) 

103030 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M08P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103101 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M08P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0802 

TOTALE MISSIONE 08 

MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 

PROGRAMMA 0901 - DIFESA DEL SUOLO 

100372 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI PER L'ATTIVAZIONE DEI FINANZIAMENTI PREVISTI DAL 
PROGRAMMA NAZIONALE DI BONIFICA E RIPRISTINO AMBIENTALE REUTIVO AL SITO DI PORTO 
MARGHERA (D.M. 18/09/2001, N.468) 

100373 QUOTA CAPITALE SU MUTUI PER L'ATTIVAZIONE DEI FINANZIAMENTI PREVISn DAL 
PROGRAMMA NAZIONALE DI BONIFICA E RIPRISHNO AMBIENTALE REUTIVO AL SITO DI PORTO 
MARGHERA (D.M. 18/09/2001, N.468) 

100374 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI PER IL FINANZIAMENTO PREVISTO DAL PROGRAMMA NAZIONALE 
DI BONIFICA E RIPRISTINO AMBIENTALE REUTIVO AI S m DI MARDIMAGO E CEREGNANO (D.M. 
18/09/2001, N.468) 

100375 QUOTA CAPITALE SU MUTUI PER IL FINANZIAMENTO PREVISTO DAL PROGRAMMA NAZIONALE DI 
BONIFICA E RIPRISnNO AMBIENTALE REUTIVO AI S m DI MARDIMAGO E CEREGNANO (D.M. 
18/09/2001, N.468) 

102818 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M09P01 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102889 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M09P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102960 I.R.AP. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REOOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M09P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103031 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M09P01 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103102 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M09P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103151 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M09P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103164 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M09P01 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

103177 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M09P01 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 0901 

580.077,25 

6.047,41 

64.175,86 

124.727,96 

2.923,65 

777.952,13 

4.086.769,70 

755181,55 

38.16032 

15.645.766,18 

163.109,82 

1.730.942,79 

3.776.727,05 

156.226,22 

1.507.49438 

31.189,54 

579.740,83 

6.047,41 

64.175,86 

2.923,65 

777.615,71 

4.085.060,02 

657.177,46 

2.234.981,18 

11.73531 

39.910,39 

3.776.727,05 

156.226,22 

1.507.494,38 

0,00 

579.765,86 

6.047,41 

64.175,86 

124.727,96 

2.923,65 

777.640,74 

4.085.187,21 

2.337.479,84 

9.904,98 

41.740,72 

15.636.69233 15.637.36735 

163.109,82 163.109,82 

1.730.942,79 1.730.942,79 

3.776.727,05 

1.507.49438 

31.189,54 

26.054.027,18 

98.766,87 

26.044.953,34 26.045.628,35 
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MISSIONE 

PROGRAMMA 

CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 

MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 

PROGRAMMA 0902 - TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE 

102689 FUNZIONAMENTO DEL COMITATO TECNICO PER U VALUTAZIONE D'IMPATTO AMBIENTALE -
ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ARTT. 4, 20, LR. 18/02/2016, N.4) 

102819 RETRIBUZIONI LORDE LAVORO DIPENDENTE - M09P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102890 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M09P02 
- ACQUISTO DI BENI t SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102961 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M09P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103032 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M09P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103103 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M09P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0902 

PROGRAMMA 0903 - RIFIUTI 

102820 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M09P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102891 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M09P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102962 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M09P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103033 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M09P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.S4) 

103104 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M09P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103189 

TOTALE PROGRAMMA 0903 

RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - M09P03 - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DEaE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

PROGRAMMA 0904 - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 

050302 CONTRIBUTI COSTANTI TRENTACINQUENNALI SU MUTUI CONTRATTI DA ENTI LOCALI PER U 
COSTRUZIONE DI ACQUEDOTTI E FOGNATURE (L 03/08/1949, N.589 - D.P.R. 11/03/1968, N.1090) 

050310 CONTRIBUTI COSTANTI QUINDICENNAU SU MUTUI CONTRATTI DAI COMUNI, DA CONSORZI DI 
COMUNI E DALLE COMUNITÀ MONTANE PER COSTRUZIONE DI ACQUEDOTTI, FOGNATURE E 
CIMITERI (LR. 16/08/1984, N.42) 

102821 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M09P04 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102892 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M09P04 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102963 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M09P04 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103034 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M09P04 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103105 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M09P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0904 

600.000,00 

1.779.479,27 

18.551,38 

196.869,67 

452.525,00 

14.698,11 

3.062.123,43 

852.783,11 

8.890,41 

94.346,21 

250.133,85 

9.552,92 

121.948,78 

1.337.655,28 

0,00 

0,00 

5.07738 

53.881,79 

141.283,82 

2.923,65 

690.197,09 

852.288,53 

8.890,41 

94.346,21 

250.133,85 

9.552,92 

121.948,78 

1.337.160,70 

0,00 

486.748,00 

5.07738 

141.283,82 

2.923,65 

689.914,64 

3.061.168,19 

852.325,32 

8.890,41 

94346,21 

250.133,85 

9.552,92 

121.948,78 

1.337.197,49 

0,00 

0,00 

486.769,01 

53.881,79 

141.283,82 

689.935,65 
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DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 

TENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 

905 - AREE PROTETTE, PARCHI NATURALI, PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTAZIONE 

102822 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M09P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102893 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M09P05 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102964 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M09P05 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103035 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M09P05 - REDOm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103106 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M09P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103152 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIALI DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M09P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103165 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIALI - M09P05 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

103178 IRAP PAGATA DALLA REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIALI - M09P05 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 0905 

PROGRAMMA 0906 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE IDRICHE 

102823 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M09P06 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102894 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M09P06 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102965 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M09P06 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103036 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M09P06 - REDOm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103107 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M09P06 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0906 

PROGRAMMA 0908 - QUALITÀ DELL'ARIA E RIDUZIONE DELL'INQUINAMENTO 

102824 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M09P08 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102895 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M09P08 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102966 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M09P08 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103037 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M09P08 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103108 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M09P08 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0908 

2.624.774,29 

27.363,73 

290.387,45 

655.007,65 

18.795,39 

74.588,16 

1.543,20 

4.886,81 

3.697.346,68 

251.512,89 

2.622,07 

27.825,70 

67.593,42 

2.923,65 

• 352.477,73 

519.398,70 

5.414,82 

57.462,79 

190.023,16 

2.923,65 

775.223,12 

PROGRAMMA 0909 - POLITICA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE E LA TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 

102825 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M09P09 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102896 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M09P09 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102967 I.R.AP. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M09P09 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103038 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M09P09 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103109 STRAORDINARIO PER IL PERSON/VLE - M09P09 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 0909 

TOTALE MISSIONE 09 

276.390,02 

2.881,41 

30.577,94 

72.061,28 

2.923,65 

384.834,30 

2.623.252,04 

27.363,73 

290.387,45 

655.007,65 

18.795,39 

74.588,16 

1.543,20 

36.353.884,81 

3.695.824,43 

251.367,02 

2.622,07 

27.825,70 

67.593,42 

2.923,65 

352.331,86 

5.414,82 

57.462,79 

190.023,16 

774.921,89 

276.229,72 

2.881,41 

30.577,94 

72.061,28 

2.923,65 

384.674,00 

36.340.872,28 

2.623.365,28 

27.363,73 

290.387,45 

655.007,65 

18.795,39 

74.588,16 

1.543,20 

4886,81 

3.695.937,67 

251.377,87 

2622,07 

27.825,70 

67.593,42 

2.923,65 

352.342,71 

519.119,88 

5.414,82 

57.462,79 

190.023,16 

2.923,65 

774.944,30 

276.241,65 

2.881,41 

30.577,94 

72.061,28 

384.685,93 

36.341.840,29 
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MISSIONE 

PROGRAMMA 

CAPITOLO 

^-25 DDL 26 0TT.?nifi 
DENOMINAZIONE 

COMPETENZA ANNO 
2017 

COMPETENZAANNO 
2018 

MISSIONE 10 - TRASPORn E DIRITTO ALLA MOBILITA 

PROGRAMMA 1001 - TRASPORTO FERROVIARIO 

101121 INTERVENTI PER L'ACQUISTO DI NUOVO MATERIALE ROTABILE FERROVIARIO (ART. 86, LR. 
27/02/2008, N.l) 

102826 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - MlOPOl - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102897 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - MlOPOl 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102968 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - MlOPOl - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103039 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MlOPOl - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103110 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - MlOPOl - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1001 

PROGRAMMA 1002 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 

045760 CONTRIBUTO ALLE AZIENDE 0 AI CONSORZI DI BACINO ESERCENTI SERVIZI PUBBUCI DI LINEA 
DI COMPETENZA REGIONALE PER L'ADEGUAMENTO DEL FONDO DI BUONUSCITA AL PERSONALE 
DIPENDENTE (ART. 46, LR. 30/10/1998, N.25) 

101634 INTEGRAZIONE REGIONALE DELU QUOTA INTERESSI PER RIMBORSO MUTUI COOTRATTI DALLO 
STATO PER FINANZIARE INVESnMENTI NEL SETTORE DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE (ART. 
2, C. 5, L 18/06/1998, N.194 - ART. 54, C. 1, L. 23/12/1999, N.488 - ART. 144, C. 1, L 
23/12/2000, N.388 - ART 13, C. 2, L 01/08/2002, N.166) 

101635 INTEGRAZIONE REGIONALE DELU QUOTA CAPITALE PER RIMBORSO MUTUI CONTRATTI DALLO 
STATO PER HNANZIARE INVESTIMENTI NEL SETTORE DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE (ART. 
2, C. 5, L 18/06/1998, N.194 - ART. 54, C. 1, L 23/12/1999, N.488 - ART. 144, C. 1, L 
23/12/2000, N.388 - ART. 13, C. 2, L. 01/08/2002, N.166) 

102827 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M10P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102898 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M10P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102969 I.R.AP. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M10P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103040 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M10P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103111 

TOTALE PROGRAMMA 1002 

STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M10P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N,54) 

PROGRAMMA 1003 - TRASPORTO PER VIE D'ACQUA 

102828 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M10P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102899 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M10Pq3 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102970 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M10P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103041 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M10P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103112 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M10P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1003 

9.600.000,00 

279.176,99 

2.910,47 

30.886,27 

48.087,93 

9.963.985,31 

10.000,00 

286.000,00 

463.915,44 

4.836,40 

51.324,50 

118.943,03 

2.923,65 

7.373.443,02 

917.390,39 

9.563,95 

101.493,93 

207,329,86 

2.923,65 

1.238.701,78 

8.000.000,00 

279.015,08 

2.910,47 

30.886,27 

48.087,93 

2.923,65 

8.363.823,40 

89.000,00 

463.646,39 

4.836,40 

51.324,50 

118.943,03 

2.923,65 

3.882.673,97 

916.858,34 

9.563,95 

101.493,93 

207.329,86 

2.923,65 

1.238.169,73 

8.000.000,00 

279.027,12 

2.910,47 

30.886,27 

48.087,93 

2.923,65 

8.363.835,44 

10.000,00 

0,00 

463.666,40 

4836,40 

51.324,50 

2.923,65 

651.693,98 

916.897,92 

101.493,93 

207.329,86 

1.238.209,31 
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PROGRAMMA 1004 - V L T R E MODALITÀ DI TRASPORTO 

102829 RETRIBUZIONI LORDE LAVORO DIPENDENTE - M10P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

25.985,14 25.970,07 25.971,19 

102900 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M10P04 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

270,90 270,90 270,90 

102971 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M10P04 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

2.874,82 2.874,82 2.874,82 

103042 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M10P04 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

3.994,28 3.994,28 3.994,28 

103113 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M10P04 - REDDITI DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

2.923,65 2.923,65 2.923,65 

TOTALE PROGRAMMA 1004 36.048,79 36.033,72 36.034,84 

PROGRAMMA 1005 - VIABILITÀ E INFRASTRUTTURE STRADAU 

045204 CONTRIBUn COSTANn TRENTACINQUENNALI SU MUTUI CONTRATTI DA ENn LOCAU PER 
COSTRUZIONE E SISTEMAZIONE STRADE (L 03/08/1949, N.589 - L 15/02/1953, N.184 - L 
21/04/1962, N.181 - L 09/04/1971, N.167) 

0,00 0,00 0,00 

045326 CONTRIBUTI IN C/INTERESSI AL COMUNE DI VENE2IA IN RELA210NE ALL'ATTUA2I0NE DEL 
PIANO PARCHEGGI (ART. 6, L. 24/03/1989, N.122) 

0,00 0,00 0,00 

102830 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M10P05 • REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

700.614,38 700.208,06 700.238,29 

102901 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M10P05 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

7.304,03 7304,03 7.304,03 

102972 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M10P05 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

77.511,28 77.511,28 77.511,28 

103043 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M10P05 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

123.561,34 123.561,34 123.561,34 

103114 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M10P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

4.217,07 4.217,07 4217,07 

TOTALE PROGRAMMA 1005 913.208,10 912.801,78 912.832,01 

PROGRAMMA 1006 - POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I TRASPORTI E IL DIRITTO ALLA MOBILITÀ 

102831 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M10P06 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

726.090,73 725.669,62 725.700,95 

102902 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M10P06 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

7.569,62 7.569,62 7.569,62 

102973 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDEINTTE - M10P06 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.S06) 

80.329,82 80.329,82 80.329,82 

103044 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M10P06 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

172077,32 172.07732 172.07732 

103115 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M10P06 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.S4) 

2.923,65 2.923,65 2923,65 

103190 RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - M10P06 - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DELLE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

134053,69 134.053,69 134053,69 

TOTALE PROGRAMMA 1006 1.123.044,83 1.122.623,72 1.127.655,05 

TOTALE MISSIONE 10 20.648.431,83 15.556.126,32 12.325.260,63 
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MISSIONE 11 - SOCCORSO CIVILE 

PROGRAMMA 1101 - SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE 

102832 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - MUPOl - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012. N.54) 

102903 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - MUPOl 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102974 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - MUPOl - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103045 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MUPOl - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103116 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - MUPOl - REDDITI DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

103153 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIALI DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - MUPOl - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (ART 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103166 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - MUPOl - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, L.R. 09/10/2015, N.17) 

103179 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - MUPOl -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 1101 

1.271.670,58 

13.257,39 

140.689,12 

313.085,12 

6.823,01 

1.030.933,04 

21.329,65 

67.543,89 

140.689,12 

313.085,12 

6.823,01 

1.030.933,04 

21.329,65 

67.543,89 

13.257,39 

140.689,12 

313.085,12 

6.823,01 

1.030.933,04 

21.329,65 

2.865.331,80 2.864.594,29 2.864.649,16 
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MA 1102 - INTERVENTI A SEGUHO DI CALAMITÀ NATURALI 

086213 INTERESSI PASSIVI SUI Mimj l CONTRATTI DALU REGIONE PER FRONTEGGIARE I DANNI 
CONSEGUENn AD EVENTI ALLUVIONALI E DISSESn IDROGEOLOGICI VERIFICATISI DAL 5 AL 
9/10/98 (ORDINANZA MINISTERIALE 30/11/1998, N.2884) 

086220 INTERESSI PASSIVI SUL MUTUO CONTRATTO DALU REGIONE PER IL PROSEGUIMENTO DEGÙ 
INTERVEim DI SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA A SEGUITO DEGLI EVENTI ALLUVIONALI E 
DISSESn IDROGEOLOGICI VERIFICATISI NEL MESE DI OTTOBRE 2000 (ORDINANZA 
MINISTERIALE 10/05/2001, N.3135) 

086613 QUOTA CAPITALE PER RIMBORSO MUTUI CONTRATTI DALU REGIONE PER FRONTEGGIARE I 
DANNI CONSEGUENn AD EVENTI ALLUVIONALI E DISSESTI IDROGEOLOGICI VERIFICATISI DAL 5 
AL 9/10/1998 (ORDINANZA MINISTERIALE 30/11/1998, N.2884) 

086620 QUOTA CAPITALE PER RIMBORSO MUTUO CONTRATTO DALU REGIONE PER IL PROSEGUIMENTO 
DEGÙ INTERVENTI DI SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA A SEGUITO DEGLI EVENTI ALLUVIONALI 
E DISSESTI IDROGEOLOGICI VERIFICAnSI NEL MESE DI OTTOBRE 2000 (ORDINANZA 
MINISTERIALE 10/05/2001, N.3135) 

100255 INTERESSI PASSIVI SUL MUTUO CONTRATTO DALU REGIONE PER GU INTERVENTI URGENTI PER 
IL SUPERAMENTO DELLEMERGENZA VERIFICATASI A SEGUITO DEGLI EVENTI ALLUVIONAU 
DEa'ANNO 2000 - 1° UMITE (ORDINANZA MINISTERIALE 28/03/2002, N.3192) 

100256 INTERESSI PASSIVI SUL MUTUO CONTRATTO DALU REGIONE PER GU INTERVENTI URGENTI PER 
IL SUPERAMENTO DELLEMERGENZA VERIFICATASI A SEGUITO DEGLI EVENTI ALLUVIONAU 
DEa'ANNO 2000 - 11° LIMITE (ORDINANZA MINISTERIALE 28/03/2002, N.3192) 

100257 INTERESSI PASSIVI SUL MUTUO CONTRATTO DALU REGIONE PER GU INTERVENn URGENTI PER 
IL SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA VERIFICATASI A SEGUITO DEGLI EVENTI ALLUVIONAU 
DEa'ANNO 2000 - 111° UMITE (0RDINAN2A MINISTERIALE 28/03/2002, N.3192) 

100258 QUOTA CAPITALE PER IL RIMBORSO MUTUO CONTRATTO DALU REGIONE PER GLI INTERVENn 
URGENn PER IL SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA VERIFICATASI A SEGUITO DEGÙ EVENTI 
ALLUVIONALI DELL'ANNO 2000 - 1° UMTTE (ORDINANZA MINISTERIALE 28/03/2002, N.3192) 

100259 QUOTA CAPITALE PER IL RIMBORSO MUTUO CONTRATTO DALU REGIONE PER GLI INTERVENTI 
URGENTI PER IL SUPERAMENTO DELLEMERGENZA VERIFICATASI A SEGUITO DEGLI EVENTI 
AaUVIONALI DELL'ANNO 2000 - 11° LIMITE (ORDINANZA MINISTERIALE 28/03/2002, N.3192) 

100260 QUOTA CAPITALE PER IL RIMBORSO MUTUO CONTRATTO DALU REGIONE PER GLI INTERVENTI 
URGENn PER IL SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA VERIFICATASI A SEGUITO DEGÙ EVENTI 
AaUVIONALI DELL'ANNO 2000 - 111° LIMITE (ORDINANZA MINISTERIALE 28/03/2002, N.3192) 

101350 PRESTAZIONI STRAORDINARIE DEL PERSONALE IMPIEGATO IN ATTIVITÀ EMERGENZIAU DI 
PROTEZIONE CIVILE ED ANTINCENDIO BOSCHIVO - RISORSE REGIONALI (ARTT. 3, 7, L 
21/11/2000, N.3S3 - ART. 138, L 23/12/2000, N.388 - ART. 40, C.C.N.L AREA COMPARTO 
22/01/2004) 

102833 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M UP02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102904 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M11P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102975 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M11P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103046 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MUP02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103117 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M11P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1102 

233.680,41 

54.349,34 

1.754.998,65 

1.443.375,66 

105.783,99 

129.146,91 

23.362,91 

1.438.216,01 

1.755.853,09 

0,00 

435.723,13 

4542,49 

48.205,49 

118.08330 

4010,43 

7.866.968,90 

152.022,08 

0,00 

1.836.656,98 

0,00 

56.419,05 

TOTALE MISSIONE 11 10.732.300,70 

330.793,72 

0,00 

435.470,43 

4.542,49 

48.205,49 

118.08330 

4010,43 

6.368.991,20 

9.233.585,49 

66.56436 

0,00 

1.922.114,70 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

435.489,22 

4.542,49 

4010,43 

2.599.009,99 

5.463.659,15 
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M I S S I O N E 12 - DIRITTI SOCIAU, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 

PROGRAMMA 1201 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO 

102834 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M12P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102905 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M12P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102976 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M12P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103047 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M12P01 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103118 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M12P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103154 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M12P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103167 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIALI - M12P01 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

103180 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIALI - M12P01 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 1201 

PROGRAMMA 1202 - INTERVENTI PER LA DISABILITA 

: 102835 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M12P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102906 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M12P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102977 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M12P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103048 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M12P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103119 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M12P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1202 

PROGRAMMA 1203 - INTERVENTI PER GU ANZIANI 

102836 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M12P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102907 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M12P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102978 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M12P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103049 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M12P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103120 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M12P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1203 
uf... -.4;. • . ...... ..... .... . 

PROGRAMMA 1204 - INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE 

102837 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M12P04-REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102908 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M12P04 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102979 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M12P04 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103050 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M12P04 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103121 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M12P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

• -t 
TOTALE PROGRAMMA 1204 

102.865,06 

2.923,65 

1.083.896,23 

22425,44 

71.013,89 

1.324.342,74 

189.020,90 

1.970,58 

20.912,01 

62.208,98 

2.923,65 

277.036,12 

262.135,16 

2.732,80 

29.000,88 

64,332,61 

2.923,65 

361.125,10 

449.948,59 

614.691,40 

102.805,40 

V 1.072,39 

11.380,30 

,28.765,78 

2.923,65 

1.083.896,23 

22425,44 

71.013,89 

1.324.283,08 

188.911,27 

1.970,58 

20.912,01 

62.208,98 

2923,65 

276.926,49 

261.983,13 

2.732,80 

29.000,88 

•64.332,61 

2.923,65 

360.973,07 

449.687,64 

4690,79 

49.779,30 

107.349,07 

2.923,65 

614.430,45 

102.809,84 

1.072,39 

11.38030 

28.765,78 

2.923,65 

1.083.896,23 

22.425,44 

1.324.287,52 

20.912,01 

62.208,98 

2.923,65 

276.934,65 

261.994,44 

2.732,80 

29.000,88 

64.332,61 

2.923,65 

360.984,38 

449.707,05 

4.690,79 

49.77930 

107.349,07 

2.9Z3,65 

614.449,86 
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DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 

f 12 - DIRITTI SOCIAU, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 

PROGRAMMA 1205 - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 

102838 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M12P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102909 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M12P05 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102980 I.R.A.P. PAGATA DALLA REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M12P05 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103051 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M12P05 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103122 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M12P0S - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1205 

PROGRAMMA 1207 - PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIAU 

102839 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M12P07 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102910 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDEITO - M12P07 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102981 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M12P07 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103052 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M12P07 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103123 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M12P07 - REOOm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1207 

PROGRAMMA 1208 - COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO 

102840 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M12P08 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.S4) 

102911 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M12P08 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102982 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M12P08 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103053 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M12P08 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103124 

TOTALE PROGRAMMA 1208 

STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M12P08 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

PROGRAMMA 1210 - POLTIICA REGIONALE UNITARIA PER I DIRITTI SOCIAU E LA FAMIGLIA 

102841 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M12P10 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102912 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M12P1Q 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102983 LR.A.P. PAGATA DAaA REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M12P10 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103054 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M12P10 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103125 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M12P10 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.S4) 

TOTALE PROGRAMMA 1210 

TOTALE MISSIONE 12 

69.482,83 

72437 

7687,11 

15.19638 

2923,65 

96.014,34 

373.616,32 

3.895,01 

41.334,41 

111.256,58 

2.923,65 

533.025,97 

254.360,49 

2.651,75 

28.140,74 

53.799,44 

2.923,65 

341.876,07 

131.702,17 

1.373,02 

14570,65 

53.227,62 

2.923,65 

203.797,11 

COMI 

69.442,53 

724,37 

7.687,11 

2923,65 

95.974,04 

373.399,64 

3.895,01 

41.334,41 

111.256,58 

2.923,65 

532.809,29 

254.212,97 

2.651,75 

28.140,74 

53.799,44 

2923,65 

341.728,55 

3.751.908,85 

131.625,79 

1.373,02 

53.227,62 

2923,65 

203.720,73 

3.750.845,70 

69.445,53 

724,37 

7687,11 

15.196,38 

2.923,65 

95.977,04 

373.415,75 

3.895,01 

41.334,41 

111.256,58 

2.923,65 

532.825,40 

254223,95 

2.651,75 

28.140,74 

53.799,44 

2.923,65 

341.739,53 

131.631,47 

1.373,02 

53.227,62 

2.923,65 

203.726,41 

3.750.924,79 
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0 MISSIONE 

:.<. PROGRAMMA 
.1 

CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 

MISSIONE 13 - TUTELA DELLA SALUTE 

PROGRAMMA 1301 - SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA GARANZIA DEI LEA 

102842 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - MUPOl - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102913 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDEUfTE - M13P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102984 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - MUPOl - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103055 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MUPOl - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.S4) 

103126 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M13P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

103191 RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - M13P01 - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DEaE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

TOTALE PROGRAMMA 1301 

3.506.917,43 

36.560,22 

387981,86 

1.046.316,25 

32.925,19 

2.025.390,34 

7.036.091,29 

PROGRAMMA 1304 - SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - RIPIANO DI DISAVANZI SANITARI RELATIVI AD ESERCIZI PREGRESSI 

086105 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI CONTRATTI DALU REGIONE A PARZIALE RIPIANO DEL DISAVANZO 
1991 DELLE U.L.S. (L 18/03/1993, N.67) 

086108 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI CONTTIATTI DALU REGIONE A PARZIALE RIPIANO DEI DISAVANZI 
DEaE U.LS.S. (LR. 12/02/2004, N.3) 

086605 QUOTA CAPITALE PER RIMBORSO MUTUI CONTRATTI DALU REGIONE A PARZIALE RIPIANO DEL 
DISAVANZO 1991 DEaE U.LS.S. (L 18/03/1993, N.67) 

086618 QUOTA CAPITALE PER RIMBORSO MUTUI CONTRATTI DALU REGIONE A PARZIALE RIPIANO DEI 
DISAVANZI DELLE U.LS.S. (LR. 12/02/2004, N.3) 

101889 INTERESSI PASSIVI PER LE ANTICIPAZIONI DI UQUIDITÀ DAaO STATO A VALERE SUL "FONDO 
ANnCIPAZIONE DI LIQUIDITÀ DI CUI ALL' ART. 3 DEL D.L N. 35 DEL 2013" (ART. 3, D.L 
08/04/2013, N.35 - LR. 01/08/2013, N.21 - ART. 21, L.R. 02/04/2014, N.U) 

101890 RIMBORSO DELLE ANnCIPAZIONI DI UQUIDITÀ DAaO STATO A VALERE SUL "FONDO 
ANTICIPAZIONE DI UQUIDITÀ DI CUI ALL'ART. 3 DEL D.L N. 35 DEL 2013" (ART. 3, D.L. 
08/04/2013, N.35 - LR. 01/08/2013, N.21 - ART. 21, LR. 02/04/2014, N.U) 

TOTALE PROGRAMMA 1304 

; PROGRAMMA 1305 - SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - INVESnMENTI SANITARI 

102843 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - MUP05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102914 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M13P05 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102985 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M13P05 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETI. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103056 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M13P05 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103127 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M13P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1305 

PROGRAMMA 1306 - SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - RESTITUZIONE MAGGIORI G t l l l l l SSN 

100083 RESTITUZIONE DELL'ECCEDENZA DI GETTITO TOTALE IRAP E ADDIZIONALE REGIONALE 
ALLIRPEF REGISTRATO A CONSUNTIVO RISPETTO A a E PREVISIONI (ART. 13, C. 4, D.LGS. 
18/02/2000, N.56) 

TOTALE PROGRAMMA 1306 

1.559.000,00 

5.772.000,00 

33.295.849,90 

40.122.289,72 

89.306.639,62 

386.688,53 

4.031,29 

42780,63 

120.335,77 

2.923,65 

556.759,87 

0,00 

0,00 

3.504883,58 

36.560,22 

387.981,86 

32.925,19 

2.025.39034 

7.034.057,44 

1.504.000,00 

7.060.500,00 

32.430.881,61 

40.987.258,01 

89.306.639,62 

386.464,27 

4.031,29 

42.780,63 

120.335,77 

2.923,65 

556.535,61 

0,00 

0,00 

36.560,22 

387.981,86 

1.046.316,25 

32.925,19 

2.025.39034 

7.034.208,74 

1.446.500,00 

6.792.500,00 

1.353.000,00 

6.296.500,00 

31.544.67934 

41.873.460,28 

89.306.639,62 

386.480,95 

4.031,29 

42.780,63 

2.923,65 

0,00 

0,00 
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DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 

2017 

MISSIÓNE ^ ^ O T E L A DELLA SALUTE 

1307 - ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 

IMPOSTE E TASSE - SANITÀ (D.P.R. 29/09/1973, N.600) 

RETRIBUZIONI LORDE LAVORO DIPENDENTE - M13P07 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102915 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M13P07 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102986 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M13P07 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103057 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M13P07 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103128 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M13P07 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103192 RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - M13P07 - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DELLE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

TOTALE PROGRAMMA 1307 

PROGRAMMA 1308 - POLITICA REGIONALE UNITARIA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

102845 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M UP08 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102916 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M13P08 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102987 I.R.AP. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M13P08 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103058 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M13P08 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103129 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M13P08 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.S4) 

103193 RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - M13P08 - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DELLE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

TOTALE PROGRAMMA 1308 

TOTALE MISSIONE 13 

COMPETENZA ANNO 
2018 

MISSIONE 14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA 

PROGRAMMA 1401 - INDUSTRIA, PMI E ARTIGIANATO 

102846 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M14P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102917 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M14P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVEI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102988 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M14P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103059 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M14P01 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103130 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M14P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103155 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M14P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103168 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIAU - M14P01 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

103181 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIALI - M14P01 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 1401 

0,00 

112.204,04 

1.169,75 

12.413,50 

22.923,81 

2.923,65 

160.947,78 

312.582,53 

359.266,15 

3.745,41 

39.746,80 

58.952,54 

2.923,65 

121.948,78 

586.583,33 

97.798.656,64 

0,00 

112138,97 

1.169,75 

12.413,50 

22923,81 

2.923,65 

160.947,78 

312.517,46 

39.746,80 

58.952,54 

2.923,65 

121.948,78 

586.374,97 

97.796.125,10 

769.668,04 

8.023,92 

85.150,92 

248.173,19 

2.923,65 

369.383,08 

7.642,41 

24.200,96 

1.515.166,17 

769.221,67 

8.023,92 

85.150,92 

248.173,19 

2,923,65 

369.383,08 

7.642,41 

24 200,96 

1.514.719,80 

0,00 

112143,81 

1.169,75 

12413,50 

22.923,81 

2.923,65 

160.947,78 

312.522,30 

359.073,29 

39.746,80 

58.952,54 

121.948,78 

586.390,47 

97.796.313,42 

769.254,88 

8,023,92 

85.150,92 

248.173,19 

2.923,65 

369.383,08 

7.642,41 

1.514.753,01 
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MISSIONE 

PROGRAMMA 

I CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA AN 

2018 

i 

MISSIONE 14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA 

PROGRAMMA 1402 - COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI CONSUMATORI 
102847 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M14P02 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 

31/12/2012, N.54) 

102918 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M14P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102989 I.R.AP. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ' DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M14P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETI. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103060 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M14P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103131 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M14P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103194 RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO - M14P02 - RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 
DELLE ENTRATE (LR. 31/12/2012, N. 54) 

TOTALE PROGRAMMA 1402 

PROGRAMMA 1403 - RICERCA E INNOVAZIONE 

102848 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M14P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102919 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M14P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

102990 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M14P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103061 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M14P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103132 

TOTALE PROGRAMMA 1403 

STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M14P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

PROGRAMMA 1404 - RETI E ALTRI SERVIZI DI PUBBUCA UTILITÀ 

102849 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M14P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102920 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M14P04 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

: 102991 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M14P04 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103062 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M14P04 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103133 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M14P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1404 

I PROGRAMMA 1405 - POLITICA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA COMPETITIVITA 

102850 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M14P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102921 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M14P05 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102992 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M14P05 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103063 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M14P05 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103134 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M14P05 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1405 

947.044,29 

1.414.099,41 

674911,99 

7.036,07 

74.667,74 

160.607,01 

2.923,65 

920.146,46 

14118,09 

26.855,59 

172.839,32 

880.457,40 

9.178,92 

97.407,91 

253.531,69 

1.243.499,57 

946.495,04 

9.873,10 

104.774,64 

213.701,39 

465230 

134053,69 

1.413.550,16 

674 520,57 

7.036,07 

74.667,74 

160.607,01 

2.923,65 

919.755,04 

127 537,61 

1.330,37 

14118,09 

26.855,59 

2.923,65 

97.407,91 

2.923,65 

TOTALE MISSIONE 14 5.265.750,93 

1.242.988,95 

5.263.779,26 

9.873,10 

104.774,64 

213.701,39 

4.652,30 

134053,69 

1.413.591,02 

7.036,07 

74667,74 

127.543,11 

1.330,37 

14.118,09 

172.770,81 

879.984,76 

97.407,91 

253.531,69 

2.923,65 

1.243.026,93 

5.263.925,93 
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2017 
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i ^ ^ ^ ì K f . 15 - POLmCHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

PROGRAMMA 1501 - SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO 

102851 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M15P01 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

132.024,47 131.947,90 131.953,59 

102922 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPÉSE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M15P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

1.376,38 1.376,38 1.376,38 

102993 I.R.A,P, PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M15P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

14.605,30 14.606,30 14.606,30 

103064 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M15P01 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

32.304,55 32.304,55 32.304,55 

103135 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M15P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

2.923,65 2.923,65 2.923,65 

TOTALE PROGRAMMA 1501 183.235,35 183.158,78 183.164,47 

PROGRAMMA 1S02 - FORMAZIONE PROFESSIONALE 

102852 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M1SP02 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

1.476.934,42 1.476.077,86 1.476.141,59 

102923 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M15P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

15.397,30 15.397,30 15.397,30 

102994 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M15P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.S06) 

163.398,13 163.398,13 163.398,13 

103065 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M15P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

279.234,53 279.234,53 279.234,53 

103136 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M15P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

5.683,96 5.683,96 5.683,96 

103156 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M15P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
L.R. 09/10/2015, N.17) 

2.572.865,27 2.572.865,27 2.572865,27 

103169 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M15P02 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

53.231,70 53.231,70 53.231,70 

103182 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M15P02 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

168.567,03 168.567,03 168.567,03 

TOTALE PROGRAMMA 1502 4.735.312,34 4.734.455,78 4.734.519,51 

PROGRAMMA 1503 - SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 

102853 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M15P03 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

1.245.326,97 1.244.604,74 1.244.658,47 

102924 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M15P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

12.982,75 12982,75 12.982,75 

102995 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M15P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

137.774,64 137.774,64 137.774,64 

103066 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M15P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.S4) 

337.99831 337.998,31 337.99831 

103137 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M15P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.S4) 

2.923,65 2.923,65 2.923,65 

TOTALE PROGRAMMA 1503 1.737.006,32 1.736.284,09 1.736.337,82 

PROGRAMMA 1504 - POLTHCA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

102854 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M15P04 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

1.040.882,94 1.040.279,28 1.040.324,18 

102925 INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M15P04 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

10.851,38 10.85138 10.851,38 

102996 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDOm DA 
UVORO DIPENDENTE - M15P04 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

115.156,32 115.15632 115.15632 

103067 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M15P04 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

318.125,51 318.125,51 318.125,51 

103138 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M15P04 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

2.923,65 2923,65 2.923,65 

TOTALE PROGRAMMA 1504 1.487.939,80 1.487.336,14 1.487,381,04 

TOTALE MISSIONE 15 8.143.493,81 8.141.234,79 8.141.402,84 
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MISSIONE 

. PROGRAMMA 

CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 

MISSIONE 16 - AGRICOLTURA, POLITICHE AGROAUMENTARI E PESCA 

PROGRAMMA 1601 - SVILUPPO DEL SETTOR^AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 
\cc 

011034 CONCORSO NEGLI INTERESSItSU MUTUI VENTENNALI PER LO SVILUPPO DELU PROPRIETÀ 
DIRETTO COLTIVATRICE (L.R.\3/08/2004, N.18) 

V' 
011810 CONCORSO NEL PAGAMENTO DEÒLI INTERESSI SUI MUTUI PER LATTUAZIONE DI PIANI DI 

SVILUPPO AZIENDAU (ART. 18, L. 09/05/1975, N.153) 
012556 CONCORSO NEGLI INTERESSI SU MUTUI PER IL FINANZIAMENTO DI STRUTTURE COLLETTIVE 

PER U VALORIZZAZIONE E LA DIFESA DELLE PRODUZIONI AGRICOLE E ZOOTECNICHE (L.R. 
13/08/2004, N.18) 

102855 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - MlOPOl - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102926 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M16P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102997 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M16P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103068 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M16P01 - REDDHIDA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103139 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M16P01 - REDDm DA LÀVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

103157 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M16P01 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103170 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M16P01 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, L.R. 09/10/2015, N.17) 

103183 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIALI - M16P01 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 1601 

PROGRAMMA 1602 - CACCIA E PESCA 

102856 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M16P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102927 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M16P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102998 LR.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M16P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.S06) 

103069 TRATTAMENTO ECONÒMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M16P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103140 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M16P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103158 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M16P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103171 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIALI - M16P02 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART, 6, L.R. 09/10/2015, N.17) 

103184 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M16P02 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 1602 

0,00 

0,00 

38.688,20 

410.564,24 

563.495,63 

36.918,68 

5.875.023,45 

50.462,96 

PROGRAMMA 1603 - POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'AGRICOLTURA, I SISTEMI AGROAUMENTARI, 

102857 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M16P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102928 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M16P03 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

102999 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M16P03 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103070 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M16P03 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103141 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M16P03 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1603 

2.703.279,98 

55.929,93 

177111,45 

3.570.028,32 

LA CACCIA E LA PESCA 

883.570,26 

9.211,37 

97.75230 

194.287,90 

10.153,28 

1.194.975,11 

1.000,00 

0,00 

3.708.88437 

38.688,20 

410.564,24 

1.053.790,92 

38.870,64 

563.495,63 

36.918,68 

5.863.871,21 

112519,76 

2.703.279,98 

55.929,93 

177.111,45 

3.569.763,79 

9775230 

0,00 

0,00 

38.688,20 

563.495,63 

11.658,53 

36.918,68 

5.863.031,32 

455.883,26 

4755,21 

50.462,96 

112.519,76 

9.840,92 

2.703.279,98 

1.194.462,68 

3.569.783,47 

883.095,95 

9.211,37 

97752,30 

194.287,90 

10.153,28 

1.194.500,80 
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:OLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA Mt^IQN, 

dtoTALE MISSIC! Ì^6 

>'%(?fO-t^^--- -
M I S B I O W M ? - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE 

PROGRAMMA 1701 - FONTI ENERGETICHE 

102858 RETRIBUZIONI LORDE LAVORO DIPENDENTE - M17P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102929 INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M17P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

103000 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M17P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103071 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M17P01 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (L.R. 31/12/2012, N.54) 

103142 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M17P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

103159 RETRIBUZIONI LORDE ED ONERI SOCIAU DEL PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL 
RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIAU - M17P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (ART. 6, 
LR. 09/10/2015, N.17) 

103172 INDENNITÀ' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE TRASFERITO A 
SEGUITO DEL RIORDINO DEaE FUNZIONI PROVINCIAU - M17P01 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
(ART. 6, L.R. 09/10/2015, N.17) 

103185 IRAP PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DEL 
PERSONALE TRASFERITO A SEGUITO DEL RIORDINO DELLE FUNZIONI PROVINCIALI - M17P01 -
IMPOSTE E TASSE A CARICO DELLENTE (ART. 6, LR. 09/10/2015, N.17) 

TOTALE PROGRAMMA 1701 

PROGRAMMA 1702 - POLmCA REGIONALE UNITARIA PER L'ENERGIA E LA DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI 

102859 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M17P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102930 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M17P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

103001 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M17P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103072 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M17P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103143 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M17P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1702 

TOTALE MISSIONE 17 

10.640.026,88 

321.300,98 

3.349,62 

35.546,59 

78.097,98 

2.923,65 

149.636,70 

3.095,92 

9.803,79 

603.755,23 

ENERGETICHE 

304083,19 

3.170,12 

33.641,73 

55.294,74 

2.923,65 

399.113,43 

1.002.868,66 

10.628.097,68 10.627.315,59 

321.114,64 

3.349,62 

35.546,59 

78.097,98 

2.923,65 

149.636,70 

9,803,79 

303.906,83 

3.170,12 

33.641,73 

55.294,74 

2.923,65 

398.937,07 

1.002.505,96 

321.128,50 

3.349,62 

35.546,59 

78.097,98 

2.923,65 

149.636,70 

3.095,92 

9.803,79 

603.582,75 

303.919,95 

33.641,73 

55.294,74 

2.923,65 

398.950,19 

1.002.532,94 

MISSIONE 18 - RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRTTORIAU E LOCAU 

PROGRAMMA 1801 - RELAZIONI FINANZIARIE CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI 

102860 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M18P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102931 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M18P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

103002 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M18P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.445 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D,LGS. 30/12/1999, N.506) 

103073 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - MlOPOl - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103144 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M18P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1801 

TOTALE MISSIONE 18 

262828,96 

2.740,04 

29.077,64 

84630,74 

2.923,65 

382.201,03 

382.201,03 

262.676,54 

29.077,64 

2.923,65 

382.048,61 

382.048,61 

262.687,87 

29.077,64 

84.630,74 

2.923,65 

382.059,94 

382.059,94 
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MISSIONE 

PROGRAMMA 

CAPITOLO 

DENOMINAZIONE 
COMPETENZA ANNO 

2017 

MISSIONE 19 - RELAZIONI INTERNAZIONALI 

PROGRAMMA 1901 - RELAZIONI INTERNAZIONALI E COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO 

102861 RETRIBUZIONI LORDE LAVORO DIPENDENTE - M19P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (L.R. 
31/12/2012, N.54) 

102932 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M19P01 
- ACQUISTO DI BENI E SERVIZI (ART. 104, LR. 10/06/1991, N.12) 

103003 I.R.A.P. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M19P01 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103074 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M19P01 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103145 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M19P01 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

TOTALE PROGRAMMA 1901 

PROGRAMMA 1902 - COOPERAZIONE TERRITORIALE 

102862 RETRIBUZIONI LORDE UVORO DIPENDENTE - M19P02 - REDDm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

102933 INDENNITÀ DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE DIPENDENTE - M19P02 
- ACQUISTO DI BENI E SERVEI (ART. 104, L.R. 10/06/1991, N.12) 

103004 I.R.AP. PAGATA DALU REGIONE IN QUALITÀ DI DI SOGGETTO PASSIVO SUI REDDm DA 
UVORO DIPENDENTE - M19P02 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DEa'ENTE (ART. 3, C. 1, LETT. E, 
ART. 16, D.LGS. 15/12/1997, N.446 - ART. 1, C. 1, LETT. A, L P.TO 2, D.LGS. 30/12/1999, N.506) 

103075 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE - M19P02 - REDDm DA UVORO 
DIPENDENTE (LR. 31/12/2012, N.54) 

103146 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE - M19P02 - REDOm DA UVORO DIPENDENTE (LR. 
31/12/2012, N.54) 

589.82418 

6.149,02 

65.254,20 

187.074,42 

2.923,65 

851.225,47 

938.970,15 

TOTALE PROGRAMMA 1902 

TOTALE MISSIONE 19 

200.010,03 

3.628,22 

1.256.278,70 

2.107.504,17 

MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI 

PROGRAMMA 2001 - FONDO DI RISERVA 

080020 FONDO DI RISERVA PER LE SPESE IMPREVISTE - PARTE CORRENTE (ART. 18, LR. 29/11/2001, N. 
39 - ART. 48, D.LGS. 23/06/2011, N.U8) 

TOTALE PROGRAMMA 2001 

PROGRAMMA 2003 - ALTRI FONDI 

088030 FONDO REGIONALE DI GARANZIA PER U CONCESSIONE DI FIDEIUSSIONI SU OPERAZIONI DI 
CREDITO (ART. 25, L.R. 10/09/1982, N,48) 

102220 FONDO RISCHI SPESE LEGALI - PARTE CORRENTE (ART. 46, C. 3, D.LGS. 23/06/2011, N.118) 

102221 FONDO RESIDUI RADIAn - PARTE CORRENTE (ART. 51, LR. 29/11/2001, N.39) 

102222 FONDO RESIDUI RADIATI - PARTE C/CAPITALE (ART. SI, LR. 29/11/2001, N.39) 

102223 FONDO RISCHI SPESE LEGAU - PARTE C/CAPITALE (ART. 46, C. 3, D.LGS. 23/06/2011, N.118) 

102302 FONDO RISCHI PER ESCUSSIONE GARANZIE (ART. 46, C. 3, D.LGS. 23/06/2011, N.U8) 

102605 FONDO PER LE PERDITE DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE - ALTRE SPESE CORRENTI (ART. 1, C. 
550-552, L. 23/12/2013, N.147) 

102626 FONDO PER U COPERTURA DELLE REISCREIONIVINCOUTE CANCELUTE PER EFFETTO DEL 
RIACCERTAMENTO STRAORDINARIO - PARTE IN CONTO CAPITALE (ART. 46, C. 3, D.LGS. 
23/06/2011, N.118) 

102627 FONDO PER U COPERTURA DEaE REISCREIONI VINCOUTE CANCELUTE PER EFFETTO DEL 
RIACCERTAMENTO STRAORDINARIO - PARTE CORRENTE (ART. 46, C 3, D.LGS. 23/06/2011, N. 
118) 

TOTALE PROGRAMMA 2003 

7.669.975,51 

0,00 

4070.000,00 

0,00 

0,00 

4.070.000,00 

4093.882,03 

0,00 

0,00 

TOTALE MISSIONE 20 

12.233.882,03 

19.903.857,54 

MISSIONE 50 - DEBITO PUBBUCO 

PROGRAMMA 5001 - QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBUGAZIONARI 

086100 INTERESSI PASSIVI SU MUTUI CONTRATTI DALU REGIONE PER FINANZIAMENTO DI INTERVENTI 
DIVERSI (ARTT. 25, 26, L.R. 29/11/2001, N.39) 

100771 RIMBORSO QUOTA INTERESSE PRESTm OBBUGAZIONARI (ART. 26, L.R. 29/11/2001, N.39) 

101309 FLUSSI DIFFERENZIALI CONSEGUENTI A L U STIPULAZIONE DI STRUMENTI FINANZIARI DERIVATI 
(ART. 26, C. 6, LR. 29/11/2001, N.39 - ART. 41, L. 28/12/2001, N.448 - D.M. 01/12/2003, N.389) 

TOTALE PROGRAMMA 5001 

4.293.948,61 

13.994.000,00 

9.841.696,07 

28.129.644,68 

589.482,11 

65.254,20 

187074,42 

2923,65 

850.883,40 

938.425,60 

9.788,93 

200.010,03 

3.628,22 

1.255.734,15 

2.106.617,55 

953.300,68 

953.300,68 

0,00 

4070.000,00 

0,00 

0,00 

4.070.000,00 

4.807726,58 

0,00 

0,00 

12.947.726,58 

13.901.027,26 

6.149,02 

187.074,42 

2.923,65 

850.908,85 

103.88137 

200.010,03 

3.628,22 

1.255.774,72 

2.106.683,57 

2.985.923,10 

0,00 

4070.000,00 

0,00 

0,00 

4070.000,00 

4807.726,61 

0,00 

0,00 

0,00 

12.947.726,61 

15.933.649,71 

26.894.908,58 

38.572.144,96 

9.130.138,25 

74.597.191,79 

27.468.718,52 

40.826.34038 

8.267.683,94 

76.562.742,84 
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DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO 

2017 
COMPETENZA ANNO 

2018 
COMPETElMfiniNO 

2019 

LMlSiSIÒtillSfl'- DEBITO PUBBUCO 

PROGRAMMA 5002 - QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTm OBBUGAZIONARI 

086600 QUOTE DI CAPITALE COMPRESE NELLE ANNUALITÀ DI AMMORTAMENTO DI MUTUI PER IL 
FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DIVERSI (ARTT. 25, 26, LR. 29/11/2001, N.39) 

100770 RIMBORSO QUOTA CAPITALE PRESTm OBBLIGAZIONARI (ART. 26, LR. 29/11/2001, N.39) 

TOTALE PROGRAMMA 5002 

TOTALE MISSIONE 50 

6.368.090,67 

37.788.000,00 

44.156.090,67 

72.285.735,35 

MISSIONE 60 - ANTICIPAZIONI FINANZIARIE 

PROGRAMMA 6001 - RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA 

085100 INTERESSI PASSIVI SU ANnCIPAZIONI DI TESORERIA (ART. 27, LR. 29/11/2001, N.39) 

TOTALE PROGRAMMA 6001 

TOTALE MISSIONE 60 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

MISSIONE 99 - SERVIZI PER CONTO TERZI 

PROGRAMMA 9901 - SERVIZI PER CONTO TERZI - PARTITE DI GIRO 

089010 RESTTIUZIONE DI ANTICIPAZIONI DI CASSA AL TESORIERE (ART. 27, LR. 29/11/2001, N.39) 

TOTALE PROGRAMMA 9901 

TOTALE MISSIONE 99 

0,00 

0,00 

0,00 

28.763.920,62 

60382.144,96 

89.146.065,58 

163.743.257,37 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

29.188.501,52 

61.054.34038 

90.242.841,90 

166.805.584,74 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

TOTALE GENERALE 525.406.720,71 597.273.446,19 590.942.315,00 
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PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI 
VINCOLI DI INDEBITAMENTO 

ALLEGATO 12 
BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 
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Allegato d) - Limiti di indebitamento regioni 

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DELLE REGIONI E DELLE PROVINCE AUTONOME 
Dati da stanziamento bilancio (esercizio linanziario) 

ENTRATE TRIBUTARIE NON VINCOUTE (esercizio finanziarlo), art. 62, c. 6 del D.Lgs. 118/2011 COIVIPETENIA ANNO 
2017 

COMPETENZA ANNO 
2018 

COMpaENIA ANNO 
2019 

A) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo i) l<-| 9.851.840.502,78 9.854.775.490,68 9.854.775.490,68 

B) Tributi destinali al finanziamento della sanità (-) 8.585.201.000,00 8.585.201.000,00 8.585.201.000,00 

C) TOTALE ENTRATE TRIBUTARIE AL NETTO D E L U SANITÀ' (A - B) 1.266.639.502.78 1.269.574.490,68 1.269.574.490,68 

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI 

D] Livello massimo di spesa annuale (pari al 20% di C) 1*) 253.327.900,56 253.914.898.14 253.914.898.14 

E) Ammontare rate per mutui e prestiti autorizzati fino al 31/12/eserc;z/o precedente (•1 180.148.851,42 177.666.649,05 173.740.789,88 

f] Ammontare rate per mutui e prestiti autorizzati nell'esercizio in corso (-) 0 0 0 

G) Ammontare rate relative a mutui e prestiti che costituiscono debito potenziale (-) 5.198.882,03 5.912.726,58 5.912.726,61 

H)Ammont3re rate per mutui e prestiti autorizzati con la Legge in esame (*) (•1 0,00 88.768.579,84 89.625.361,50 

1) Contributi contributi erariali sulle rate di ammortamento dei mutui in essere al momento della sottoscrizione 
del finanziamento (+) S.211,529,33 6.713.804,34 2.943.804,33 

L) Ammontare rate riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 89.306.639,62 89.306.639,62 89.306.639,62 

fvl) Ammontare disponibile per nuove rate di ammortamento (IVI = D-E-F-6-H+I+L) 165.498.336,06 77.587.386,63 76.886.464,10 

TOTALE DEBITO 

Debito contratto al 31/12/eserc/zró precedente W 746.952.707,01 704.497.382,80 661.435.821,85 

Debito autorizzato nell'esercilio in corso (+) 0 0 0 

Debito autorizzato dalla Legge in esame (+) 1.652.969.540,87 15.000.000,00 20.000.000,00 

TOTALE DEBITO DELLA REGIONE 2.399.922.247,88 719.497.382,80 681.435.821,85 

DEBITO POTENZIALE 

Garanzie principali o sussidiane prestate dalla Regione a favore dì altre Amministrazioni pubbliche e dì altri soggetti 103.209.683,57 103.209.683,57 103.209.683.57 

di cui, garanzìe per ie quali è stato costituito accantonamento 0 0 

Garanzie che concorrono al limite dì indebitamento 5.198.882,03 5.912.726,58 5.912.726,61 

(•) Si fa presente che in riferimento all'eventuale attivazione di indebitamento in forma flessibile previsto per 5 ml dì euro esigibili nel 2017, IS mi di euro esigibile nel 2018 e 20 ml di euro esigibili nel 
2019 per complessivi 40 mi di euro, la rata (quota capitale e interessi) complessiva a regime per i 40 mi di euro è pari ad euro 2.338.115,12 e ampiamente entro i limiti indicati alla lettera M) 
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ELENCO DELLE SPESE CHE POSSONO ESSERE 
FINANZIATE CON IL FONDO DI RISERVA PER 

SPESE IMPREVISTE 

ALLEGATO 13 
BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 
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ELENCO DELLE SPESE FINANZIABILI CON IL FONDO DI RISERVA PER LE SPESE IMPREVISTE 

• SPESE CORRENTI NON PREVEDIBILI AL MOMENTO DELLA PREDISPOSIZIONE DEL BILANCIO 

SPESE DI INVESTIMENTO NON PREVEDIBILI AL MOMENTO DELLA PREDISPOSIZIONE DEL BILANCIO 

• SPESE INDIFFERIBILI E URGENTI INTERVENUTE SUCCESSIVAMENTE ALL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO 

- SPESE PER CALAMITA E INTERVENTI DI EMERGENZA 

• SPESE CONNESSE AD AZIONI ESECUTIVE INTRAPRESE DOPO L'APPROVAZIONE DEL BILANCIO E 
NON PREVISTE NELL'APPOSITO FONDO RISCHI 
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ELENCO DELLE SPESE NON OBBLIGATORIE A 
CARATTERE CONTINUATIVO O RICORRENTE 

AUTORIZZATE PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 
2017 E QUANTIFICATE ANNUALMENTE CON 

LEGGE DI APPROVAZIONE DI BILANCIO Al SENSI 
DEL COMMA 2 BIS DELL'ARTICOLO 4 DELLA 

LEGGE REGIONALE N. 39/2001 

ALLEGATO 14 
BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019 
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2 S / DDL 2 6 OTT. 2016 
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGAH 

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITÀ' FINANZIARIE - PREVISl 
Esercizio fìnanziario 2017 

MISSIONI e P R O G M M M I \ MACRO AGGREGATI 

! I N V E S T I M E N n 
FISSI LORDI E 

: ACQUISTO DI 
TERRENI 

C O N T R I B i m 
AGLI 

I N V E S n M E N T I 

ALTRI 
TRASFERIMENTI 

IN CONTO 
CAPITALE 

ALTRE SPESE 
I N CONTO 
C A P H A L E 

TOTALE SPESE 
IN CONTO 
CAPITALE 

ACQUIS IUONI 
DI ATTIVITÀ 
FINANZIARIE 

CONCESSIONE 

CREDITI DI 
BREVE TERMINE 

C O N C E S S I O ^ 
CREDITI DI 

MEDIO-LUNGO 
TERMINE 

;;WILT11E SPESE 

DI ATTIVITÀ 
FINAN2IARIE 

— 
2 9 M C E SPESE 

INCREMENTO 
ATTIVITÀ' 

FINANZIARIE 

202 203 204 205 200 301 302 303 304 300 

01 

03 

06 

08 

10 

11 

MissiONEOX • SBivm isrmmoNMJ, GENERAU E oi GESHONB 

GESTIONE ECONOMICA, RNANZIARIA, PROGRAMMAZIONE, PROWEOfTORATO 

u m a o THCNico 

STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI 

RISORSE UMANE 

ALTO SERVIZI GENERALI 

TOTAl£ MISSIONE 1 - SERVm ISTITUZIONAU. G3i/ERAU E DI GESTIONE 

350.000,00 

4.000.000,00 

9.95O.000.00 

14.310.000,00 

so.ooo,cra 

50.000,00 

360.000,00 

4.000.000,00 

9.950.000,00 

50.000,00 

14360.000,00 

10.000,00 

10.000,00 

740.000,00 

740.000,00 

200.000.000,00 

200.000.000,00 

200.000.000,00 

750.000,00 

200.750.000,00 

03 

02 

MISSIONE 03 • ORDINE PUBBLICO E $ICUREZ^ 

SrSTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA 

TOTALE tUSSBDNE 3 - ORDINE PUBBUCO E SICUREZZA 

1.448.905,00 

1.446.905,00 

1.448.905,00 

1.448.905,00 

04 

03 

MISSIONE04 - ISTRUZIONE E DIRirrO ALIO STUDIO 

EDILIZIA SCX)lASnCA 

TOTALE MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

2.953.972,99 

2.953.972,99 

2.953.972,99 

2.953.972,99 ^ • . -. ,OS 

01 

02 

03 

MISSRJNE O S - T U T B A E V A L O R I Z Z A N E DEI BENI E DEUEATTlVnÀ O S J U R A U 

VALORIZZAZIONE D B BENI DI HVTEHESSE STCKICO 

ATTIVITÀ CULTURAU E INTER\«rm PIVERSI NEL SETTORE CULTURALE 

POLITICA I^GIONALE UNITARIA PER U TUTEU E VALORIZZAZIONE DEI BENI E 

O a i E ATTMTÀ CULTURWJ 

TOTALE MISSIONE 5-TUTBA E VALORIZZAnOiE DEI BENI E DELLE ATTMTÀ 
CULTURAU 

1.144.552,14 

1.144.552,14 

1.225.000,00 

475.174,59 

11.653.589,12 

13.353.763,71 

1.225.000,00 

475.174,59 

12.798.141,26 

14/198.315,85 

30.000,00 

30.000,00 

30.000,00 

30.000,00 

06 

01 

MISSiaVE 06 - P O i m C H E GIOVANILlf SPORT E TEMTO U B m O 

SPORT E TtMPO UBERO 

TOTAIE MISSIONE 6 - POUTTCHE GIOVANIU, SPORT E TEMPO LWERO 

1.075.196,51 

1.075.196,51 

1.075.196,51 

1.075.195,51 

07 

01 

mSSIONEO?- TURISMO 

SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO 

TOTALE MSSIONE 7 - TURISMO 

4.650.000,00 

4.650.000,00 

4.650.000,00 

4.650.000,00 

08 

01 

02 

03 

MISSIONE 0 8 ' A ^ T T O DEL T B Ì R I T O R I O ED SJIUZIA ABHATTVA 

URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO 

EDIUZIA RESIDENZIALE PUBBUCA E LOCALE E PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO-
POPOLARE 

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'ASSETTO DEL TERRITORIO E L'EDIUZIA 
ABITATIVA 

TOTALE Ml^ONE a-ASSETTO Da fSlRJTORIO B3 EDIUZIA ABTTATTVA 

1217.271,16 

40.537.333,95 

6.217.241,69 

54.971.846,80 

a217.271,16 

40.537.333,95 

5.217.241,69 

54.971.846,80 

698.675,37 

698.675,37 

698.675,37 

698.675,37 

09 

01 

02 

MISSIONE 09 - SVIL UPPO SOSTENIBIlE E TUTELA DB. TBtRITORIO E D E U 'AMBIENTE 

DIFESA D B . SUOLO 

T U T H A VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE 

24.733.770,16 

125.000,00 

10.700.000,00 

29J80.313,22 

35.433.770,16 

29.505.313,22 

53 



25/ DDL 2 6 OTT. ?niR 
MISSIONI E PROGRAMMI \ MACRO AGGREGATI 

INVESTIMENn 
FISSI LORDI E 
ACQUISTO DI 

TERRENI 

CONTRIBtm 
AGU 

INVESTIMENTI 

ALTRI 
TRASFERIMENn 

IN CONTO 
CAPITALE 

ALTRE SPESE 
IN CONTO 
CAPITALE 

TOTALE Si 
IN CONTO 
CAPITALE 

203 

RIFIUTI 

SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 

AREE PROTETTE, PARCHI NATURAU, PROTEZIONE NATURAUSnCA E FORESTAZIONE 

TUTBA E VALORIZZAZIONE OaLE RISORSE IDRICHE 

QUALITÀ DELL'ARIA E RIDUZIONE DEU'INQU IN AMENTO 

POUTICA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE E LA TLfTElA DEL 
TERRITORIO E DEa'AMBIENTE 

TOTAIE MISSIONE 9-SVILUPPO SOSTENIBILE E TVraA DB. TBtRJTORlOE 
DBTAMBimTE 

SU.000,00 

9.5-15.539,34 

973.875,10 

712.409,17 

^.060.619,51 

12.061.191,75 

66.483.948,09 

WSSrCWF 10 • TRASPORTI E OmiTTO ALLA MOBILITÀ 

TRASPORTO FERROVIARIO 

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 

TRASPORTO PER VIE D'ACQUA 

VIABJUTÀ E INFRASTRUTTURE STRADAU 

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I TRASPORTI E IL DIRITTO ALLA MOBILITÀ 

TOTME MISSIONE 10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBIUTÀ 

10.817.646,94 

10.442.239,52 

2.352.606.68 

26.250.456,07 

692.374,44 

13.736,684,47 

20.478.204,96 

31.237.680,19 

66.144.944,06 

3.330.337,27 

13.736.684,47 

10.817.646,94 

30.975.010,74 

33.590.286,87 

92.450.966,29 8.400.000,00 

MIS^ONÉ Ì V-SOaXXtSO CIVILE 

SISTEMA DI PROTEZIONE OVILE 

INTERVENTI ARGUITO DI CAUWITÀ NATURAU 

TOTAIE MISSIONS ti - SOCCORSO CMLE 

77.389,25 

77.389,25 

3.359.335,16 

5.821.74534 

9.681.071,00 

3.859.325,16 

5.899.135,09 

9.758.460,25 

MISSIONE 12 - DIRSmSOaALI, POLITICHE SOOAU E FAMIGLIA 

INTERVENTI PER LA OISABIUTÀ 

INTERVENTI GU ANZIANI 

TOTAIE MISSIONE 12-DIRrrnSOOAU, POLmCHESOOAU E fWilGUA 

1.440.000,00 

630.000.00 

2.070.000,00 

1.440.000,00 

63aooo,oo 
2.070.000,00 

1.400.000,00 

1.400.000,00 

1.400.000,00 

i .400,000,00 

MISSIONE 13 • TUTELA DOLA SALUTE 

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA 
GARANZIA DEI LEA 

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - INVESTIMErm SANITARI 

ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 

TOTALE MISSIONE 13 - TUTEIA DOLA SALUTE 

6.200.000,00 53.639.868,40 

82.211.846,81 

1.080.000,00 

136.911.715,21 

59.819.868,40 

8Z. 211*16,81 

1.080.000,00 

143.111.715,21 

MISSIONE 14 ' SVILUPPO ECONOMIA) E COMPETmVITA 

INDUSTRIA, PMI E ARTIGIANATO 

COMMERaO • REn DlSTRlBUnVE - TUTELA DEI CONSUMATORI 

RICERCA E INNOVAZIONE 

RETI E ALTRI SERVIZI DI PUBBUCA unUTÀ 

POLmCA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA COMPETmvTTÀ 

TUTAIE MISSIONE 14 - SVlLlff>PO aXWOWJCD E COMmmVITÀ 

MISSIONE 15 • POLITICHE PER IL MKWO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

SOSTEGNO Aa'OCCUPAZIONE 

TOTALE MISSIONE IS - POLmCHE PBillLA WWO E LA FORMAHONE PROfESSIONAlE 

22-273.225,00  

5.322.041,50  

12.384.135,86  

13.210,000,00  

179.905,60  

53.369.307,96 

500.000,00 

500.000,00 

4.500.000,00 

32.773.225,00  

S.322.041,50  

12.384.135,86  

14.210.000,00  

179.905,60  

64^69.307,96 

500.000,00 

500.000,00 
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25/ 
MISSIONI E PROGRAMMI \ M A C R O A G G R E G A n 

I N V E S T I M E N n 
FISSI LORDI E 
ACQUISTO DI 

TERRENI 

C O H T R I B i m 
A G U 

I N V E S n M E N n 

ALTRI 
T R A S F E R I M E N n 

I N CONTO 
CAPITALE 

ALTRE SPESE 
IN CONTO 
CAPITALE 

TOTALE SPESE 
IN CONTO 
CAPITALE 

DI ATTIVITÀ 
FINANZIARIE 

CONCESSIONE 
CREDITI DI 

BREVE TERMINE 

CONCESSIONE 
C R E O i n DI 

MEDIO-LUNGO 
TERMINE 

MISSIONE 16-AmCXX.TWÌA, POLTUCHEAGROAUMBfTARI E PESCA 

SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 

CACQAEPESCA 

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'AGRICOLTURA, I SISTEMI AGROALIMENTARI. 
LA CACCIA E LA PESCA 

TOTALE MISSIONE 16-ACRiaX.TURA, POLITICHE AGROMIMBfTARJ E PESCA 

MISSIONE 17 • Bi/StGIA E DIVERSIFIC^ONE DELLE «WTT ENStGEUCHE 

FONn ENERGEnCHE 

POUTICA REGIONALE UNITARIA PER L'ENERGIA E LA DIVERSinCAZIOTIE DELLE 
F O N n ENERGEnCHE 

TOTAIE MISSIONE 17-ENERGIA E DIVBiSIFICAZIONE DELLE F0N7J ENERGETICHE 

MISSIONE 19 • RBAZICWI INTBÌNAZiemU 

COOTERAZIONE TERRITORIALE 

TOTALE M^SIONE 19 - ROAZIONIINTERNAZIONAU 

MISSIONE 20 - FONDlEACCANTONAMEim 

FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITÀ' 

ALTRI FONDI 

TOTALE t'BSSKME 20'FONDI E ACCANTONAMSm 

TOTALE mOiOAGGRHXn 

300.000,00 

150.850,00 

464.120,00 

464.120,00 

113.590.113,59 

32.807.300,00 

10.000,000,00 

10.409,71638 

20.409.716,38 

7.745.000,00 

7.745.000,00 

475.285.642,86 

4.000.000,00 

573.000,00 

4.614.626,55 

5.187.626,55 

958.955,15 

150.850,00 

32.807.300,00 

33.917.105,15 

14.000.000,00 

10.409.716,38 

8.209.120,00 

8,209,120,00 

573.000,00  

4.614.626,55  

5.187.626,55 

608.618.949,16 2.838.675,37 200.000.(»0,00 211.278.675,37 
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25/ DDL 26OTT,2016 
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI 

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATHVITA' FINANZIARIE - PREVISIl 
Eserdzio fìnanziario 2018 

MISSIONI E PROGRAMMI \ M A C R O A G G R E G A n 

I N V E S n M E N n 
FISSI LORDI E 
ACQUISTO DI 

TERRENI 

C O N T R I B i m 
A G U 

I N V E S n M E N n 

ALTRI 
TRASFERIMENTI 

IN CONTO 
CAPITALE 

ALTRE SPESE 
IN CONTO 
OU>nALE 

TOTALE SPESE 
IN CONTO 
C A P H A L E 

ACQUISIZIONI 
DI ATTIVITÀ 
FINANZIARIE 

CONCESSIONE 
CREDITI DI 

BREVE TERMINE 

CONCESSIONE 
C R E D t n DI 

MEDIO-LUNGO 
TERMINE 

A ^ n ^ E ^ R 
PER 

INCREMENTO 
DI ATTIVITÀ 
FINANZIARIE 

J ^ w r f f s P E S E 
PER 

INCREMENTO 
ATTIVITÀ' 

FINANZIARIE 

202 203 204 205 200 301 302 303 304 300 

Ql 

03 

06 

08 

(0 

11 

MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONAU. GENERAU E DI GESTIONE 

GESnONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO 

UFFiaO TECNICO 

STATISTICA E S15TEMI INFORMATIVI 

RISORSE UMANE 

ALTRI SERVIZI GENERAU 

TOTAIE MISSIONE 1 - SERVm ISTTTUZIONAU, G&IERAU E DI GETTONE 

360.000,00 

4.000.000,00 

11.050.000,00 

: 15.410.000,00 

50.000,00 

50.000,00 

360.000,00 

4.000.000,00 

11.050.000,00 

50.000,00 

15.460.000,00 

tO.DOO,00 

10.000,00 

740.000,00 

740-000,00 

200.000,000,00 

200.000.000,00 

200.000.000,00 

750.000,00 

200.750.000,00 

03 

02 

MISSIONE 03 - ORDINE PUBBUCO E SICUREZZA 

SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA 

TOTAIE MISSIONE 3 - ORDINE PUBBUCO E SICUREZZA 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

03 

MISSIONE 04 • ISTRUZIONE E DIRITTO AU.0 STUDIO 

EDILIZIA SCOLASTICA 

TOTAIE MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

461.695,84 

46L6S5 ,84 

461.695,84 

461.695,84 

£» 

01 

02 

03 

MISSONB 05 • TUTELA £ VALOfUZZAZmE DEI SEMI E D B I E A T T i m A O n - V M A U 

VWJ3RIZZAZI0NE D S BENI DI INTERESSE STORICO 

ATTIVITÀ CULTURAU E Il^fTERVENH DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE 

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER LA TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E 

DELLE ATnvnÀ CULTURAU 

TOTME MISSIONE 5 - TUTELA E VAL ORIZZAZIONE DEI BBU E DOLE ATTIVITÀ 
CUL7URMJ 

1.087.180,97 

1.087.180,97 

500.000,00 

0,00 

2.230.331,57 

2.730.331,57 

500.000,00 

0,00 

3.317.513,54 

3.817.512,54 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

06 

01 

WJSSTOfttE 06 - POLIUCHE GIOVANILI, SPORTE 7HWO UBERO 

SPORT E TBMPO UBERO 

TOTAIE MISSIONE 6 - POLIUCHE GIOVANILE SPORTE TEMPO UBERO 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

or 
01 

MISSIONE 07-TURISMO 

SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO 

TOTME MISSIONE 7 • TURISMO 

4.500.000,00 

4.500.000,00 

4.500.000,00 

4.500.000,00 

0& 

ot 

02 

03 

MISSIONE 08-ASSETTO DEL TBVUTORIO ED B Ì I U Z U ABITATIVA 

URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO 

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBUCA E LOCALE E PIANI DI EDILIZIA ECCWOMICO-
POPOLARE 

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'ASSETTO DEL TERRITORIO E L'EDIUZIA 
ABITATIVA 

TOTALE MISSIONE 8-ASSETTO Da TERRITORIO ED SJIUZIA ABTTATIVA 

141.SSO,00 

18.886.034.55 

0,00 

19.027.584,55 

141.550,00 

18.886.034,55 

0,00 

19.027,584,55 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

09 

01 

03 

MISSIONE m • S^LUPPQ SOSTENIBIIE E TUTBA D B . TBìRITORIO E D O L 'AMBIBfTF 

DIFESA D a SUOLO 

TUTHA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE 

0,00 

0,00 

7.673.183,59 

9.934.874,14 

7.673.183,59 

9.934.874,14 
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25/ DDL 26OTT,2018 
MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI 

I R IFUm 

I SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 

i AREE PROTETTE, PARCHI NATURAU, PROTEZIONE NATURALISHCA È FORESTAZIONE 

i TL/TBA E VALORIZZAZIONE OaLE RISORSE IDRICHE 

1 QUAUTÀ DELL'ARIA E RIDUZIONE DELL'INQUINAMENTO 

I POLITICA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE E l A TUTELA DEL 
TERRITORIO E DEa'AMBIENTE 

TOTALE MISSIONE 9 • SVILUPPO SCSTENIBILEE TUTBA DB. TERRITORIO E 
_ IXa'AMBIBfTE 

' M l S ^ O f l ^ 10-TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBIUTÀ 

TRASPORTO FERROVIARIO 

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 

TRASPORTO PER VIE D'ACt^A 

VIABIUTÀ E INFRASTRUTTURE STRADAU 

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I TRASPORTI E IL D I R i n O ALLA MOBILFTÀ 

TOTALE MISSIONE 10 - TRASPOR TI E DIRITTO ALIA MOBIUTÀ 

MISSIONE 11 - SOCCORSO OVILE 

SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE 

INTERVENTI A SEGUITO Di ÙUAMFTÀ NATURAU 

TOTALE MISSIÓNE II - SOOXXSO OVIIE 

MISSIONE 12 - DIRITTI SOClAU, POUTICHE SOCIAU E f W O O I A 

INTERVENTI PER LA DISABIUTÀ 

INTERVENTI PER GLI ANZIANI 

TOTAIE MISSIONE 12 - DIRUTI SOCIAU, POLTUCHE SOOAU E fAMIOIA 

MISSIONE 13 - TUTEIA DELLA SALUTE 

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA 
GARANZIA DEI LEA 

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE • INVESTIMENTI SANITARI 

ULTERIORI S>ESE IN MATERIA SANITARIA 

TOTAIE MISSIONE 13 - TUTUA DOIA SALUTE 

MISSIONE 14 • SVILUPPO ECONOMIW E COMPETITIVirÀ 

INDUSTRIA, PMI E ARTIGIANATO 

COMMERQO - RETI DlSTRISUnVE - TUTEIA DEI CONSUMATORI 

RICERCA E INNOVAZIONE 

R E n E ALTRI SERVIZI DI PUBBUCA UTILITÀ 

POLmCA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA COMPETmVITÀ 

TPTj^f MISSIONE 14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPErmVITÀ 

MISSIONE 15 • POUnCHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONEPROf&SIONAlE 

SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 

TOTALE MISSIONE 15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA PORMAZIOfiS PROFESSIONALE \ 

I N V E S n M E N n 
FISSI LORDI E 
ACQUISTO DI 

TERRENI 

8.037.249,62 

28.037.249,62 

0,00 

15.000.000,00 

0,00 

15.000.000,00 

25.000,00 

25.000,00 

300.000,00 

300.000,00 

C O N T R I B U n 
AGLI 

I N V E S n M E N n 

0,00 

140.000,00 

0,00 

30.000,00 

0,00 

829.025,04 

1384.748,90 

18.905.026,71 

5.789.261,14 

Z.874.473,60 

28.953.510,35 

39.980,00  

1.477.680,82  

1.517.660,82 

0,00 

0,00 

0,00 

53.619.868,40 

0,00 

1.080.000,00 

54.699.868,40 

17.047.444,00 

1.651.296,00 

16.213.471,24  

8.590.000,00  

1.545.940,30  

4S.14S.1S1,S4 

0,00 

0,00 

ALTRI 
T R A S F E R I M E N n 

IN CONTO 
CAPITALE 

ALTRE SPESE 
I N CONTO 
C A P H A L E 

TOTALE SPESE 
I N CONTO 
CAPITALE 

200 

0,00 

140.000,00 

20.000-000,00 

30.000,00 

0,00 

8.866.274,66 

46.644.332,39 

1.384.748,90 

! 8.905.036,71 

0,00 

20.789.261,14 

2.874.473.50 

43.953.510,35 

39.980,00 

1.502.680,33 

1.542.660,82 

0,00 

0,00 

59.869.868,40 

0,00 

1.080.000,00 

60.949.868/40 

17.047.444,00 

1.651.296,00 

16.213.471,24 

B.890.000,00 

1.645.940,30 

45.448.151,54 

0,00 

0,00 

IISIZIONI 
D i A T T i v r r À 
FINANZIARIE 

CONCESSIONE 
C R E O m DI 

BREVE TARMINE 

CONCESSIONE 
C R E O m 01 

MEDIO-LUNGO 
TERMINE 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 
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25/ DDL ?6n̂  T. 20|1S 
MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGAn 

MISSIONE 16 • AGRICOLTURA POUTICHE AGROAUMBfTARI E PESCA 

SVILUPPO o a SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 

CACQA E PESCA 

POUTICA REGIONALE UNITARIA PER L'AGRICCH-TURA, I SIATEMI AGROAUMENTARI, 
LA CACCIA E U PESCA 

TOTALE MISSia/E 16-AGRICOLTURA, POLITICHE AGROAUMENTARI E PES^i 

MISSIONE 17 - BtERGIA E DIVERSIRCAZIONE DELIE RW77 ENBiGEnCHE 

FONn ENERGETICHE 

POUTICA REGIONALE UNITARIA PER L'ENERGIA E LA DIVERSIHCAZIONE DELLE 
FONn ENERGEnCHE 

TOTALE MISSIONE 17 - B^ERGIA E DIVER^CAZIONE DEUE FONH BIERGEnCHE 

MISSIONE 19 - RELAZIONI INTBiNAZIONAU 

COOPERAZIONE TERRITORIALE 

TOTALE MESTONE 19 - RELAZIONI INTBmZIONAU 

MJSSIONE20 - FONDI E ACCANTONAMENTI 

FONDO CREDm 01 DUBBIA ESIGIBILITÀ' 

ALTRI Ì=ONDr 

TOTALE MISSIONE 20 - PONDI EACCAmXXVAMENTI 

; INVESTIMENn 
'. FISSI LORDI E 
: ACQUISTO DI 

TERRENI 

C O N T R I B U n 
A G U 

I N V E S n M E N n 

ALTRI 
TRASFERIMENn 

IN CONTO 
CAPHALE 

ALTRE SPESE 
IN CONTO 
CAPITALE 

0.00 

0,00 

314.120.00 

314.120,00 

1.000,00 

24.635.000,00 

24.636.000,00 

10.000.000,00 

178.515,89 

31.^30.000,00 

31.930.000,00 

4.000.000,00 

429.000,00 

16.862.535,15" 

17.291.625,15 

24.635.000,00 

24,636.000,00 

14.000.000,00 

178.515,89 

14.178.515,89 

32.244.120.00 

32.244.120,00 

429.000,00 

16.862.625,15 ' 

17.291.625,15 

TOTAIE MACROAGGREGATI 66.423.550,59 242.440.401,73 4.000.000,00 17.291.625,15 330.155.577,47 200.000.000,00 200.750.000,00 
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25/ DDL 26OTT,2016 
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI 

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITÀ' FINANZIARIE - PREVISIONI 
Eserdzio fìnanziario 2019 •CTI 

MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGAn 

INVESnMENn 
FISSI LORDI E 
ACQUISTO DI 

TERRENI 

CONTRIBUn 
AGU 

INVESnMENn 

ALTRI 
TRASFERIMENn 

IN CONTO 
CAPITALE 

ALTRE SPESE 
IN CONTO 
CAPnALE 

TOTALE SPÉSE 
IN CONTO 
CAPITALE 

ACQUISI210NI 
DI ATTIVITÀ 
FINANZIARIE 

CONCESSIONE 
CREon i DI 

BREVE TERMINE 

V y 

CONCESSIONE^ 
C R E O m DI 

MEDIO-LUNGO 
TERMINE 

iNCREWErsTTS*" 
DI ATTIVITÀ 
FINANZIARIE 

ToratÉSPESE 
. . . / P É R 
INCREMENTO 

ATTIVITÀ' 
FINANZIARIE 

202 203 204 205 200 301 302 303 3D4 300 

01 

03 

06 

08 

10 

11 

[ MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUnONMJ, GENERAU E DI GESUONE 

GESTIONE ECONOMICA, RNANZIARIA, PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO 

UFnaO TECNICO 

STAnSnCA E SISTEMI INFORMATIVI 

RISORSE UMANE 

ALTRI SERVIZI GENERAU 

TOTAIE MISSIONE l-SERVmiSTTTUnOHAU, GENERMIE DI GESTIONE 

360.000,00 

4,000.000,00 

11.000.000,00 

i 15.360.000,00 

0,00 

0,00 

360.000,00 

4.000.000,00 

11.000.000,00 

0,00 

15.360.000,00 

10.000,00 

10.000,00 

740.000.00 

740.000,00 

200.000,000,00 

200.000.000,00 

200.000.000,00 

750.000,00 

200.75a000,00 

03 

02 

MISSIONE03 ' ORDINE PUBICO E SICUREZZA 

SISTEMA INTEGRATO DI SIOJREZZA URBANA 

TOTAIE MISSIONE 3 - ORDINE PUBBUCO E SICUREZZA 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

04 

03 

«/SSPmVf « - ISTRUZIONE E DIRITTO AUO STUDIO 

EDILIZIA SCOLASnCA 

TOTALE MISSIONE 4 - ^RUZKJNE E DIRITTO AlLO STUDIO 

392.787,34 

392.787,34 

392.787,34 

392.787,34 

(ff 

01 

02 

03 

MISSIONE05-TUTBA E VALORIZZAZIONE DEI BBff E DOLE ATTMTÀ OJLTURAU 

VALORIZZAZIONE DB BENI DI INTERESSE 5T0RIC0 

ATTIVITÀ CULTURAU E INTERVENTI OIVHlSr NEL SETTORE CULTURAIE 

POLmCA REGIONALE UNITARIA PER LA TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E 

DELLE ATTIVITÀ CULTURAU 

TOTALE MISSK3NE S - TUTBA E VM.(XaZZfiZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITÀ 
CULTURAU 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

06 

01 

MISSIONE 06 • POLITICHE GIOVANR^ S>ORT E TWPO UBERO 

SPORT E TEMPO UBERO 

TOTME MISSIONE 6 - PCKIUCHE GIOVANILI SPORT E TEMPO UBERO 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

07 

01 

MISSONE07- 7LR/SM0 

SVILUPPO E VALORIZZAZICffJE DEL TURISMO 

TOTALE MESSTQIVF 7 - TURISMO 

iao7i.ooo,oo 
18.071.000,00 

18.071.000,00 

18.071,000,00 

08 

01 

02 

03 

MISSIONE 08 - ASSETTO D a TBIRITORIO 03 EDILIZIA ABITATIVA 

URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO 

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBUCA E LOCAlf E PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO-
POPOLARE 

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER L'ASSETTO DEL TERRITORIO E L'EDIUZIA 
ABITATIVA 

TOTALE M^(^E e-ASSETTO!^ TBIRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA 

110.000,01 

6.279.585,25 

0,00 

6.389.585,26 

110.000,01 

6.279.585,25 

0,00 

6J89.585,26 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

09 

01 

02 

MISSICWE09-SVILUPPOSOSrnnBILEE TUTELA DB. TBVimmO E DBL-AMBIBfTE 

DIFESA DB. SUOLO 

TUTEU, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE 

8.593.500,00 

0,00 

2.550.000,00 

2.520.000,00 

11.143.500,00 

2.520.000,00 

59 



25/ DDL 26OTT,2016 is.y.s-

MISSION! E PROGRAMMI \ MACROAGGREGAn 

\ INVESnMENn 
FISSI LORDI E 

1 ACQUISTO DI 
TERRENI 

CONTRIBtm 
AGLI 

INVESTIMENn 

ALTRI 
TRASFERIMENTI 

IN CONTO 
CAPITALE 

ALTRE SPESE 
IN CONTO 
CAPHALE 

V3.^ 
TOTALnJrak^ 

IN C O N T t l ^ 
CAPITALE 

8 l ATTIVITÀ 
"l^ffiANZIARIE 

CONCESSIONE 
C R E D m DI 

BREVE TERMINE 

CONCESSION^ 
cREom oirf 

MEDIO-LUNCp^ 
TERMINE I r 

^ I T R E S ^ ^ S 

• ^ I N C R O J ^ ^ P 
2. DI A n ^ n ^ n l ^ 
' F I N A | ì % | f e g 

202 203 204 205 200 301 302 303 ^ 300 ^ J / 

03 

04 

05 

IK 

08 

09 

RIFIUTI 

SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 

AREE PROTETTE, PARCHI NATURAU, PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTAZIONE 

TUTHJi E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE IDRICHE 

QUAUTÀ DELL'ARIA E RIDUZIONE DELL'INQUINAMENTO 

POLmCA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE E LA TUTELA DEL 
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 

TOTAIE MISSIONE 9 - SVILUPPO SOSTBIIBILEE TUTBA DEL TERRITORIO E 
OEU.'AMBI&/TE 

20.000.000,00 

0,00 

\ 28.593.500,00 

0,00 

0,00 

0,00 

30.000,00 

0,00 

0,00 

5.100.000,00 

0,00 

0,00 

20.000.000,00 

30.000,00 

0,00 

0,00 

33.693.500,00 

10 

01 

02 

03 

05 

06 

MISSIONEIO-TRASPORTI E DIRmo ALLA M(XIIITÀ 

TRASPORTO ^RROVIARIO 

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 

TRASPORTO PER VIE D'ACQUA 

VIABIUTÀ E INFRASTRUTTURE STRADAU 

POLITICA REGIONALE UNITARIA PER I TRASPORTI E IL DIRTTTO ALU MOBILITÀ 

TOTALE MISSIONE 10 • TRASPORTI E DIRITTO MIA MOBIUTÀ 

0,00 

0,00 

20.000.000,00 

0,00 

i 20.000.000,00 

865.468,06 

3.806.000,00 

3.719.305,92 

0,00 

8392.773,98 

0,00 

0,00 

865.468,06 

3.808.000,00 

0,00 

23.719.305,92 

0,00 

28392.773,98 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

n 
01 

02 

MISSIONE 11 - jocmeso CMIE 

SISTEMA DI PROTEZIONE OVILE 

INTERVENn A SEGUITO DI CAUMITÀ NATURALI 

TOTALE MISSIONE 11 - SOCCORSO OVILE 

25.000,00 

25.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

25.000,00 

25.000,00 

Ì 2 

02 

03 

MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIAU, POLITICHE SOCOU E FAMIOIA 

INTERVENn PER U DISABILTTÀ 

INTERVENn PER GU ANZIANI 

TOTALE MISSIONE 12 - DIRim SOOAU, POtmCHE SOCIAU E FAMIOJA 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

13 

Ol 

05 

07 

MISSIONE 13 • TUTELA DELLA SALUTE 

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - nNANZIANErfTO ORDINARIO CORRENTE PER U 
GARANZIA DEI LEA 

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - INVESTIMENn SANITARI 

ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 

TOTALE MISSIONE 13 - TUTBA DOLA SALUTE 

4.210.000.00 

4.210.000,00 

53.619.868,40 

0,00 

1.080.000,00 

54.699.868,40 

57.829.868,40 

0,00 

1.080.000,00 

58.909.868,40 

14 

01 

02 

03 

04 

05 

MISSIONE 14 • SVILUPPO ECONOMICO E COMPETTTJVrTÀ 
INDUSTRIA, PMI É WnCIANATO 

COMMERCIO • REn DISTRJBUnVE - TUTEU DEI CONSUMATORI 

RICERCA E INNOVAZIONE 

REn E ALTRI SERVIZI DI PUBBUCA UHUTÀ 

POUnCA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO ECONOMICO E U COMPBTnVITÀ 

TOTALE MISSIONE 14 - SVILUPPO ECONOMICX} E COMPETTTMTÀ 

2.295.000,00 

2.295.000,00 

25.852.797,60 

350.000,00 

3a 175.000,00 

14.654.000,00 

0,00 

71.031.797,60 

3.400.000,00 

3.400.000,00 

0,00 

0,00 

29.252.797,60 

350.000,00 

30.175.000,00 

16.949.000,00 

0,00 

76.726.797,60 

tS 

03 

MISSmE 15 • POUnCHE PC» R LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 

TOTALE MISSIONE 15 - POLHICHE PER IL UWORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 
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MISSIONI E PROGRAMMI V MACROAGGREGAn 

MISSIONE 16 - MXICOLTURA POLIUCHE AtMMIMENTARJ E PESCA 

SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 

CACCA E PESCA 

POUTICA REGIONALE UNITARIA PER L'AGRICOLTURA, I SISTEMI AGROALIMENTARI. 
U CACCIA E U PESCA 

TOTALE MISSIONE 16 - AGRICOLTURA, PCHinCHE AGROAUMENTMU E PESCA 

MISSIONE 17 - BWSSGM E DIVBìSIRCAZIONE DBIE FONn ENSIGEUCHE 

FONn ENERGÈTICHE 

POUnCA REGIONALE UNITARIA PER LtNERGIA E U DIVERSIFICAZIONE DELLE 
FONTI ENERGEnCHE 

TOTALE MISSIONE 17 - ENERGIA E DIVBiSIFICAZIONE DEUE FONU ENERCEUCHE 

MISSIONE 19 • RBAZIONI INTBINAZIONAU 

CCXJPERAZIONE TERRITORIALE 

Tpr4t£ MISSIONE 19 - RELAZIONI IffTERNAZIONAU 

MISSIONE 20-FONDI E ACCANTONAMENTI 

FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITÀ' 

ALTRI FONDI 

TOTAIE MISSIONE 20 - FONDI EACCANTDNAMBm 

TOTALE MACROAG&lEGAn 

INVESTIMENn 
FISSI LORDI E 
ACQUISTO DI 

TERRENI 

0,00 

0,00 

314.120,00 
314,120,00 

CONTRIBtm 
AGU 

INVESnMENn 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

35.770.000,00 

35.770.000,00 

199.847.812,58 

m ALTRI 
TRASFERIMENn 

IN CONTO 
CAPHALE 

3.400.000,00 

3.400.000,00 

6.800.000,00 

ALTRE SPESE 
IN CONTO 
CAPITALE 

98.000,00 

44.524.952,82 

44.622.952,82 

0,00 

0,00 

0,00 

3.400.000,00 

0,00 

36.084.120,00 

3S.OSA.i20.00 

98.000,00  

44.524.953,82  

44.622.952,82 

322.(^8,385,40 

CONCESSIONE 
C R E D m 01 

BREVE TERMINE 

CONCESSIOI 
CREDin D l \ < ^ 

MEDIO-LUNGI 
TERMINE 

200.000.000,00 200.750.000,00 
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